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คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลบางปู 



 
คํานํา 

 
      ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2548  แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ. 2561  หมวด 6 ขอ 29  ไดกําหนดใหมีการดําเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา
มีหนาท่ีดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงคณะกรรมการจะตอง
ดําเนินการกําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคม  

   ดังนั้น  เพ่ือใหเปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลบางปู จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลตําบลบางปู  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562  ข้ึน  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตาม ใหนายกเทศมนตรี
ทราบ  คณะกรรมการหวังเปนอยางยิ่งวา รายงานผลการติดตามฉบับนี้ จะสามารถเปนประโยชนอยางยิ่งในการ
พัฒนาทองถ่ิน  สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

                  เทศบาลตําบลบางปู 

 
 



~ ๑ ~ 
 

สวนท่ี  ๑ 
 

บทนํา 
 
            ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี ๑๓ พ.ศ. ๒๕๕๒ 

พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ สงผลให
องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีบทบาทและอํานาจหนาท่ีตางๆ เพ่ิมมากข้ึน ท้ังในดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานงาน
สงเสริมคุณภาพชีวิต ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย ดานการวางแผน การ
สงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการทองเท่ียว  ดานการบริหารจัดการ และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาต ิ 
สิ่งแวดลอม และดานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน แมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะมี
อํานาจหนาท่ีเพ่ิมมากข้ึน แตองคกรปกครองสวนทองถ่ินสวนใหญยังคงมีทรัพยากรจํากัด ท้ังทรัพยากรบุคคล 
งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ  เพ่ือใหการดําเนินงานขององคกรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความ
โปรงใส และเกิดประโยชนสูงสุดแกทองถ่ินของตน  จึงกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  มีหนาท่ีจัดทํา
แผนพัฒนาทองถิ่น  อันเปนเครื่องมือท่ีสําคัญประการหนึ่งท่ีจะใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถดําเนินงานได
ตามเปาหมายท่ีวางไว  จึงจําเปนตองมีการกําหนดแผนพัฒนาท่ีสามารถตอบสนองตอการทํางานเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน
และสามารถบงชี้ความสําเร็จของแผนไดดวยเหตุผลท่ีมีการวางแผนมีความสําคัญ ๕ ประการคือ  

           ๑)  เปนการลดความไมแนนอนและปญหาความยุงยากซับซอนท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต  
           ๒)  ทําใหเกิดการยอมรับแนวความคิดใหมๆ เขามาในองคกร  
           ๓)  ทําใหการดําเนินการขององคกรบรรลุเปาหมายท่ีปรารถนา  
           ๔)  เปนการลดความสูญเปลาของหนวยงานท่ีซํ้าซอน และ  
           ๕)  ทําใหเกิดความชัดเจนในการดําเนินงาน  

           ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามท่ีเปนระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง
ปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดสําหรับอนาคต  เพ่ือใหองคการบรรลุผลท่ีปรารถนา  จากท่ีกลาวมาขางตน  แมวาองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินจะมีแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีดีเทาไรก็ตาม แตหากไมสามารถบงชี้ถึงผลการดําเนินงานท่ีเกิดข้ึนได  ก็ไมสามารถท่ี
จะบงบอกความสําเร็จของแผนพัฒนาทองถ่ินได  “ระบบติดตาม”  จึงเปนเครื่องมือสําคัญท่ีชวยในการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการดําเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ท่ีคอยเปนตัวบงชี้วา ผลจากการดําเนินงานเปนไปตาม
หรือบรรลุตามเปาหมายหรือไมอยางไร เพ่ือนําขอมูลดังกลาวมาใชในการปรับปรุง แกไข ขยายขอบเขต หรือแมแตยุติ
การดําเนินงาน   

           ติดตามและการประเมินผลถือไดวาเปนเครื่องมือท่ีจําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการ
ท่ีดําเนินการอยูโดยท่ี “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซ่ึงถูกออกแบบมา เพ่ือใหขอมูล
ปอนกลับ (feedback) เก่ียวกับการดําเนินงานโครงการ ปญหาท่ีกําลังเผชิญอยูและประสิทธิภาพของวิธีการ
ดําเนินงาน หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลว ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดําเนินงานใหลุลวง คาใชจาย
โครงการสูงเกินกวาท่ีกําหนดไว กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาท่ีควรจะเปน เกิด
ปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายใน
หนวยงานหรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายท่ีไดรับประโยชนจากโครงการในทางตรงกันขามหากโครงการมี
ระบบติดตามท่ีดีแลว จะกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุน (cost-effective) ดําเนินงานดานตางๆ  เปนการให
ขอมูลปอนกลับเก่ียวกับการบรรลุเปาหมายของโครงการตางๆ  การระบุปญหาท่ีเกิดข้ึนในโครงการและการเสนอทาง 

 



~ ๒ ~ 
 
แกปญหา  การติดตามดูความสามารถในการเขาถึงโครงการของกลุมเปาหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการ
ดําเนินงานของสวนตางๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดําเนินงานโดยสวนใหญแลวผูบริหารโครงการ
มักจะไมใหความสําคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากวาเปนสิ่งท่ีตองใชเทคนิคเชิงวิชาการคอนขางสูง จึง
ปลอยใหเปนหนาท่ีของหนวยงานระดับสูงกวาเปนผูดําเนินการ นอกจากนี้ยังเสียคาใชจายสูง และกอใหเกิดความ
ยุงยากซับซอนในทางปฏิบัติ อยางไรก็ตามในความเปนจริงแลวข้ึนอยูกับความจําเปนและทรัพยากรท่ีมีอยูในแตละ
โครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นไดวาการวางระบบติดตามไมจําเปนท่ีจะตองแบกรับภาระตนทุนท่ีสูงหรือมีความซับซอน
แตอยางใด บางโครงการมีระบบติดตามท่ีอาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหนาท่ีจัดทํา
รายงานการติดตามประจําไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจํานวนหนึ่งท่ีมี
ความเชี่ยวชาญในการทําการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใชวิธีติดตามท่ีกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุนสูงสุดใน
สวนของ “การประเมินผล” นั้น เปนสิ่งหนึ่งท่ีจําเปนสําหรับการดําเนินการเชนเดียวกับการติดตาม เพราะผลท่ีไดจาก
การประเมินจะใชในการปรับปรุง แกไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดําเนินการซ่ึงข้ึนอยูกับวัตถุประสงคของ
การประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเปนสิ่งท่ีจะบงชี้วาแผนงานท่ีกําหนดไวไดมีการปฏิบัติหรือไม อยางไร อันเปน
ตัวชี้วัดวาแผนหรือโครงการท่ีไดดําเนินการไปแลวนั้นใหผลเปนอยางไร นําไปสูความสําเร็จตามแผนงานท่ีกําหนดไว
หรือไม อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเปนการตรวจสอบดูวามีความสอดคลองกับการใชทรัพยากร (งบประมาณ) 
เพียงใด ซ่ึงผลท่ีไดจากการติดตามและประเมินผลถือเปนขอมูลยอนกลับ (feedback) ท่ีสามารถนําไปในการปรับปรุง
และการตัดสินใจตอไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเปนกระบวนการตัดสินคุณคาและการตัดสินใจอยางมี
หลักเกณฑโดยใชขอมูลท่ีเก็บรวบรวม   

           ดังนั้นแลวการติดตามและประเมินผลจึงเปนกลไกในการตรวจสอบการทํางานของเทศบาลตําบล
บางปู เพ่ือใหเกิดความโปรงใส เปนเข็มทิศท่ีจะชี้ไดวาการพัฒนาทองถ่ินจะไปในทิศทางใด  จะดําเนินการตอหรือยุติ
โครงการตางๆ  เปนกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสรางระบอบประชาธิปไตยในทองถ่ิน  เพราะวาการดําเนินการใดๆ  
ของหนวยงานหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินเม่ือมีการประเมินผลในสิ่งท่ีวางแผนไวแลวและท่ีไดจัดทําเปน
งบประมาณรายจายไดรับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการท่ีถูกจัดตั้งข้ึนก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผล
โดยหนวยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบางปู  ประชาชนในทองถ่ินลวนเปน
กระบวนการมีสวนรวมเพ่ือใหเกิดความโปรงใส  เปนกระบวนการท่ีบอกถึงการบรรลุเปาหมายของเทศบาลตําบลบางปู  
ซ่ึงอาจจะเปนผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซ่ึงเกิดจากกระบวนการวางแผน  ซ่ึงประกอบไปดวย แผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา  การวางแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  

           จากเหตุผลดังกลาว  เทศบาลตําบลเทศบาลตําบลบางปู  จึงตองการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลบางป ู ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖2 
(ระหวางเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖2 ถึง  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖2) ตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖  ขอ ๒๙ และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓ 
และ  ขอ ๑๔  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  จะตองดําเนินการ   
                     (๑) กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
                     (๒) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
                     (๓)รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
นายกเทศมนตรีตําบลบางปู  เพ่ือใหนายกเทศมนตรีตําบลบางปู  และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลบางป ู 
พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในเขตเทศบาลทราบ ในท่ีเปดเผยภายในสิบ
หาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดย
อยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป   
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           ดังนั้น  เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนถูกตองตามระเบียบดังกลาวและมีประสิทธิภาพ เปน
ประโยชนในการพัฒนาเทศบาล  สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลบางปู  จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตําบลบางป ูประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2  ข้ึน  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการ
ติดตามใหนายกเทศมนตรีทราบ  โดยมีรายละเอียดดังนี้  

1.ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผน 

               เปนการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดําเนินโครงการ  กิจกรรม  ซ่ึงเปนการ
ประเมินท้ังแผนงาน  นโยบายขององคกรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองคกรวาแผนยุทศาสตรและ
แนวทางท่ีถูกกําหนดไวในรูปแบบของแผนนั้นดําเนินการบรรลุวัตถุประสงคจริงหรือไม  สนองตอบตอความตองการ
ของประชาชนหรือผูท่ีมีสวนไดเสียทุกฝายหรือไม  การติดตามและประเมินผลนี้ไมใชการตรวจสอบเพ่ือการจับผิด  แต
เปนเครื่องมือทดสอบผลการทํางานเพ่ือใหทราบวาผลท่ีเกิดข้ึนถูกตองและเปนไปตามวัตถุประสงคมากนอยเพียงไร  
เปนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรการพัฒนา  แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป วาเปนไปตามความตองการของ
ประชาชนในทองถ่ินหรือไม  นโยบายสาธารณะท่ีกําหนดไวในรูปของการวางแผนแบบมีสวนรวมของประชาชนหรือ
การประชาคมทองถ่ินไดดําเนินการตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม  ระยะเวลาในการดําเนินการสอดคลองกับ
งบประมาณและสภาพพ้ืนท่ีของทองถ่ินหรือไม  การติดตามและประเมินผลเปนการวัดระดับความสําเร็จหรือลมเหลว
ของยุทธศาสตรการพัฒนา  แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  ซ่ึงครอบคลุมถึงสิ่งแวดลอมของนโยบาย (environments or 
contexts)  การประเมินปจจัยนําเขาหรือทรัพยากรท่ีใชโครงการ (input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนํา
นโยบายไปปฏิบัติ (implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมนผลลัพธ
นโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งท่ีจะไดรับหรือสนองตอบ
กลับจากการติดตามและประเมินผลก็คือจะชวยทําใหผูบริหารทองถ่ินนําไปเปนเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  
ยุทธศาสตรการพัฒนา  แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนท่ีและนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใชเปน
เครื่องมือในการเลือกท่ีจะกระทําหรือไมกระทําหรือยกเลิกโครงการในกรณีท่ีเห็นวาไมเกิดความคุมคาตอประชาชน
หรือประชาชนไมพึงพอใจ  ซ่ึงการติดตามและประเมินผลนี้มีท้ังในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบางปู  ประชาชนในพ้ืนท่ี  องคกรภาคประชาสังคมหรือองคกรทางสังคม  องคกรเอกชน  
หนวยงานราชการท่ีมีหนาท่ีกํากับดูแลหนวยงานราชการอ่ืนๆ  และท่ีสําคัญท่ีสุดคือผูรับผิดชอบโครงการโดยตรง  

2.ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 

              เม่ือเทศบาลตําบลบางปูไดดําเนินการประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาทองถ่ินสี่
ป  และการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปสูการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม  การ
จายขาดเงินสะสม  งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจายดวยวิธีการอ่ืนๆ  เม่ือมีการใชจาย
งบประมาณก็ตองมีการตรวจสอบผลการใชจายงบประมาณวาดําเนินการไปอยางไรบาง  บรรลุวัตถุประสงคมากนอย
เพียงใดก็คือการใชวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

              การนําแผนไปจัดทํางบประมาณนี้เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการ
งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๑ ขอ ๒๒ ใหใชแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
เปนแนวทางในการจัดทํางบประมาณ  ใหหัวหนาหนวยงานจัดทํางบประมาณการรายรับ  และประมาณการรายจาย 
และใหหัวหนาหนวยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติตางๆ ของทุกหนวยงานเพ่ือใชประกอบการคํานวณขอ
ตั้งงบประมาณเสนอตอเจาหนาท่ีงบประมาณ 
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              ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ 
๔  องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจต้ังงบประมาณใหเงินอุดหนุนหนวยงานท่ีขอรับเงินอุดหนุนไดภายใตหลักเกณฑ  
ดังนี้ 

            ๑)  ตองเปนภารกิจท่ีอยูในอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินผูใหเงินอุดหนุนตาม
กฎหมาย  และตองไมมีลักษณะเปนเงินทุนหมุนเวียน 

             ๒)  ประชาชนในเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูใหเงินอุดหนุนตองไดรับประโยชนจากโครงการ
ท่ีจะใหเงินอุดหนุน 

           ๓)  องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองใหความสําคัญกับโครงการอันเปนภารกิจหลักตามแผนพัฒนา
ทองถ่ินท่ีจะตองดําเนินการเอง และสถานะทางการคลังกอนท่ีจะพิจารณาใหเงินอุดหนุน 

           ๔)  องคกรปกครองสวนทองถ่ินเห็นสมควรใหเงินอุดหนุนหนวยงานท่ีขอรับเงินอุดหนุน ใหนํา
โครงการขอรับเงินอุดหนุนของหนวยงานดังกลาวบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน และตั้งงบประมาณไวในหมวดเงิน
อุดหนุนของงบประมาณรายจายประจําปหรืองบประมาณรายจายเพ่ิมเติม หามจายจากเงินสะสมทุนสํารองเงินสะสม 
หรือเงินกู 

           ระเบียบกระทรวงมหาไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๒๕ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชแผนพัฒนาทองสี่ถ่ินปเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําป และงบประมารรายจายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงินสะสมในชวงของแผนนั้น รวมท้ังวาง
แนวทางเพ่ือใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการพัฒนาท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป   

            กลาวอีกนัยหนึ่งความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบ
การดําเนินงานตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินวาดําเนินการไดตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม  ทําให
ทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรม และเกิดความชัดเจนท่ีทําใหทราบถึงจุดแข็ง (strengths) 
จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรม
ตางๆ ซ่ึงอาจเกิดจากองคกร  บุคลากร  สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนําไปสูการปรับปรุงแผนงานใหเกิดความ
สอดคลองกับสภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนและนําไปสูการวาง
แผนการพัฒนาในปตอๆ ไป เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็ง ก็ตองเรง
รีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบในการดําเนินการ  ขยายโครงการ งานตางๆ ท่ีเปนจุดแข็งและพึงรอ
โอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบจุดแข็ง ก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองต้ังรับใหม่ันรอโอกาสท่ี
จะดําเนินการและตั้งม่ันอยางสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรคลงไป  เม่ือพบจุดออนตอง
หยุดและลดถอยปญหาลงใหได  ดําเนินการปรับปรุงใหดีข้ึน  ตั้งรับใหม่ันเพ่ือรอโอกาสและสุดทายเม่ือมีโอกาสก็
จะตองใชพันธมิตรใหเกิดประโยชนเพ่ือดําเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานตางๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบ
ดําเนินการสิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาทองถ่ิน  โดยการติดกตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิด
กระบวนการพัฒนาทองถ่ินอยางเขมแข็งและมีความยังยืน  เปนไปตามเปาประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง     

3.วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
         ๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
         ๒)  เพ่ือการปรับปรงุแผนงาน   
         ๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับโครงการ 
         ๔)  เพ่ือระบุแนวทางท่ีจะปรับปรุงมาตรการท่ีจะนําไปใชใหเหมาะสม 
         ๕)  เพ่ือความกระจางชัดของแผนงาน 
         ๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
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         ๗)  เพ่ือตอบสนองความตองการของผุใหการสนับสนุนทางการเงิน 
         ๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแกไขปญหาของทองถ่ิน 
         ๙)  เพ่ือการตัดสินใจท่ีจะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

4. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

         ข้ันตอนท่ี ๑   

แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลบางปู  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  แกไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 
2559  ขอ ๒๘  ดังนี้   

ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถ่ิน  ประกอบดวย  

๑)  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน     
๒)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
๓)  ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
๔)  หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน       
๕)  ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง

คนทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามขอ ๒๘ ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได   

         ข้ันตอนท่ี ๒    

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ ๒๙  (๑)   

         ข้ันตอนท่ี ๓    

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๘  ขอ  ๒๙ (๒)   

         ข้ันตอนท่ี ๔    

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ิน
ทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  
ขอ ๑๓ (๓)    
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         ข้ันตอนท่ี ๕    

ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน  พรอมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายใน
สิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศโดยเปดเผยไม
นอยกวาสามสิบวัน  โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘  ขอ ๑๔ 
(๕)  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ผังขั้นตอนการดําเนนิการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่น
ทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันที่ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยาง
นอยปละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาทองถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถิ่น 

ดําเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 
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5. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลบางปู  ไดกําหนดกรอบและแนวทางใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลบางป ูโดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคูมือของกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดังนี้     

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันท่ี  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๐) ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน   

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันท่ี ๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๘  เรื่อง  
แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน      

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง  
แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันท่ี ๑๐  ตุลาคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  
ซักซอมแนวทางการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทอง ถ่ินสี่ป  (พ.ศ.  ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

  คูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินรวมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร) 

 

         ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคูมือดังกลาวคณะกรรมการจึงไดกําหนดกรอบและแนวทางใน
หารติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

      ๕.๑  กรอบเวลา (time & timeframe)  ความสอดคลอง (relevance) ความพอเพียง 
(adequacy)  ความกาวหนา  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  
ผลลัพธและผลผลิต (outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process 
evaluation)  มีรายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 

                            การดําเนินโครงการเปนไปตามหวงเวลาท่ีกําหนดเอาไวในแผนการดําเนินงานหรือไม  และเปน
หวงเวลาท่ีดําเนินการเหมาะสมตอถูกตองหรือไม  มีความลาชาเกิดข้ึนหรือไม    

(๒)  ความสอดคลอง (relevance) 

                         มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน  
ยุทธศาสตรประเทศ  คานิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบ
แหงชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  แผนพัฒนาตําบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน 
(ดานการเกษตรและแหลงน้ํา)  วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบาย
ผูบริหาร  รวมท้ังปญหา  ความตองการของประชาคมและชุมชน  
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 (๓)  ความพอเพียง (adequacy)   

         การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเปนโครงการท่ีมีความจําเปนตอประชาชนในชุมชน  สามารถ
แกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนไดในชุมชน และสามารถดําเนินการไดตามอํานาจหนาท่ีของทองถ่ิน  โดยคํานึงถึงงบประมาณ
ของทองถ่ิน   

 (๔)  ความกาวหนา  (Progress)  

                           พิจารณาถึงความกาวหนาในอนาคตของทองถ่ิน  โดยพิจารณา 

                           ๑)  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

                            มีโครงสรางพ้ืนฐานท่ีดี  มีถนนในการสัญจรไปมาไดสะดวก  ปลอดภัย  ประชาชนมีน้ําใชใน
การอุปโภค - บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟาใชครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟาสาธารณะครบทุกจุด  มีแหลงน้ํา
ในการเกษตรพอเพียง   

๒)  ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

                                    เด็กไดรับการศึกษาบั้นพ้ืนฐานทุกคน  ผูสูงอายุ  ผูพิการ ผูปวยเอดส  ผูดอยโอกาส
ไดรับการดูแลอยางท่ัวถึงกลุมอาชีพมีความแขงแข็ง  โรคติดตอ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหมลดลง  สภาพความเปนอยูดี
ข้ึน  มีท่ีอยูอาศัยท่ีมีสภาพม่ันคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง 

๓)  ดานการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบรอย 
                                    ประชาชนไดรับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  ปลอดการ
พนัน  อบายมุข  การทะเลาะวิวาท            

๔)  ดานเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการทองเท่ียว 

      มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากข้ึน มีการทองเท่ียวในทองถ่ิน
เพ่ิมมากข้ึน  ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการดํารงชีวิต   

๕)  ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

      ทรัพยากรธรรมชาติไมถูกทําลาย  สภาพแวดลอมในชุมชนดีข้ึน ปราศจากมลภาวะท่ี
เปนพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกําจัดอยางเหมาะสม  ปริมาณน้ําเลียลดลง  การระบายน้ําดีข้ึน     

๖)  ดานศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

                              ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ินทองถ่ินยังคงอยูและไดรับการ
สงเสริมอนุรักษสูคนรุนตอไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในทองถ่ินมีจิตสํานึก เกิดความตระหนัก และเขามามีสวน
รวมในการอนุรักษ ฟนฟู และสืบสานภูมิปญญาและคุณคาความหลากหลายทางวัฒนธรรม ท้ังท่ีเปนชีวิต คานิยมท่ีดี
งาม และความเปนไทย  รวมท้ังไดเรียนรูความสําคัญ รูจักวิถีชีวิต รูถึงคุณคาของประวัติศาสตรในทองถ่ิน ความเปนมา
และวัฒนธรรมประเพณีของทองถ่ิน อันจะสรางความภูมิใจและจิตสํานึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของทองถ่ิน
สืบไป 

   (๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 

  ติดตามและประเมินโครงการท่ีดําเนินการวาสามารถดําเนินการไดบรรลุวัตถุประสงคหรือไม  
มีผลกระทบเกิดข้ึนหรือไม  ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม  การดําเนินโครงการสามารถแกไขปญหาของ
ชุมชนไดหรือไม  งบประมาณถูกใชไปอยางประหยัดและคุมคา ทรัพยสินของ เชน วัสดุ  อุปกรณ  ครุภัณฑ ถูกใชไป
อยางคุมคา  มีการบํารุงรักษาและซอมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม 
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   (๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   

  ประชาชนมีความพึงพอใจมากนอยเพียงใด  ปญหาของชุมชนประชาชนไดรับการแกไข
หรือไม  มีผลกระทบตอประชาชนในชุมชนหรือไม   

   (๗)  ผลลัพธและผลผลิต (outcome and output)   

  ประชาชน  ชุมชน  ไดรับอะไรจากการดําเนินโครงการของเทศบาล ซ่ึงสงผลไปถึงการ
พัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดบัประเทศ        

   (๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 

   เปนการประเมินถึงผลกระทบตอชุมชนและสังคมและหนวยงานท่ีเก่ียวของ  โดยพิจารณา
ถึงผลกระทบตอสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดลอม  สิ่งแวดลอม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ วามีผลกระทบ
เกิดข้ึนอยางไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการดําเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกตอง
หรือไม  

    ๕.๒  การวิเคราะหสภาพแวดลอมของทองถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดําเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอมทองถ่ิน  ใน

ระดับชุมชนและท้ังในเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และรวมท้ังตําบล  อําเภอ  เนื่องจากในเขตเทศบาลนั้นมี
หมูบานท่ีบางสวนหรือและสวนใหญอยูในเขตเทศบาลและเขต อปท.ขางเคียง  ซ่ึงมีปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกันกับ
สภาพแวดลอมภายใตสังคมท่ีเปนท้ังระบบเปดมากกวาระบบปดในปจจุบัน โดยการวิเคราะหสภาพแวดลอมเปนการ
วิเคราะหสภาพแวดลอมท้ังภายนอกและภายใน  ดังนี้  

(๑)  การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก 

       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดําเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก  
เปนการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปจจัยหรือขอมูลจากสภาพแวดลอมภายนอกท่ีมีผลกระทบตอทองถ่ิน  เชน 
สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดลอม  วิเคราะหเพ่ือใหเกิดการบูรณาการ 
(integration) รวมกันกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  หนวยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะหสภาพ
ภายนอกนี้ เปนการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคท่ีจะตองดําเนินการและแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน 

(๒)  การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน   

                          เปนการตรวจสอบ ประเมินและกรองปจจัยหรือขอมูลจากสภาพแวดลอมในทองถ่ิน ปจจัยใด
เปนจุดแข็งหรือจุดออนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคท่ีอาจจะเกิดข้ึน
ได  ซ่ึงการติดตามและประเมินผลโดยกําหนดใหมีการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน  สามารถทําไดหลายแนวทาง  
เชน  การวิเคราะหหวงโซแหงคุณคาภายในทองถ่ิน (value-chain analysis)  การวิเคราะหปจจัยภายในตามสายงาน 
(scanning functional resources)  เปนการวิเคราะห  ตรวจสอบ  ติดตามองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือวิเคราะห
ถึงจุดแข็งและจุดออน   

    ๕.๓  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลบางปู  

  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) รวมท้ังท่ีเปลี่ยนแปลง 
และเพ่ิมเติม   

    ๕.๔  ดําเนินการตรวจสอบในระหวางการดําเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดใน
พ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น  วาสามารถเปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งไวหรือไม 

    ๕.๕  สรุปผลการดําเนินโครงการในแผนพัฒนา   
    ๕.๖  สรปุผลการประเมินความพึงพอใจ  
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    ๕.๗  เปรียบเทียบผลการดําเนินงานในปท่ีผานมาละปปจจุบัน 
    ๕.๘  เสนอแนะความคิดเห็นท่ีไดจากการติดตามและประเมินผล 

6. ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 

 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซ่ึงตองกําหนด
วิธีการติดตามและประเมิน  กําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองคประกอบท่ีสําคัญ  ๒  ประการ  
ดังนี้ 

๖.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  มีองคกระกอบ  ๔  ประการ  ดังนี้ 

  (๑)  ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  ไดแก  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผูรับผิดชอบ
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบาปู  ประชาชนในเขตเทศบาล  ผูมีสวนเก่ียวของ  และผูมีสวนได
เสีย (stakeholders) ในทองถ่ิน  ผูรับผิดชอบโครงการ   

  (๒)  ข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวขอท่ี ๓ ขางตน) 

  (๓)  หวงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 

        คณะกรรมการตองดําเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในเขตเทศบาลทราบในท่ีเปดเผย
ภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา
สามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป โดยสามารถติดตามเปน
รายไตรมาสและรายหกเดือนได  ดังนี้ 

รายไตรมาส 
  (๑)  ไตรมาสท่ี  ๑ (เดือน  ตุลาคม - ธันวาคม)  

(๒)  ไตรมาสท่ี  ๒   (เดือน  มกราคม - มีนาคม) 
  (๓)  ไตรมาสท่ี  ๓   (เดือน  เมษายน - มิถุนายน)  

(๔)  ไตรมาสท่ี  ๔   (เดือน  กรกฎาคม - กันยายน) 

ระยะ  ๖  เดือน 
(๑) เดือน  ตุลาคม  -  มีนาคม          

(๒) เดือน  เมษายน - กันยายน  

          (๔)  เครื่องมือ  อันไดแก   

เครื่องมือ  อุปกรณ  สิ่งท่ีใชเปนสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใชในการรวบรวม
ขอมูลแผนพัฒนาท่ีไดกําหนดข้ึน  ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาทองถ่ิน  ขอมูลดังกลาวเปนไดท้ังขอมูลเชิงปริมาณ  และขอมูล
เชิงคุณภาพ  มีความจําเปนและสําคัญในการนํามาหาคาและผลของประโยชนท่ีไดรับจากแผนพัฒนา  เปน
แบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคลองของ
ยุทธศาสตรและโครงการ  แบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกขอมูล  แบบรายงาน  เพ่ือนําไปวิเคราะหทาง
สถิติ  และการหาผลสัมฤทธิโ์ดยรูปแบบตางๆ ท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน   
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(๕)  กรรมวิธี  อันไดแก  
  เปนเปนวิธีการติดตามและประเมินผล จะตองศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตร  ซ่ึง

เปนการตรวจดูเอกสารหลักฐานตางๆ ท่ีเปนทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ท่ีเก่ียวของกับการพัฒนา
ทองถ่ิน   โดยดําเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานตางๆ   อันไดแกแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป   แผนการดําเนินงาน   
เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจายงบประมาณ  เอกสารการดําเนินโครงการ  
ทรัพยสินตางๆ มีอยูจริงหรือไม  สภาพของทรัพยสินนั้นเปนอยางไร อันไดแก  ครุภัณฑ  ท่ีดินและสิ่งกอสราง  กลุม
ผลประโยชนตางๆ เพ่ือตรวจดูวาดําเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคและไดรับผลตามท่ีตั้งไวหรือไม โดยการเก็บ
ขอมูล วิเคราะหขอมูล (data analysis)  

๖.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 

(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   
ดําเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมขอมูล  การนําขอมูล

มาวิเคราะห  เปรียบเทียบ  การคนหาผลกระทบของการดําเนินโครงการ ผลกระทบตอองคกรสอบถามขอมูลจาก
ผูรับผิดชอบโครงการ  นํามาวิเคราะหปญหา  สรุปผลเสนอแนะการแกไขปญหา   

(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมขอมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
โดยดําเนินการเก็บขอมูลจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  แผนการ

ดําเนินงาน  เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย  เอกสารการเบิกจาย  ภาพถาย  ทะเบียนทรัพยสิน  เอกสารการดําเนิน
โครงการจากผูรับผิดชอบโครงการ  ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพ้ืนท่ี 

7. เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล     

 สิ่งท่ีจะทําใหการติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือท่ีใชในการดําเนินการติดตามประเมินผล
ตามท่ีกลาวไปแลวในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการไดพิจารณาเครื่องมือท่ีใชในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  ดังนี้   

๗.๑  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 

(๑)  แบบตัวบงช้ีในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท๐๘๑๐.๒/ว 
๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

   (๒)  แบบอ่ืนๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถิ่น  ดังนี้ 
แบบท่ี  ๑  แบบการกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน 

    ทองถ่ิน 
แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

(๓)  ขอมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  

๗.๒  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   

เครื่องมือท่ีใช  คือแบบสํารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยไดมี
การประเมินความพึงพอใจ  ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดําเนินงานของเทศบาล
ในภาพรวม  โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

 
 

http://www.dla.go.th/
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แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปู 
                 ในภาพรวม 
แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบล 

       บางปใูนแตละยุทธศาสตร 
แบบท่ี  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการในงานบริการของเทศบาล 
                 ตําบลบางป ู(ใหหนวยงานภายนอกดําเนินการ) 

๗.๓  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   

กําหนดใหผูรับผิดชอบโครงการเปนผูรับผิดชอบดําเนินการติดตามโครงการโดยผูรับผิดชอบโครงการ
อาจมอบหมายใหบุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะทํางาน  กําหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินไดตาม
ความเหมาะสม และสรุปปญหา - อุปสรรค  ขอเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 

8. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 

๑)  ทํารูวาการนํานโยบายไปปฏบิัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากนอยเพียงใด 
๒)  เห็นจุดสําคัญท่ีจะตองปรับปรุงแกไขอยางชัดเจน  ท้ังวัตถุประสงคของแผนงาน  ข้ันตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรท่ีตองใช ชวงเวลาท่ีจะตองกระทําใหเสร็จ  ซ่ึงจะทําใหแผนงานมีความเหมาะสมตอการนําไปปฏิบัติใหบรรลุ
วัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๓)  ทําใหทราบวาจะตองเปลี่ยนแปลงโครงการอยางไรบางใหเหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากนอยแค
ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะกอใหเกิดผลกระทบอะไรบาง  อาทิ  เชน  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคบางสวน การ
เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหนวยงานท่ีรับผิดชอบการนําโครงการไปปฏิบตัิ เปนตน 

๔)  ทําใหทราบวามาตรการหรือกิจกรรมท่ีใชอยูมีขอบกพรองอะไรบาง  ขอบกพรองดังกลาวเกิดจากสาเหตุ
อะไร  เพ่ือนํามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแกไขปรับปรุงมาตรการใหมใหเหมาะสมตอการนําไปปฏิบัติใหบรรลุ
วัตถุประสงคยิ่งข้ึน 

๕)  ทําใหทราบวาข้ันตอนใดบางท่ีมีปญหาอุปสรรค  และปญหาอุปสรรคเหลานั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  เม่ือ
ทราบขอมูลท้ังหมด  การประเมินผลจะเปนเครื่องมือสําคัญในการปรับปรุงข้ันตอนการทํางานของแผนงานใหมีความ
กระจางชัด  เพ่ือขจัดปญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแตละข้ันตอนใหหมดไป 

๖)  ทําใหทราบวาแผนงานท่ีนําไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths)  และจุดออน (weaknesses)  อะไรบาง และ
จุดออนท่ีพบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแกไขไดอยางไร  เม่ือไดทําการวิเคราะหขอมูลครบถวนแลว ผลการวิเคราะห
จะนําไปสูการพัฒนาแผนงานใหมีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๗)  ทําใหผูใหการสนับสนุนการนําโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนํา
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงคเพียงใด  มีปญหาอุปสรรคท่ีจะตองปรับปรุงแกไขโครงการหรือไม   (ผูสนับสนุน
ทางการเงินมี  ๒ สวน  คือ สวนแรก คือ ผูสนับสนุนการเงินแกโครงการ เพ่ือใหการนําโครงการไปปฏิบัติประสบ
ผลสําเร็จ  และสวนท่ีสอง  คือ ผูใหการสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทําการประเมินผลโครงการ  ท้ังผูใหการสนับสนุน
การนําโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนทางการเงิน  เพ่ือทําการประเมินผลตางๆ)      

๘)  การประเมินจะชี้ใหเห็นวาแนวความคิดริเริ่มใหมในการแกไขปญหาของทองถ่ินประสบความสําเร็จตาม
วัตถุประสงคท่ีกําหนดไวเพียงใด มีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานอยางไรบาง และปญหาอุปสรรคเหลานี้ไดผล
เพียงใด  และหรือจะตองปรับปรุงในสวนใดบาง       

 
 
 
 



~ ๑๓ ~ 
 

 
๙)  การประเมินจะทําใหเกิดความกระจางชัดวาโครงการใดท่ีนําไปปฏิบัติแลวไดผลดีสมควรจะขยายโครงการ

ใหครอบคลุมกวางขาวยิ่งข้ึนหรือโครงการใดมีปญหาอุปสรรคมากและไมสอดคลองกับการแกไขปญหาของสังคมควร
จะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียใหนอยลง  หรือในกรณีท่ีมีโครงการทีมีลักษณะแขงขันกันการประเมินผลจะทํา
ใหทราบวาโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแกไขปญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนใหดําเนินการตอไป สวน
โครงการท่ีไมประสบความสําเร็จ หรือใหผลตอบแทนนอยกวามาก ก็ควรยกเลิกท้ิงเสีย   

 
 

********************************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   



~ ๑๔ ~ 
 

สวนท่ี ๒ 
แผนยุทธศาสตร วิสัยทัศน พันธกิจ จุดมุงหมายและแนวทางการพัฒนา 
 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น  จะตองติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนวา  มี

ความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แผนการบริหารราชการแผนดิน  ยุทธศาสตรประเทศ  
คานิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบลแหงชาติ (คสช.) 
ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  แผนพัฒนาตําบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและ
แหลงน้ํา)  วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผุบริหาร  รวมท้ังปญหา 
ความตองการของประชาคมและชุมชน  โดยแผนยุทธศาสตรดังกลาวมีรายละเอียดดังนี้ 

 
แผนยุทธศาสตร 
๑.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑๒   

เนื่องดวยในการจัดทําแผนพัฒนาจะตองสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แตท้ังนี้  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ไดสิ้นสุดลงและการจัดทําแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑๒  อยูระหวางการดําเนินการและยังไมประกาศใช แตไดกําหนดทิศทางของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒  เอาไวแลว  ซ่ึงทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ มีรายละเอียดดังนี้  

  กรอบแนวคิดและหลักการ 
ในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ประเทศไทย

จะยังคงประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงตางๆ ท่ีอาจกอใหเกิดความเสี่ยงท้ังจากภายในและ
ภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปดเศรษฐกิจเสรี ความทาทายของเทคโนโลยีใหมๆ การเขาสูสังคมผูสูงอายุ การ
เกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรง ประกอบกับสภาวการณดานตางๆ ท้ังเศรษฐกิจ สังคมทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ของประเทศในปจจุบันท่ียังคงประสบปญหาในหลายดาน เชน ปญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถในการแขงขัน 
คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ําทางสังคม เปนตน ทําใหการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ จึงจําเปนตอง
ยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนท่ีสําคัญ ดังนี้  

(๑)  การนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒)  คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม  
(๓)  การสนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(๔)  การพัฒนาสูความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข 

โดยมีแนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
๑)  การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
๒)  การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 
๓)  การลดความเหล่ือมลํ้าทางสังคม 
๔)  การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง 
๕)  การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
๖)  การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 
 

 

 



~ ๑๕ ~ 
 

๒.  แผนการบริหารราชการแผนดิน   

รัฐบาลมีนโยบายท่ีจะพัฒนาการเมืองของประเทศไปสูการปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบมีสวนรวมของ
ประชาชน  เพ่ือเปดโอกาสใหประชาชนสามารถปกครองตนเอง  และพิทักษสิทธิของตนไดเพ่ิมมากข้ึน  รวมท้ังจะมุง
เพ่ิมประสิทธิภาพ  สรางความโปรงใส  และขจัดการทุจริตในการบริหารราชการแผนดินและการใหบริการประชาชน  
ท้ังนี้  เพ่ือสรางความเปนธรรมในสังคมและเอ้ือตอการพัฒนาประเทศท้ังในปจจุบันและอนาคต  ซ่ึงนโยบายการ
บริหารราชการแผนดินท่ีเก่ียวของกับการบริหารราชการสวนทองถ่ิน ดังนี้ 
 นโยบายท่ี  ๑  นโยบายเรงดวนท่ีจะเริ่มดําเนินการในปแรก     
 นโยบายท่ี  ๒  นโยบายความม่ันคงแหงรัฐ     
 นโยบายท่ี  ๓  เศรษฐกิจ      
 นโยบายท่ี  ๔  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต      
 นโยบายท่ี  ๕  ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม      

นโยบายท่ี  ๖  วิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม  
 นโยบายท่ี  ๗  การตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ     

นโยบายท่ี  ๘  การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  
  

๓.  ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy)   
ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy) จัดทําข้ึนจากการประชุมเชิงปฏิบัติการหัวหนาระดับปลัดกระทรวง

หรือเทียบเทา วาระพิเศษ  เม่ือวันท่ี ๑๓ ตุลาคม  ๒๕๕๕  ณ โรงแรมเชอราตัน พัทยา จังหวัดเพ่ือรวมกันวาง
ยุทธศาสตร วิสัยทัศน เปาหมายและแนวทางในการทํางานรวมกันในปงบ  ๒๕๕๖ และเปนกรอบ ในการจัดทํา
งบประมาณป  ๒๕๕๗  ตลอดจนแลกเปลี่ยนความเห็นเก่ียวกับภาพรวมของการทํางานท่ีผานมา ซ่ึงเดิมประกอบดวย 
๔ ยุทธศาสตร ๒๘ ประเด็นหลัก ๕๖ แนวทางการดําเนินการ รวมท้ังไดมีการบูรณาการ รวมกับยุทธศาสตรการเขาสู
ประชาคมอาเซียน (ASEAN Strategy) จากการประชุมเชิงปฏิบัติการการเขาสูประชา อาเซียน ป ๒๕๕๘ ครั้งท่ี ๒ 
เม่ือวันท่ี ๒๔ ตุลาคม ๒๕๕๕ ณ หองประชุม ๕๐๑ตึกบัญชาการ ทําเนียบ เพ่ือเตรียมความพรอมของหนวยงานท่ี
เก่ียวของในการเขาสูประชาคมอาเซียน ซ่ึงเดิมประกอบดวย ๘ ยุทธศาสตร โดยหลังจากการบูรณาการเปน
ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy) ประกอบดวย ๔ ยุทธศาสตร ๓๐ ประเด็นหลัก ๗๙ แนวทางการดําเนินการ 
เพ่ือเปนกรอบการจดัสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยมี รายละเอียดดังนี้    

 
วิสัยทัศน     

“ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขัน คนไทยอยูดีกินดี มีสุขและเปนธรรม”   
หลักการของยุทธศาสตร    

“ตอยอดรายไดจากฐานเดิม  สรางรายไดจากโอกาสใหม  สมดุล  และการพัฒนาอยางย่ังยืน”    
วัตถุประสงค  

๑)  รักษาฐานรายไดเดิม และสรางรายไดใหม     
๒)  เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการผลิต (ตองผลิตสินคาไดเร็วกวาปจจุบัน)     
๓)  ลดตนทุนใหกับธุรกิจ (ดวยการลดตนทุนคาขนสงและโลจิสติกส)     

เปาหมายเชิงยุทธศาสตร     
๑)  การเพ่ิมรายไดจากฐานเดิม    
๒)  การสรางรายไดจากโอกาสใหม     
๓)  การลดรายจาย     
๔)  การเพ่ิมประสิทธิภาพในการแขงขัน    

 



~ ๑๖ ~ 
 

ยุทธศาสตร  ประกอบดวย ๔  ยุทธศาสตร ดังนี้ 
ยุทธศาสตรท่ี  ๑  :  การเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ เพ่ือหลุดพนจากประเทศ

รายไดปานกลาง (Growth & Competitiveness) ประกอบดวย ๙ ประเด็นหลัก ๓๓ แนวทางการดําเนินการ    
ยุทธศาสตรท่ี  ๒  :  การลดความเหลื่อมล้ํา (Inclusive Growth) ประกอบดวย ๘ ประเด็นหลัก 

๒๐ แนวทางการดําเนินการ    
ยุทธศาสตรท่ี  ๓  :  การเติบโตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Green Growth) ประกอบดวย  ๕ 

ประเด็นหลัก  ๑๑  แนวทางการดําเนินการ   
ยุทธศาสตรท่ี  ๔  :  การสรางความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการ (Internal process) 

ประกอบดวย  ๘ ประเด็นหลัก  ๑๕ แนวทางการดําเนินการ 
 

๔.  คานิยมหลักของคนไทย   
คานิยมหลักของคนไทย เพ่ือสรางสรรคประเทศไทยใหเขมแข็ง  มีท้ังหมด ๑๒ ประการ  ดังนี้ 
๑)  มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย  ซ่ึงเปนสถาบันหลักของชาติในปจจุบัน 
๒)  ซ่ือสัตย  เสียสละ  อดทน  มีอุดมการณในสิ่งท่ีดีงามเพ่ือสวนรวม 
๓)  กตัญู  ตอพอแม  ผูปกครอง  ครูบาอาจารย 
๔)  ใฝหาความรู  หม่ันศึกษา  เลาเรียน  ทางตรงและทางออม 
๕)  รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
๖)  มีศีลธรรม  รักษาความสัตย  หวังดีตอผูอ่ืน  เผื่อแผและแบงปน 
๗)  เขาใจ  เรียนรู  การเปนประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขท่ีถูกตอง 
๘)  มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 
๙)  มีสติ  รูตัว  รูคิด  รูทํา  รูปฏิบัติ ตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
๑๐) รูจักดํารงตนอยูโดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวรูจักอดออมไวใชเม่ือยามจําเปน  มีไวพอกินพอใช  ถาเหลือก็แจกจาย จําหนาย  และขยายกิจการ เม่ือมี
ความพรอมโดยภูมิคุมกันท่ีดี 

๑๑) มีความเขมแข็งท้ังรางกายและจิตใจ ไมยอมแพตออํานาจฝายต่ําหรือกิเลส มีความละอาย เกรงกลัวตอ
บาปตามหลักของศาสนา 

๑๒) คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวม  และตอชาติ  มากกวาผลประโยชนของตนเอง 
๕.  นโยบายของรัฐบาล   

๕.๑  นโยบายหรือยุทธศาสตรประชารัฐ 
      พลเอกประยุทธจันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดกําหนดนโยบายหรือยุทธศาสตรประชารัฐข้ึนเพ่ือเปน

แนวนโยบายในการสรางความสามัคคีรวมพลังของผูคนในสังคมไทยโดยไมแยกฝกแยกฝายและไมกันใครออกไปจาก
สังคมอีกท้ังยังเปนสานึกและหนาท่ีท่ีคนไทยทุกคนจะตองรวมมือกันในการปกปองแผนดินแมจากภยันตรายท้ังปวง
และรวมกันพัฒนาชุมชนทองถ่ินและประเทศชาติใหเจริญกาวหนาม่ันคงและยั่งยืน ประสานพลังการสรางชาติท่ีตอง
เติบโตแบบเศรษฐกิจฐานรากเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน นโยบายหรือยุทธศาสตร ประชารัฐ จึงมีแนวคิดในเรื่องของความ
รวมมือรวมใจของรัฐและประชาสังคมเพ่ือรวมแกปญหาเศรษฐกิจและขับเคลื่อนการพัฒนาชาติทุกมิติท่ีเกิดข้ึน
เพราะวา ประชารัฐ เปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนในการพัฒนาประเทศท่ีมีรูปแบบเครือขาย โยงใยสัมพันธกัน
เสริมสรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวนเปนแนวทางการบริหารราชการแผนดินยุคปจจุบันท่ีเกิดจากการหลอหลอม
รวมพลังของคนไทยทุกคน  ทุกหมูเหลา เห็นไดจาก เพลงชาติไทยซ่ึงมีใจความวา “ประเทศไทยรวมเลือดเนื้อชาติเชื้อ
ไทยเปนประชารัฐไผทของไทยทุกสวนอยูดํารงคงไวไดท้ังมวลดวยไทยลวนหมายรักสามัคคี...” 

 

 



~ ๑๗ ~ 
 

๕.๒  นโยบายของรัฐบาล พล.อ.ประยุทธ  จันทรโอชา   
       ประกอบดวยนโยบาย  ๑๑  ดาน  ดังนี้ 

๑)  การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 
๒)  การรักษาความม่ันคงของรัฐบาลและการตางประเทศ 
๓)  การลดความเหลื่อมล้ําของสังคม และการสรางโอกาสเขาถึงบริการของรัฐ 
๔)  การศึกษาและเรียนรู การทะนุบํารุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 
๕)  การยกระดับคุณภาพบริการดานสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
๖)  การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
๗)  การสงเสริมบทบาทและการใชโอกาสในประชาคมอาเซียน 
๘)  การพัฒนาและสงเสริมการใชประโยชนจากวิทยาศาสตร  เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนาและ

นวัตกรรม 
๙)  การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรและการสรางสมดุลระหวางการอนุรักษกับการใช

ประโยชนอยางยั่งยืน 
๑๐)  การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาล และการปองกันปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
๑๑)  การปรับปรงุกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

๕.๓  ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.)  
๑)  การแกไข ปญหายาเสพติด  โดยยึดหลักนิติธรรมในการปราบปรามลงโทษผูผลิต ผูคาผูมี

อิทธิพล และผูประพฤตมิิชอบโดยบงัคับใชกฎหมายอยางเครงครัด ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนําแนวนโยบายของ
รัฐบาล/คสช. ไปปรับใชตามอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 

๑.๑)  สนับสนุน สงเสริม หนวยงานท่ีเก่ียวของกับการปราบปรามยาเสพติดทุกหนวยดําเนิน 
การปราบปรามและจับกุมผูผลิตผูคา ผูนําเขา และสงออกรวมท้ังผูสมคบและสนับสนุนชวยเหลือใหไดผลอยางจริงจัง 

๑.๒)  สนับสนุน สงเสริม หนวยงานท่ีดูแล ควบคุมตรวจสอบสถานบริการตามกฎหมายวา
ดวยสถานบริการท่ีพักอาศัยเชิงพาณิชยสถานท่ี  ท่ีจัดใหมีการเลนบิลเลียด สนุกเกอร รวมท้ังโรงงานตามกฎหมายวา
ดวยโรงงานและสถานประกอบการมิใหเจาของหรือผูประกอบการปลอยปละละเลยใหมีการซุกซอนหรือคายาเสพติด
หากพบใหดําเนินการลงโทษตามกฎหมาย 

๑.๓)  สนับสนุน สงเสริม หนวยงานท่ี รับผิดชอบนําผูเสพยาเสพติดเขารับการบําบัดรักษา
โดยทันที และติดตามดูแลใหความชวยเหลือใหสามารถกลับมามีชีวิตอยางปกติสุข 

๑.๔)  ดําเนินการลงโทษเจาหนาท่ีรัฐท่ีมีสวนเก่ียวของกับยาเสพติด (ขาราชการองคการ
บริหารสวนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานสวนตําบล พนักงานเมืองพัทยา ลูกจางประจําและพนักงานจาง) ท้ังนี้ 
ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ยึดหลัก ผูเสพคือผูปวยท่ีตองไดรับการบําบัดรักษาใหกลับมาเปนคนดีของสังคม พรอม
ท้ังมีกลไกติดตามชวยเหลือ อยางเปนระบบ ดําเนินการ อยางจริงจังในการปองกันปญหาดวยการแสวงหาความ
รวมมือเชิงรุกกับองคกรภาครัฐตางๆ ในการควบคุมและสกัดก้ันยาเสพติด สารเคมี และสารตั้งตนในการผลิตยาเสพติด 
ท่ีลักลอบเขาสูประเทศภายใตการบริหารจัดการอยางบูรณาการและมีประสิทธิภาพรวมท้ังดําเนินการปองกันกลุมเสี่ยง
และประชาชนท่ัวไปไมใหเขาไปเก่ียวของกับยาเสพติดดวยการรวมพลังทุกภาคสวนเปนพลังแผนดินในการตอสูกับยา
เสพติด 

 
 
 
 

 



~ ๑๘ ~ 
 

๒)  มาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 
โดยเสริมสราง จิตสานึกและคานิยมใหกับเจาหนาท่ีของรัฐยึดหลักธรรมาภิบาลในการ

ปฏิบัติหนาท่ีการปลูกจิตสานึกคานิยมคุณธรรมจริยธรรมและสรางวินัยแกทุกภาคสวน รวมรวมพลังแผนดินปองกัน
และปราบปรามการทุจริต จึงใหถือปฏิบัติตามคาสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี  ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการ
ปองกันและแกไขการทุจริตประพฤติมิชอบ ลงวันท่ี ๑๘ มิถุนายน ๒๕๕๗ และกําหนดแนวทางการดําเนินงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินดังนี้ 

๒.๑)  ทําการสํารวจ  ศึกษารูปแบบการกระ ทําผิดในอํานาจหนาท่ีของแตละหนวยงานท่ี
เกิดหรือนาจะเกิดสมํ่าเสมอกระบวนการข้ันตอนใดท่ีนาจะเกิดการทุจริต ตําแหนงหรือตัวเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบและ
วิธีการกระทําผิด 

๒.๒)  กําหนดแนวทางวิธีการแกไขลดโอกาสและปองกันการทุจริตในทุกข้ันตอนท่ีมีความ
เสี่ยง 

๒.๓)  กําหนดวิธีดําเนินการท่ีสามารถปฏิบัติใหเกิดผลเปนรูปธรรมอยางจริงจังกับการ
กระทาผิดท่ีปรากฏเห็นเปนท่ีประจักษอยูโดยท่ัวไปท่ีทาใหประชาชนมีความรูสึกวาเจาหนาท่ีไมดําเนินการใดๆเพราะ
รับผลประโยชน 

๒.๔)  สํารวจและจัดทําขอมูลการกระทําผิดท่ีเห็นเปนท่ีประจักษในพ้ืนท่ีของแตละ
หนวยงานพรอมท้ังระบุตัวเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ 

๒.๕)  จัดทําขอมูลบุคคลนิติบุคคลท่ีไดรับงานจัดซ้ือจัดจางยอนหลัง  ๕  ป 
๒.๖)  จัดทําขอมูลเรื่องท่ีหนวยงานรองทุกขตอพนักงานสอบสวน ดําเนินคดีกับผูกระ ทําผิด

ตามอํานาจหนาท่ีของหนวยงานนั้นและยังอยูระหวางการสอบสวนใหนาแนวทางดังกลาวมาจัดทํายุทธศาสตรหรือแนว
ทางการพัฒนาหรือโครงการพัฒนาบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือเปนมาตรการปองกันและแกไขปญหา
การทุจริตประพฤติมิชอบ 

๖.  ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด 
ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ (ฉบับทบทวน) 

วิสัยทัศน : “ประตูการคาชายแดน  การทองเท่ียว  สูอาเซียน” 
คําอธิบายวิสัยทัศน  
              กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน  ซ่ึงมีจังหวัดสงขลาเปนศูนยกลางเศรษฐกิจ  การศึกษา  การคมนาคม  การ
บริการ และการทองเท่ียว   มีจังหวัดในกลุมเปนเครือขายท่ีจะสนับสนุน และเชื่อมโยงในเรื่องดังกลาวโดยกําหนดให
กลุมจังหวัด เปนประตูการคา  การลงทุน การทองเท่ียวโดยมีเปาหมายจะเปนทางผานหรือทางเขา รวมท้ังเปนศูนย
รวมในแหลงความรู  วิธีการท่ีจะชวยในเรื่องการคา  การลงทุนท่ีสําคัญกับกลุมจังหวัดในภูมิภาคและประเทศในกลุม
อาเซียน  เนื่องจากกลุมจังหวัดภาคใตชายแดนมีดานชายแดนถึง  ๙  ดาน  ป ๒๕๕๖ มีมูลคาสงออกประมาณ  
๒๘๗,๙๘๙  ลานบาทตอป  กวารอยละ ๙๐  เปนมูลคาผานแดน  ดานสะเดา ดานปาดังเบซาร   และมีมูลคา
ผลิตภัณฑมวลรวมภาคเกษตร  ป  ๒๕๕๕   จํานวน  ๖๘,๕๖๘  ลานบาท คิดเปนรอยละ ๒๘.๐๒  ผลิตภณัฑมวลรวม  
เปนตน  ประกอบกับกลุมจังหวัดมีแหลงทองเท่ียวท่ีเปนธรรมชาติและวัฒนธรรมท่ีเปนเอกลักษณเฉพาะทองถ่ิน  จึงได
ปรับวิสัยทัศนกลุมจังหวัดภาคใตชายแดนจากเดิม  “ ศูนยกลางการพัฒนายางพารา  ฮาลาล  และการทองเท่ียว 
สูอาเซียน”  เปน “ประตูการคาชายแดน  การทองเท่ียว  สูอาเซียน” 
เปาประสงค  ตัวชี้วัด  และคาเปาหมาย 

เปาประสงครวม 
ตัวช้ีวัด/เปาหมาย 

รวม  ๔  ป 
ขอมูลคาฐาน 

เปาหมายรายป 
๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

ผลิตภัณฑมวล
รวมกลุมจังหวัด

อัตราขยายตัวมูลคา
ผลิตภัณฑกลุมจังหวัด

๒.๑๗ % 

(เฉล่ียป ๒๕๕๑ - 
 ๒.๕ 
% 

  ๕ % ๗.๕ % ๑๐% 
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ภาคใตชายแดน 

(GRP) มีมูลคาเพ่ิม
ข้ึน 

ฯเพ่ิมข้ึน  ๑๐% ๒๕๕๔) 
รายไดการทองเท่ียว  
เพ่ิมข้ึน ๑๐ 

๔๘,๕๘๖ ลาน
บาท 

(ป ๒๕๕๕๖) 

๒.๕ %  ๕ % ๗.๕ % ๑๐% 

ประเด็นยุทธศาสตร 
การขับเคลื่อนแผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดนใหเปนไปตามนโยบายและหลักเกณฑวิธีการท่ี ก.น.จ. กําหนด
อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  จึงไดกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนา ไว  ๔  ยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและกระบวนการสราง 
                               มูลคาเพ่ิมสินคา ยางพารา และการตลาดอยางเปนระบบครบวงจร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  ๒ สงเสริมและการพัฒนาการทองเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  ๓ สงเสริมและพัฒนาการคาการลงทุน และระบบ 
                               โลจิสติกสรองรับประชาคมอาเซีย 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  ๔ พัฒนาสินคาและบริการฮาลาลใหมีมูลคาเพ่ิมและสอดคลองกับ 
                               ความตองการของตลาด 

๗. ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 

ยุทธศาสตรแผนพัฒนาจังหวัดปตตานี  พ.ศ. 2561 - 2564 
วิสัยทัศนจังหวัดปตตานี (Vision)“ตนแบบเมืองเกษตรอุตสาหกรรมกาวหนาและครบวงจร   และผลิตภัณฑฮา
ลาลคุณภาพของประเทศการคา การทองเท่ียว และการบริการเช่ือมโยงนานาชาติ   
เปนสังคมแหงความหลากหลายท่ีนาอยูและสันติสุข” 
เปาประสงครวมของยุทธศาสตร (Ultimate  Goal) 
เปาประสงครวมของยุทธศาสตร  ประกอบดวย  ๒ เปาประสงครวมท่ีสําคัญคือดานเศรษฐกิจและดานความม่ันคงสันติ
สุข และมีตัวชี้วัด  คาเปาหมาย  ดังตอไปนี้ 

เปาประสงครวม ตัวชี้วัด 

เศรษฐกิจจังหวัดปตตานีเติบโตอยางตอเนื่อง 

มีความความม่ันคง  ม่ังค่ังทางเศรษฐกิจ  เปนเมือง
แหงการคาของชายแดนใต 

ผลิตภัณฑมวลรวมเฉลี่ยของจังหวัดภาคเกษตรและ
ภาคเกษตรอุตสาหกรรม 

ผลิตภัณฑมวลรวมเฉลี่ยของจังหวัดปตตานีดาน
การคา การบริการ 

จํานวนรายไดจากการจําหนายผลิตภัณฑฮาลาลของ
จังหวัด 

รายไดตอหัวของประชากรเฉลี่ยตอหัวตอป 
ปตตานีมีความสันติสุขเพ่ิมมากข้ึน  ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต  และมีความม่ันคง มากข้ึนอยาง
ตอเนื่อง 

รอยละชุมชน  หมูบานท่ีสามารถลดจํานวน
เหตุการณความไมสงบท่ีมีผลกระทบตอชีวิต  และ
ทรัพยสินได 
คาเฉลี่ยของดัชนีความม่ันคงของมนุษยจังหวัด
ปตตานีท้ัง  12 มิติของการประเมินจากกระทรวง
การพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ การเสริมสรางเศรษฐกิจท่ีเขมแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิต 
                               ฮาลาล การคาการบริการ และการทองเท่ียว                                  
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒  การพัฒนาสังคม  ชุมชนท่ีนาอยู  และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ 
                               อยางยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓  การเสริมสรางความม่ันคง พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการเชื่อมโยงเมือง 
                               สูนานาชาติ 
 
๘. ยุทธศาสตรการพัฒนาอปท.ในเขตจังหวัด 

     ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 
วิสัยทัศน    “  เปนองคกรในการพัฒนาทองถิ่น  บริหารจัดการอยางเสมอภาคและท่ัวถึง   
สรางสังคมสันติสุข  สูประชาคมอาเซียน”                          
ยุทธศาสตรประกอบดวย  7  ยุทธศาสตร  50  แนวทาง   
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแกไขปญหาความยากจน 
                    แนวทางท่ี 1 สงเสริมสนับสนุนการสรางงานสรางอาชีพใหกับประชาชนในทองถ่ิน  
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
                    แนวทางท่ี 2 และสนับสนุนอาชีพดานการเกษตร  และปศุสัตว  ตามแนวทาง 
การเกษตรทฤษฎีใหมสูนิคมอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล 
                    แนวทางท่ี 3 สงเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริ    
                    แนวทางท่ี 4 สงเสริมการตลาด  การคา  การลงทุนในทองถ่ิน  
                    แนวทางท่ี 5  สงเสริมสนับสนุนใหมีตลาดกลางจําหนายสินคา  
                    แนวทางท่ี 6 สงเสริมสนับสนุนผูประกอบการในการพัฒนาคุณภาพผลผลิตและผลิตภัณฑ 
                    แนวทางท่ี 7 พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑและสงเสริมการตลาดสินคา  OTOP  
                    แนวทางท่ี 8 สงเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนควบคูการพัฒนาองคความรูดานการจัดการ 
และการตลาด  
                    แนวทางท่ี 9 พัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินใหเปนสินทรัพยทางปญญาสรางมูลคาทางเศรษฐกิจ 
                    แนวทางท่ี 10 รณรงคใหความรูเพ่ือสรางจิตสํานึกในการประหยัด การออม และลด 
หนี้สินในระดับครัวเรือน  
ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ     
                    แนวทางท่ี  1 สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบ  และ นอกระบบทุกระดับ 
                    แนวทางท่ี  2 สงเสริมและสนบัสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  ศาสนา 
และวัฒนธรรม ท่ีสอดคลองตามความตองการของประชาชน  
                    แนวทางท่ี  3 สงเสริมสนับสนนุบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถาน ใหเปนแหลงเรียนรู 
ในชุมชน  
                    แนวทางท่ี  4 สงเสริมสนับสนุนการใชสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา  
                    แนวทางท่ี  5 สงเสริมสนับสนุนใหเด็ก เยาวชนไดมีสวนรวมในดานการแสดงออกดาน 
ความคิดและมีนิสัยรักการเรียน    
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                    แนวทางท่ี  6 สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาเด็ก เยาวชน และประชาชนใหมีคุณธรรม 
นําความรูเกิดภูมิคุมกันปญหาทางสังคม  
                    แนวทางท่ี  7 สงเสริมอนุรักษ ฟนฟู พัฒนาศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินตาง ๆ    
                    แนวทางท่ี  8 สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความเขมแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว 
                    แนวทางท่ี 9 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต และการคุมครองเด็ก  สตรี 
 เยาวชน ผูสูงอายุ  ผูพิการ และผูดอยโอกาส  
                    แนวทางท่ี 10 ควบคุมและปองกันการแพรระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบําบัด 
ฟนฟูท้ังทางดานรางกายและจิตใจแกผูติดยาเสพติด 
                    แนวทางท่ี 11 สงเสริมการปองกันและการควบคุมโรคติดตอ  
                    แนวทางท่ี 12 สงเสริมการสรางสุขภาพตามวิถีชุมชน  
                    แนวทางท่ี 13 สงเสริมและสนับสนุนพัฒนาบุคลากรรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน  
 
 ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและสงเสริมการทองเท่ียว 
                    แนวทางท่ี 1 สงเสริมสนับสนุน กิจกรรมดานการกีฬาการออกกําลังกาย และกิจกรรม  
 นันทนาการ  
                    แนวทางท่ี 2 สงเสริมการพัฒนาทักษะดานการกีฬา  สูความเปนเลิศ 
                    แนวทางท่ี 3 สงเสริมสนับสนนุการกอสรางและปรับปรุงสนามกีฬา  
                    แนวทางท่ี 4 สงเสริมสนับสนุนการประชาสัมพันธแหลงทองเท่ียว 
                    แนวทางท่ี 5 ปรับปรุงพัฒนาแหลงทองเท่ียวและสงเสริมกิจกรรมการทองเท่ียวทุกประเภท  
                    แนวทางท่ี 6 สงเสริมและพัฒนาบุคลากรดานการกีฬาและการทองเท่ียว  
                    แนวทางท่ี 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการ  การกีฬาและการทองเท่ียวแบบบูรณาการโดย 
เนนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน  
                    แนวทางท่ี  8 สงเสริมสนับสนุนการสรางภาพลักษณของจังหวัดอยางตอเนื่อง  
 ยุทธศาสตรท่ี 4 การบริหารจัดการท่ีดี    
                    แนวทางท่ี  1 สงเสริมสวัสดิการ  และการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองคกร 
                    แนวทางท่ี  2 สงเสริมและพัฒนา เครื่องมือ  เครื่องใช  และ สถานท่ีปฏิบัติงาน  
                    แนวทางท่ี  3 พัฒนา ปรับปรุงระบบบริหารจัดการองคกรตามหลักการบริหารจัดการ 
บานเมืองท่ีดี  
                    แนวทางท่ี  4 พัฒนาและสรางระบบการใหการบริการท่ีทันสมัย สะดวก รวดเร็วและมี 
ประสิทธิภาพ  
                    แนวทางท่ี 5 พัฒนาสงเสริมระบบประชาสัมพันธการดําเนินงานขององคกร  รองรับ 
การเขาสูประชาคมอาเซียน    
                    แนวทางท่ี  6 สงเสริมกระบวนการติดตามและประเมินผลของหนวยงานแบบมีสวนรวม  
 
 
 
 
 
 
 

 



~ ๒๒ ~ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหไดมาตรฐาน 
                    แนวทางท่ี  1 กอสราง บุกเบิก ปรับปรุง  บาํรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน  เข่ือน  
ระบบระบายน้ําระบบชลประทานขนาดเล็ก  และทาเทียบเรือ  
                    แนวทางท่ี  2 พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร  และการขนสง 
                    แนวทางท่ี  3 จัดใหมีไฟฟาใชอยางท่ัวถึง  
                    แนวทางท่ี 4 กอสราง  ปรับปรุงแหลงน้ําอุปโภค  บริโภค  และระบบประปา  
                    แนวทางท่ี 5 จัดทําผังเมืองและผังตําบล 
 ยุทธศาสตรท่ี 6  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน   
                     แนวทางท่ี  1 คุมครอง  ดูแล  และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
อยางยั่งยืน  
                     แนวทางท่ี  2 สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีจิตสํานึกในการรวมกันอนุรักษ ฟนฟู 
และพัฒนา ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม  
                     แนวทางท่ี  3 ปรับปรุงภูมิทัศนในชุมชนและเมือง  
                     แนวทางท่ี  4 จัดทําระบบกําจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบําบัดน้ําเสีย 
                     แนวทางท่ี  5 สงเสริม  สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและปองกันภัยพิบัติ     
ยุทธศาสตรท่ี 7 สงเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข   
                     แนวทางท่ี  1 สงเสริม  สนับสนุนกิจกรรมดานการรักษาความปลอดภัย  ในชีวิตและ 
ทรัพยสินของประชาชน  
                     แนวทางท่ี  2 เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนใหมีสวนรวมในการรักษาความสงบ 
เรียบรอยในทองถ่ินเพ่ือใหเกิดสันติสุข  
                     แนวทางท่ี  3 สงเสริมใหทองถ่ินมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงาน 
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบรอยในทองถ่ิน   

๙.  แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา)  
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันท่ี ๒๙ มราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและ
หลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และหนังสือ  หนังสือจังหวัด
นครราชสีมา  ดวนท่ีสุด ท่ี นม ๐๐๒๓.๓๔/ว ๐๘๓๒  ลงวันท่ี ๔ กุมภาพันธ ๒๕๕๙  เรื่อง  การสํารวจขอมูลเพ่ือ
จัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา)  โดยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหความสําคัญ
กับการจัดเก็บขอมูลเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ินโดยเฉพาะดานการเกษตรและแหลงน้ํา โดยใหควสามสําคัญกับขอมูล
ดารเกษตร  เชน ประเภทพืชท่ีปลูก  ตนทุน/หนวย ผลผลิต/หนวย ราคาขาย/หนวย เปนตน  ขอมูลดานแหลงน้ํา เชน 
ปริมาณน้ําฝน  แหลงน้ําธรรมชาติ  แหลงน้ําท่ีมนุษยสรางข้ึน  เปนตน  โดยจัดทํายุทธศาสตรหรือแนวทางการพัฒนา
เพ่ือประกอบการสนับสนุน สงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนในทองถ่ิน  โดยไดเนนใหทองถ่ินแกไขปญหา
ใหกับชุมชนเก่ียวกับดานการเกษตรและแหลงน้ํา  โดยใหจัดทําเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงข้ึน  เทศบาลจึงตอง
ประชาคมทองถ่ินในการจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงข้ึน  เพ่ือใหชุมชนไดเสนอโครงการดานเกษตรและแหลง
น้ําเพ่ือเทศบาลจะไดนําบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปตอไป โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ไดรวมกับสมาคม
องคการบริหารสวนจังหวัดแหงประเทศไทย  สมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย  สมาคมองคการบริหารสวน
ตําบลแหงประเทศไทย  ดําเนินการจัดทําแบบสํารวจขอมูลเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดาน
การเกษตรและแหลงน้ํา) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีขอมูลปญหาความตองการพ้ืนฐานของ
ประชาชน รวมท้ังขอมูลในการแกไขปญหาภัยแลง  ท้ังนี้ใหทองถ่ินอําเภอรวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินสํารวจ
ขอมูลใหครบในแผนพัฒนาทองถ่ินเพ่ือแกไขปญหาอยางเปนรูปธรรม ซ่ึงขอมูลท่ีตองสํารวจมีดังนี้  

 



~ ๒๓ ~ 
 

 สวนท่ี ๑ :  ขอมูลพ้ืนฐานของหมูบานชุมชน 
 สวนท่ี ๒ :  ขอมูลดานการเกษตร 
 สวนท่ี ๓ :  ขอมูลดานแหลงน้ําทางการเกษตร 
 สวนท่ี ๔ : ขอมูลดานแหลงน้ํากิน น้ําใช (หรือน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 
 สวนท่ี ๕ : ความตองการในการทําเกษตรของหมูบาน/ชุมชน และโครงการท่ีหมูบาน/ชุมชนเสนอ 

(๑) ดานเกษตร 

(๒) ดานแหลงน้ําอุปโภค บริโภค 
(๓) ดานแหลงน้ําทางการเกษตร 

๑๐  ยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลบางปู 
๑๐.๑ วิสัยทัศน“เทศบาลตําบลบางปู ชุมชนเขมแข็ง เศรษฐกิจกาวไกล การเมืองโปรงใส บริการฉับไว ภูมิทัศน  
         สวยงาม” 
๑๐.๒ ยุทธศาสตร 
            (๑) การพัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
            (๒) การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
            (๓) การพัฒนาศักยภาพความเขมแข็งของเศรษฐกิจชุมชน 
            (๔) การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูของประชาชนในชุมชน 
            (๕) การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
            (๖) การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
            (๗) การพัฒนาการเมือง  การบริหาร และการบริการประชาชน 
๑๐.๓ เปาประสงค 
           (๑) โครงสรางพ้ืนฐานมีการกอสรางปรับปรุงและพัฒนาอยางเปนระบบและเพียงพอ 
           (๒) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการดูแลรักษา  อนุรักษ  ฟนฟู  
เพ่ือรักษาสมดุลเชิงนิเวศน 
          (๓) เศรษฐกิจชุมชนมีความเขมแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ สรางรายไดใหประชาชน 
          (๔) การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และบริหารจัดการดานสาธารณสุขมูลฐาน 
          (๕) ชุมชนมีความปลอดจากยาเสพติดผูติดยาเสพติดไดรับการบําบัดรักษา 
          (๖) การบริหารจัดการดานสวัสดิการสังคม การศึกษา กีฬา  นันทนาการ การอนุรักษ 
วัฒนธรรม ประเพณี แลภูปญญาทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพ 
          (๗) จัดการดานการเมือง การบริหาร การบริการ  มีประสิทธิภาพทันสมัย 
และสงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการพัฒนาเทศบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



~ ๒๔ ~ 
 

๑๐.๔ ตัวช้ีวัด 
ยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด 

๑.ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณูปโภคและ 

  สาธารณูปการ 

๑.จํานวนระยะทางของถนนท่ีไดมาตรฐาน 

๒.จํานวนถนนท่ีไดมาตรฐาน 

๓.จํานวนคูระบายน้ําท่ีไดมาตรฐาน 

๔.จํานวนครัวเรือนมีไฟฟาใช 
๕.จํานวนครัวเรือนมีน้ําใช 

๒.การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ๑.จํานวนครั้งในการรณรงคในการอนุรักษฟนฟู 

   ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๒.จํานวนกิจกรรมในการจัดการขยะ 

๓.จํานวนครั้งในการทําความสะอาดในเขตเทศบาล 
๓.การพัฒนาศักยภาพความเขมแข็งของเศรษฐกิจ 

  ชุมชน 

๑.จํานวนโครงการ/กิจกรรมการสงเสริมอาชีพ 

๒.จํานวนโครงการ/กิจกรรมการฝกอบรมอาชีพ 

๓.จํานวนภาษีท่ีเทศบาลจัดเก็บได 
๔.จํานวนกิจกรรมท่ีสงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมใน 

   การพัฒนาเทศบาล 
๔.การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูของ 

   ประชาชนในชุมชน 

๑.รอยละของคุณภาพชีวิตของประชาชนดีข้ึน 

๒.จํานวนโครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับสุขภาพ 

๓.จํานวนโครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับกําจัดพาหนะ 

   นําโรค 
๕.การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด ๑.จํานวนโครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับยาเสพติด 

๒.จํานวนผูติดยาเสพติดท่ีเขารับการบําบัด 
๖.การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี  
   วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

๑.จํานวนโครงการ/กิจกรรมสงเสริมดานการศึกษา 

๒.จํานวนโครงการ/กิจกรรมดานศาสนาวัฒนธรรม 

๓.จํานวนโครงการ/กิจกรรมสงเสริมการกีฬา 

๔.จํานวนโครงการกอสรางสนามกีฬา 
๗.การพัฒนาการเมือง  การบริหาร และการบริการ 

  ประชาชน 

๑.จํานวนบุคลากรเขารับการอบรม 

๒.จํานวนอุปกรณเครื่องมือเครื่องใชในการ 

   ปฏิบัติงาน 

๓.จํานวนครั้งของสถานท่ีปฏิบัติงานมีการซอมแซม 

๔.จํานวนครั้งของเครื่องมือเครื่องใชมีการซอมบํารุง 

๕.รอยละความพึงพอใจของผูใชบริการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



~ ๒๕ ~ 
 

๑๐.๕ คาเปาหมาย 
 

ยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด 

๑.ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณูปโภคและ 

   สาธารณูปการ 

พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน โดยมุงสรางและปรับปรุง
ซอมแซมสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ เพ่ือความ
เปนอยูท่ีดีของประชาชน 

๒.การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

และบริหารจัดการขยะมูลฝอยความสะอาดในชุมชน 
๓.การพัฒนาศักยภาพความเขมแข็งของเศรษฐกิจ 

  ชุมชน 

สงเสริมอาชีพสรางงานสรางรายไดตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและใหชุมชนมีสวนรวมในการ   
พัฒนาเทศบาล 

๔.การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูของ 

  ประชาชนในชมุชน 

๑.สงเสริมสนับสนุนการบริการสาธารณสุขมูลฐาน การ 

   ปองกันระงับโรคติดตอ ควบคุมโรคระบาด 

๒.สงเสริมคุณภาพชีวิตใหกับผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวย 

   เอดส ผูยากไร ผูดอยโอกาส 
๕.การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด ดําเนินการแกไขผูติดยาเสพติดใหเขารับการบําบัด 

 
๖.การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี  
วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

๑.สงเสริมสนับสนุนการศึกษาท้ังในระบบนอกระบบ 

   โรงเรยีน 
๒.สงเสริมสนับสนุนดานศาสนาวัฒนธรรม ประเพณี  
   ภูมิปญญาทองถ่ิน 
๓.สงเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 

๗.การพัฒนาการเมือง  การบริหาร และการบริการ 

   ประชาชน 

๑.พัฒนาขีดความสามารถในการบริการประชาชนและ 

   การปฏิบัติงาน 

๒. พัฒนาอุปกรณเครื่องมือเครื่องใชและสถานท่ี 

    ปฏิบัติงานเพ่ือรองรับการบริการประชาชน 
 
๑๐.๖ กลยุทธ 
เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนของตําบลบางปู 
              (๑) ปรับปรุงพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหมีประสิทธิภาพ 
              (๒) สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
              (๓) สงเสริมใหชุมชนมีความเขมแข็ง สรางงาน สรางอาชีพ  มีรายไดอยางตอเนื่องโดยยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
              (๔) สงเสริมและทํานุบํารุง การศึกษา การกีฬา นันทนาการ คุณธรรม ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 
               (๕) สงเสริมสุขภาพของประชาชนใหมีสุขภาพอนามัยท่ีดี 
               (๖) เสริมสรางศักยภาพของชุมชนใหมีสวนรวมในการปองกันปญหายาเสพติด 
               (๗) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร การเมือง การบริการประชาชนใหมีมาตรฐานและพัฒนาขอมูล
สารสนเทศใหทันสมัย 
 

 



~ ๒๖ ~ 
 

 ๑๐.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร 
             (๑) การพัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความเขมแข็ง โดยไดรับบริการสาธารณะดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ีจําเปนเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
                 (๒) การกําจัดขยะมูลฝอยส่ิงปฏิกูลมลภาวะจากส่ิงแวดลอมอนุรักษรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
อยางย่ังยืน 
                (๓) สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเขมแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
                (๔) การใหประชาชนดูแลสุขภาพอนามัยเบ้ืองตนไดอยางถูกตอง 
                 (๕) การปองกันแกไขปญหายาเสพติดในชุมชนใหลดลง                           
                (๖) การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น 
                 (๗) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครฐัท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
๑๐.๘ ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
 
                 การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีปของเทศบาลตําบลบางปูมีความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรใน 

ภาพรวมตามแผนผังท่ีปรากฏ  ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑๐.๙ การวิเคราะหเพ่ือการพัฒนา 

              ๑.การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
              เทศบาลตําบลบางปู ไดจัดทําประชาคมเพ่ือรวบรวมความคิดเห็นในการพัฒนาทองถ่ิน  ของประชาชน  
จากขอมูลพ้ืนฐาน (จปฐ.)  มาวิเคราะหสรุปผลไดดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปาประสงค 

ตัวชี้วัด 

คาเปาหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร 

 



~ ๒๗ ~ 
 

ปญหา สภาพปญหา/สาเหตุ 
๑.ดานการศึกษาศาสนา  
   และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 

2.ดานเศรษฐกิจ 
 
 
 

3.ดานสังคม 
 
 
 

4.ดานสิ่งแวดลอม 
 
 

5.ดานการบริหารจัดการท่ีดี 
 
 
 
 

6.ดานการบริการสาธารณะ 

 

๑.ผูปกครองขาดการสงเสริมใหบุตรหลานเรียนตอในระดับท่ี 

   สูงข้ึน 

2.ขาดบุคลากรทางการศึกษา 

3.ขาดสื่อการเรียนการสอน ครุภัณฑการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
4.ขาดการตอเนื่องในการสงเสริมการสืบทอดภูมิปญญา 

   ทองถ่ิน 
 

1.ปญหาความยากจนคาครองชีพสูง 
2.รายไดไมเพียงพอตอการใชจาย 

3.ผูท่ีอยูวัยแรงงานตองทํางานตางประเทศ 
 

1.ปญหายาเสพติด 

2.ปญหาครอบครัว  สังคมไมเขมแข็ง 

3.ผูดอยโอกาสยังขาดการดูแล 
 

1.ประชาชนขาดจิตสํานึกในการดูแลรักษาสิ่งแวดลอม 

2.ปญหาการบริหารจัดการขยะ 
 

1.ประชาชนไมใหความสําคัญตอการมีสวนรวมในการ 

   พัฒนาทองถ่ิน 

2.การประชาสัมพันธภาครัฐ การบริการประชาชนยังไมท่ัวถึง 
 

1.งบประมาณมีจํานวนในการบุกเบกิถนนเสนใหม  
2.ชุมชนแออัดถนนคับแคบการสัญจรไปมาไมสะดวก 
3.การขยายเขตไฟฟาสาธารณะไมเพียงพอ 

4.ระบบกลองวงจรปดใชงานไมได 
 

 
๑๐.๑๐ การประเมินสถานการณสภาพสิ่งแวดลอมภายนอกท่ีเก่ียวของ 
                การวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานการณการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน 

อนาคตของเทศบาลตําบลบางปู ใชเทคนิค SWOT Analysis  (จุดแข็ง  จุดออน  โอกาส  อุปสรรค) 

๑. ดานการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม 
 

จุดแข็ง (Strengths) จุดออน (Weakness) 
๑.เปนภารกิจ/อํานาจหนาท่ีตาม
กฎหมายของ อปท. 
2.ผูบริหารใหความสําคัญในการพัฒนา 

  คุณภาพการศึกษาใหไดมาตรฐาน 

 

1.พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนกระจายอํานาจ 

   ไมเอ้ือตอการดําเนินงาน 
 

 

 



~ ๒๘ ~ 
 

 
โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 

๑.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

   แหงชาติ ฉบบท่ี ๑๒ 

2.กฎหมายรัฐธรรมนูญกําหนดใหเรียน  
   ฟรี 12  ป 
 

๑.ผูปกครองขาดการสงเสริมใหบุตรหลานเรียนตอในระดับ 

   ท่ีสูงข้ึน 

2.ขาดบุคลากรทางการศึกษา 

3.ขาดสื่อการเรียนการสอน ครุภัณฑการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
4.ขาดการตอเนื่องในการสงเสริมการสืบทอดภูมิปญญา  
   ทองถ่ิน 

 
 2. ดานเศรษฐกิจ 
 

จุดแข็ง (Strengths) จุดออน (Weakness) 
1.มีวัตถุดิบในการแปรรูปสินคา 

2.เสนทางคมนาคมสะดวก 
1.ขาดบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถอบรมใหความรูดาน 

   การเกษตร และการพัฒนาอาชีพ 
 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
1.เปนนโยบายของรัฐบาล 

2.พ้ืนท่ีอุดมสมบูรณ เหมาะแกการทํา 

เกษตร 

 

1.คาครองชีพท่ีสูงข้ึน 
2.ราคาผลผลิตตกต่ํา แตตนทุนต่ําการผลิตสูง 
3.ชุมชนขาดความเขมแข็งตางคนตางทํา 
4.ขาดแคลนแรงงาน 

 
3. ดานสังคม 
 

จุดแข็ง (Strengths) จุดออน (Weakness) 
1.เปนภารกิจ/อํานาจหนาท่ีตาม 

   กฎหมายของ อปท. 
 

1.พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนกระจายอํานาจ 

   ไมเอ้ือตอการดําเนินงาน 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
1.รัฐบาลใหความสําคัญในการแกไข  
   ปญหายาเสพติด 

    -มีสถานบําบัดฟนฟูผูติดยาเสพติด 
2.นโยบายรัฐบาลใหการชวยเหลือ 

   สงเคราะหผูดอยโอกาส 

1.ปญหายาเสพติด 

2.ปญหาครอบครัว  สังคมไมเขมแข็ง 

3.ผูดอยโอกาสยังขาดการดูแล 

 

 
 
 
 
 
 
 

 



~ ๒๙ ~ 
 

4. ดานสิ่งแวดลอม 
จุดแข็ง (Strengths) จุดออน (Weakness) 

1.เปนภารกิจ/อํานาจหนาท่ีตาม 

   กฎหมายของ อปท. 
2.มีปาชายเลนท่ีอุดมสมบูรณ 
 

1.พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนกระจายอํานาจ 

   ไมเอ้ือตอการดําเนินงาน 
 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
1.สงเสริมเปนแหลงทองเท่ียวเชิง 

   อนุรักษ 
2.นโยบายรัฐบาลกําหนดพ้ืนท่ีท้ิงและ 

   กําจัดขยะเปนโซน 
 

1.ประชาชนขาดจิตสํานึกในการดูแลรักษาสิ่งแวดลอม 

2.ปญหาการบริหารจัดการขยะ 
 

 

 
5. ดานการบริหารจัดการท่ีดี 

จุดแข็ง (Strengths) จุดออน (Weakness) 
1.เปนภารกิจ/อํานาจหนาท่ีตาม 

   กฎหมายของ อปท. 
2.มีการรับฟงความคิดเห็นของทุกภาค 

   สวน 

1.ขอระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของมีจํานวนมาก แกไข 

   บอยครั้ง ทําใหการปฏิบัติยุงยากข้ึน 
 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
1.สงเสริมเปนแหลงทองเท่ียวเชิง 

   อนุรักษ 
2.นโยบายรัฐบาลใหจังหวัดกําหนดพ้ืนท่ี 

ท้ิงและกําจัดขยะเปน 
 

1.ประชาชนไมเขาใจระเบียบขอกฎหมายในการปฏิบัติงาน
ของ 

   ทองถ่ิน 

2.ประชาชนไมใหความรวมมือในการมีสวนรวมในการ 

   พัฒนาเทศบาล 
 

 
 
6. ดานการบริการสาธารณะ 

จุดแข็ง (Strengths) จุดออน (Weakness) 
1.เปนภารกิจ/อํานาจหนาท่ีตาม 

   กฎหมายของ อปท. 
2.มีการรับฟงความคิดเห็นของทุกภาค 

   สวน 

1.งบประมาณในการบริการสาธารณะมีจํานวนจํากัด 
 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
1.ไดรับเงินจัดสรรจากรัฐบาล 
 

1.ถนนท่ีตองบุกเบิกมีจํานวนมาก  
2.ชุมชนแออัดทําใหการขยายถนนทําไดยากมาก 
3.การขยายเขตไฟฟาสาธารณะยังไมท่ัวถึง 

4.ระบบกลองวงจรปดใชงานไมได 
 

 



~ ๓๐ ~ 
 

๕.  นโยบายของผูบริหารเทศบาลตําบลตําบลบางปู 
นายกเทศมนตรีตําบลตําบลบางปู ไดแถลงนโยบายตอสภาเทศบาลตําบลบางปู  โดยมีสาระสําคัญท่ีจะยึดถือ

เปนแนวทางปฏิบติเพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล  ในการแกไขปญหาความเดือดรอนและเพ่ือประโยชนสุข
ของประชาชนเปนสําคัญ  ดังตอไปนี้ 

นายกเทศมนตรีตําบลบางปู  ไดแถลงนโยบายตอสภาเทศบาลตําบลบางปู  โดยมีสาระสําคัญท่ีจะยึดถือเปน
แนวทางปฏิบัติเพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล  ในการแกไขปญหาความเดือดรอนและเพ่ือประโยชนสุขของ
ประชาชนเปนสําคัญ  ดังตอไปนี้ 

 
คําแถลงนโยบาย 

ของ 
นายนิอัฮหมัดลุตฟ  นิเดรหะ 
นายกเทศมนตรีตําบลบางปู 

วันท่ีพฤหัสบดี ท่ี  ๑๒ มีนาคม ๒๕๕๘ 

              ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ แกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี ๑๓ พ.ศ. ๒๕๕๒ มาตรา ๔๘ ทศ กําหนด
วากอนเขารับหนาท่ีใหนายกเทศมนตรีคําแถลงนโยบายตอสภาเทศบาล  โดยไมมีการลงมติภายใน  ๓๐ วัน นับแตวัน
ประกาศผลการเลือกตั้ง นั้น 

              บัดนี้นายกเทศมนตรีตําบลบางปู ไดกําหนดนโยบายการบริหารงานเทศบาลตําบลบางปู  โดยมีเปาหมาย
เพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน  ใหมีความเจริญกาวหนาท้ังทางดานโครงสรางพ้ืนฐาน การพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การพัฒนาดานเศรษฐกิจ การพัฒนาดานการศึกษา การพัฒนาดานสังคม และ
การพัฒนาการเมืองการบริหาร ตลอดจนวิถีชีวิตและความเปนอยูของประชาชน และประการสําคัญคือการท่ีไดสาน
ตอนโยบายในสมัยท่ีแลวภายใตกรอบวิสัยทัศน คือ “สรางบางปูใหนาอยู นําศาสนาสูมวลชน มุงสานงานตอ” 

               จึงไดกําหนดนโยบายไว ๗ ดาน ดังนี้ 

               ๑. พัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ประกอบดวย 
            1.1  กอสรางปรับปรุงถนนซอยตางๆ คูระบายน้ํา ทอระบายน้ํา ฝาครอบคูระบายน้ํา ทางเทาและ
สะพานใหไดมาตรฐานครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 
           1.2  ขยายเขตไฟฟาสาธารณะ ติดตั้งปรับปรุงซอมแซมไฟฟาแสงสวางใหไดมาตรฐานท่ัวถึงทุกชุมชน 
           1.3  กอสรางและปรับปรุงระบบการจําหนายน้ําประปาใหมีคุณภาพสะอาดสําหรับอุปโภค  บริโภค  
ทุกครัวเรือน  
                     1.4  ปองกันและแกไขปญหาน้ําทวม โดยการขุดลอกคู  คลอง  และรองน้ํา 
                 2. พัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  ประกอบดวย 
  2.1  บริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลเนนประสิทธิภาพในการจัดเก็บขยะ การตัดแยกขยะ
โดยใชถังขยะท่ีมีฝาปดครอบคลุมทุกชุมชน และจัดใหมีบริการรถดูดสิ่งปฏิกูล 
                     2.2  ปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม รองรับการทองเท่ียวและเปนสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 
                     2.3  รณรงค สงเสริมใหเด็ก เยาวชน ประชาชน มีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมตลอดจนรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของชุมชน 
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        3. พัฒนาดานเศรษฐกิจชุมชน   ประกอบดวย 
            3.1 ปรับปรุงและพัฒนาการจัดทําระบบแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสินและการจัดเก็บรายไดให
มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
            3.2  สงเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพและฝกอบรมอาชีพตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                 
                     3.3  กอสรางศูนยจําหนายสินคาหรือผลิตผลของชุมชน 
                    3.4  กอสรางศูนยฝกอาชีพเพ่ือรองรับการพัฒนาอาชีพของชุมชน  
                    3.5  จัดซ้ือท่ีดินเพ่ือกอสรางตลาดสด ตลอดจนพัฒนาระบบการบริหารจัดการตลาดสดและรานคา
ของเทศบาลเพ่ือเปนการเพ่ิมรายไดแกเทศบาล 
 
              4.  พัฒนาดานสังคม ประกอบดวย   
                  ๔.๑ สงเสริมสนับสนุนการแขงขันกีฬาและการออกกําลังกายรวมท้ังปลูกฝงคานิยมท่ีดีในการเลนกีฬา
สําหรับเด็ก เยาวชน และประชาชน 
                   ๔.๒ จัดหาวัสดุอุปกรณกีฬาเพ่ือสนับสนุนการเลนกีฬาตามความตองการของชุมชน 
                   ๔.๓ กอสรางปรับปรุงสนามกีฬา  ลานกีฬา  สถานท่ีออกกําลังกาย สวนสาธารณะ  สถานท่ีพักผอน
หยอนใจ  
                   ๔.๔ จัดกิจกรรมสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนาเพ่ือสรางความสมานฉันท ความสามัคคีสามารถ
อยูดวยกันอยางสันติสุข 

      ๔.๕ ปรับปรุงและบูรณะศาสนสถานทางศาสนา  เชน มัสยิดและกูโบรใหอยูในสภาพท่ีดีสะอาด 
เรียบรอยเหมาะสําหรับปฏิบัติศาสนกิจตามหลักศาสนา 
                   ๔.๖ สนับสนนุชวยเหลือใหการสงเคราะหคนชรา ผูพิการ ผูดอยโอกาสผูยากจนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
ข้ึน สามารถพึงพาตนเองได 
                   ๔.๗ สงเสริมสนับสนุนการจัดระเบียบชุมชน ตลอดจนการสรางเครือขายชุมชนเขมแข็ง 
               ๕. พัฒนาดานคณุภาพชีวิต ประกอบดวย       
                   ๕.1 รณรงคสรางจิตสํานึกในการปองกันและควบคุมโรคติดตอ เชน โรคไขเลือดออก เอดส  โรคอุบัติ
ใหม เปนตน 

      ๕.2 สงเสริมบทบาทของชุมชนใหมีสวนรวมในดานสาธารณสุขมูลฐาน 
      ๕.3 ควบคุมดูแลผูประกอบการใหประกอบกิจการถูกสุขลักษณะใหเปนไปตามพระราชบัญญัติ 

สาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ 
       ๕.4 สนับสนุนการจัดกิจกรรการปองกันการแพรระบาดของยาเสพติดตลอดจนการบําบัดฟนฟู 

บําบัดรักษาสภาพรางกายและจิตใจของผูติดยาเสพติด 
       ๕.5 สงเสริมและสงเคราะหครอบครัว  การวาวแผนครอบครัวและการใหความรูเก่ียวกับแนวทางการ 

ดําเนินชีวิต 
      ๕.๖ สงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ิน  

               ๖. พัฒนาดานการศึกษา ประกอบดวย 
      ๖.1 สงเสริมและสนับสนุนการจัดระบบศึกษาทุกระดับของโรงเรียนในเขตเทศบาล โรงเรียนสอน 

ศาสนาและโรงเรียนตาดีกาอุดหนุนวัสดุกีฬาและครุภัณฑการศึกษาท่ีมีความจําเปน 
      ๖.๒ กอสรางศูนยพัฒนาเด็กเล็กในเขตเทศบาล  
      ๖.๓ สงเสริมสนับสนุนการจัดแขงขันกีฬาของเด็กแลเยาวชนในเขตเทศบาล   
      ๖.๔  สงเสริมและสนบัสนุนกิจกรรมของโรงเรียนในเขตเทศบาล โรงเรยีนสอนศาสนาและโรงเรียน 

ตาดีกาในการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

 



~ ๓๒ ~ 
 

              ๗. พัฒนาการเมืองการและบริหาร 
                  ๗.๑ สงเสริมสนับสนุนการเมืองการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปน
ประมุข 
                  ๗.๒ บริหารงานของเทศบาลโดยยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ซ่ือสัตย โปรงใส 
ตรวจสอบได และการมีสวนรวมของประชาชน 
                  ๗.๓ บริหารงานโดยเนนใหประชาชนมีบทบาทในการแสดงความคิดเห็น โดยจัดเวทีประชาชน 
เนนประชาชนเปนศูนยกลางในการบริหาร 

         ๗.๔ ปรับปรุงสถานท่ีปฏิบัติงานใหพรอมตอการปฏิบัติภารกิจของบุคลากร 
         ๗.๕ พัฒนาปรับปรุงและจัดหาอุปกรณเครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพรวดเร็ว 

และทันสมัย โดยนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาบริการประชาชน 
        ๗.๖ พัฒนาศักยภาพของบุคลากรของเทศบาลท้ังทางดานการปฏิบัติงาน ดานคุณธรรมและจริยธรรม                             

                  ๗.๗ พัฒนาปรับปรุงระบบการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยใหมีประสิทธิภาพพรอมปฏิบัติงานได
อยางทวงที                                                                                                                
                  ๗.๘ สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยและความสงบ
เรียบรอยในการจัดเวรยามทองถ่ินและอาสาสมัครในรูปแบบตางๆ 
  
       

**************************** 
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สวนท่ี ๓ 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบตัวชี้บงการปฏิบัติงาน 

(Performance indicators) 
   ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาลตําบลบางปู  ไดกําหนดเครื่องมือ  อุปกรณ  สิ่งท่ีใชเปนสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล  เพ่ือใชในการ
รวบรวมขอมูลแผนพัฒนาท่ีไดกําหนดข้ึน  ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาทองถ่ิน  ขอมูลดังกลาวเปนไดท้ังขอมูลเชิงปริมาณ  
และขอมูลเชิงคุณภาพ  มีความจําเปนและสําคัญในการนํามาหาคาและผลของประโยชนท่ีไดรับจากแผนพัฒนา  เปน
แบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคลองของ
ยุทธศาสตรและโครงการ  แบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกขอมูล  แบบรายงาน  เพ่ือนําไปวิเคราะหทาง
สถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบตางๆ ท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน  โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลบางปู  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2  รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖2  
(ระหวางเดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖2  ถึง เดือนกันยายน ๒๕๖2)  คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ  โดยใชแบบ
การติดตามและประเมิลผลแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน (Performance  Indicators) ดังนี้   
๑.  ลักษณะของแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 
 เปนเครื่องมือท่ีใชวัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการดําเนินงานในดานตางๆ  ซ่ึงสามารถแสดงผลการ
วัดหรือประเมินผลการวัดในรูปขอมูลเชิงปริมาณ  เพ่ือสะทอนประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน  ซ่ึงสามารถ 
เปนเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ ตลอดจนกลยุทธ/แผนงาน  ซ่ึงตัวบงชี้
การปฏิบตัิงานจะเปนการรวบรวมขอมูลเก่ียวกับปจจัยน้ําเขา (Input) กระบวนการ (processes)  ผลผลิต (output)  
และผลกระทบ (impact)  อันจะชวยในการวิเคราะหการดําเนินงานท่ีเกิดข้ึน  ตลอดจนใชเปนขอมูลในการปรับปรุง
การทํางานตอไปเง่ือนไขสําคัญของตัวแบบบงชี้การปฏิบัติก็คือ การมีสวนรวมของผู มีสวนไดสวนเสีย (key 
stakeholders)  ในการกําหนดตัวบงชี้ เพราะจะเปนการสรางความเขาใจรวมกัน  ตลอดจนการใชตัวบงชี้เหลานั้นใน
การดําเนินการชวยในการตัดสินใจไดตอไป การใชตัวบงชี้การปฏิบัติงานจะเริ่มจาการกําหนดเปาหมายในการปฏิบัติ
และแนวทางการประเมินความสําเร็จตามตัวบงชี้ท่ีกําหนดไวในบางแผนงานอาจมีการกําหนดระบบเตือนภัยลวงหนา 
(eariy warning system)  เพ่ือใหทราบขอผิดพลาดจากการดําเนินการท่ีเกิดข้ึนวาเปนไปตามแนวทางท่ีไดวางไว
หรือไม  หรืออาจมีการประเมินแนวลึก (in - depth  evaluation)  เพ่ือใหทราบรายละเอียดของขอมูลท่ีจําเปน    
๒.  ความสําคัญของการใชแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 

๒.๑  ทําใหทราบไดวาสิ่งท่ีไดดําเนินการไปนั้นมีความกาวหนามากนอยเพียงใด สําเร็จหรือไม สําเร็จเพราะ
เหตุใดประชาชนท่ีมาขอรับบริการพอใจหรือไม  

๒.๒  สามารถคาดการณลวงหนาไดวาอะไรจะเกิดข้ึน  ตอไปในอนาคตผูท่ีควบคุมดูแลกิจกรรมเหลานั้นจะหา
วิธีการแกไขปญหาท่ีจะเกิดข้ึนไดทันตอ เหตุการณ หรือแมวาเหตุการณจะสิ้นสุดแลวก็ตาม ผลการประเมินตัวชี้วัดท่ีได
จะเปนประโยชนในการวางแผนการ ปฏิบัติงานในอนาคต เพ่ือใหการปฏิบัติงานตอไปประสบผลสําเร็จตามวัตถุประ
สงคอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  

๒.๓  เพ่ือนําไปสูการพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีดีข้ึน 
๒.๔  เปนเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการทํางานและใชเปนเกณฑพิจารณาในการจัดสรร

เงินรางวัล (Bonus) แกขาราชการและลูกจางของสวนราชการตางๆ โดยคาดหวังวาจะเปนเครื่องมือกระตุนใหขา
ราชการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ และมีผลตอบแทนท่ีเปนธรรม  

 
 

 



~ ๓๔ ~ 
 

๓.  วัตถุประสงคในการใชแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 

๓.๑  เพ่ือใหทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดทําแผนพัฒนา 
๓.๒  เพ่ือใหทราบถึงผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
๓.๓  เพ่ือใหทราบถึงผลกระทบของการดําเนินโครงการ   

๔.  ข้ันตอนการดําเนินงานตามแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน  

๔.๑  กําหนดตัวบงชี้การปฏิบัติงาน 
๔.๒  กําหนดเกณฑการประเมินตัวบงชี ้
๔.๓  ดําเนินการประเมินตามตัวบงชี ้
๔.๔  สรุปผลการประเมินตามตัวบงชี้ 

๔.๑  การกําหนดตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน  คะแนนเต็ม  ๓๐  คะแนน  ดังนี้ 

 (๑)  แผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๙–๒๕๖๓) และท่ีเปล่ียนแปลง ฉบับท่ี ๑  ดังนี้  

               ตัวบงชี้ท่ี  ๑  :  ข้ันตอนการจัดทําแผนยุทธศาสตร  (๕  คะแนน) 

ตัวบงชี้ท่ี  ๒  :  คุณภาพแผนยุทธศาสตร  (๕  คะแนน)     

 (๒)  แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔)   

ตัวบงชี้ท่ี  ๓  :  ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (๕  คะแนน) 

ตัวบงชี้ท่ี  ๔  :  คุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (๕  คะแนน)    

(๓)  การนําแผนไปปฏิบัติ 

ตัวบงชี้ท่ี  ๕  :  การดําเนินโครงการ (๕  คะแนน) 

ตัวบงชี้ท่ี  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ (๕  คะแนน) 

๔.๒  กําหนดเกณฑการประเมินตัวบงช้ี  คะแนนเต็ม  ๓๐  คะแนน  ดังนี้ 

คะแนน  ๓๐  คะแนน    =  ดีมาก 
คะแนน  ๒๕   ข้ึนไป  =  พอใช 
ต่ํากวา  ๒๐     =   ตองปรับปรุง 
 

 
 
 
 
 



~ ๓๕ ~ 
 

ตัวบงช้ีท่ี  ๑   :  ข้ันตอนการจัดทําแผนยุทธศาสตร 

เกณฑตัวช้ีวัด  :   มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 
  มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน (๑๐ ข้ันตอน)   ได  ๕  คะแนน 
  มีการดําเนินการ ๘ – ๙  ข้ันตอน     ได  ๔  คะแนน 
  มีการดําเนินการ ๖ – ๗  ข้ันตอน   ได  ๓  คะแนน 
  มีการดําเนินการไมถึง ๖  ข้ันตอน   ไมไดคะแนน 
 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบงช้ีท่ี ๑ : ข้ันตอนการจัดทําแผนยุทธศาสตร 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   ๕   . 

ลําดับ
ท่ี 

การดําเนินการ มีการดําเนินการ 
(ใสเครื่องหมาย ) 

๑ คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินจัดประชุมประชาคมทองถ่ิน  สวนราชการและรัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวของ เพ่ือแจงแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน  รับทราบ
ปญหา  ความตองการ  ประเด็นการพัฒนา  และประเด็นท่ีเก่ียวของตลอดจนความชวยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพ
พ้ืนท่ี เพ่ือนํามากําหนดแนวทางการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  โดยใหนําขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนามาจากหนวยงานตางๆ และขอมูลในแผน
ชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  

 

๒ คณะกรรมการมีการกําหนดแนวทางการพัฒนา    
๓ คณะกรรมการไดนําขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนามาจากหนวยงานตางๆ และขอมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนยุทธศาสตรการ

พัฒนา 
 

๔ มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร  
๕ มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมทองถ่ิน  
๖ มีการพิจารณาแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพมาบรรจุในแผนยุทธศาสตร  
๗ มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ  
๘ มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดทํารางแผนยุทธศาสตร  
๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณารางแผนยุทธศาสตร  

๑๐ ผูบริหารประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไดทันภายในเดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๘    
มีการดําเนินการครบ  ๑๐  ข้ันตอน   



~ ๓๖ ~ 
 

ตัวบงช้ีท่ี  ๒   :  คุณภาพแผนยุทธศาสตร 
เกณฑตัวช้ีวัด  :   มีการดําเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทําแผน  คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

  ประเด็นการพิจารณา  ๑๐๐  คะแนน              ได  ๕  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  ๙๐ – ๙๙  คะแนน  ได  ๔  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  ๘๐ – ๘๙  คะแนน  ได  ๓  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณาต่ํากวา  ๘๐   คะแนน  ไมไดคะแนน 

 
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๒   :  คุณภาพแผนยุทธศาสตร 
คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   ๕   . 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนท่ีได 
แผนยุทธศาตรการพัฒนา 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓ 

การประเมินคุณภาพ 
ของแผน 

๑๐๐  คะแนน ๕ 

 
รายละเอียดผลการประเมินคุณภาพของแผน 

แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓)  
ของเทศบาลตําบลบางปู 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
๑.  ขอมูลสภาพท่ัวไปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ๑๐ ๑๐ 
๒.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ๒๕ ๒๕ 
๓.  ยุทธศาสตร ประกอบดวย ๖๕ ๖๕ 
๓.๑  วิสยัทัศน (๕) (๕) 
๓.๒ พันธกิจ (๕) (๕) 
๓.๓  ประเด็นยุทธศาสตร (๑๐) (๑๐) 
๓.๔  เปาประสงคของแตละยุทธศาสตร (๕) (๕) 
๓.๕  ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายของแตละประเด็นยุทธศาสตร (๑๕) (๑๕) 
๓.๖  กลยุทธของแตละประเด็นยทุธศาสตร (๑๐) (๑๐) 
๓.๗  บัญชีรายการชุดโครงการของแตละประเด็นยุทธศาสตร (๑๕) (๑๕) 

รวม ๑๐๐ ๑๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๓๗ ~ 
 

ตัวบงช้ีท่ี  ๓   :  ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป 
เกณฑตัวช้ีวัด  :   มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

  มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน (๑๐ ข้ันตอน)   ได  ๕  คะแนน 
  มีการดําเนินการ ๘ – ๙  ข้ันตอน     ได  ๔  คะแนน 
  มีการดําเนินการ ๖ – ๗ ข้ันตอน   ได  ๓  คะแนน 
  มีการดําเนินการไมถึง ๖  ข้ันตอน   ไมไดคะแนน 

 
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๓ : ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาสามป  

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   ๕   . 

ลําดับท่ี การดําเนินการ มีการดําเนินการ 
(ใสเครื่องหมาย ) 

๑ กําหนดสัดสวนในการจัดประชุมประชาคมตามหนังสือ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม 
๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ิน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

 

๒ มีผูเขารวมประชุมประชาคมทองถ่ินมากกวารอยละ ๖๐ ของสัดสวน  
๓ มีการกําหนดประเด็นหลักการพัฒนา  กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดรวมท้ังวิสัยทัศน  พันธกิจ  
จุดมุงหมาย 

 

๔ มีการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  
๕ มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมทองถ่ิน  
๖ มีการพิจารณาแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพมาบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  
๗ มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ  
๘ มีการดําเนินการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดทํารางแผนพัฒนา

ทองถ่ินสี่ป 
 

๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  
๑๐ ผูบริหารประกาศใชแผนพัฒนาไดทันภายในเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙  

มีการดําเนินการครบ  ๑๐  ข้ันตอน   

 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๓๘ ~ 
 

ตัวบงช้ีท่ี  ๔   :  คุณภาพแผนพัฒนาทองถิ่น  
เกณฑตัวช้ีวัด  :   มีการดําเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทําแผน  คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

  ประเด็นการพิจารณา  ๑๐๐  คะแนน    ได  ๕  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  ๙๐ – ๙๙  คะแนน  ได  ๔  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  ๘๐ – ๘๙  คะแนน  ได  ๓  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณาต่ํากวา  ๘๐   คะแนน  ไมไดคะแนน 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบงช้ีท่ี  ๔   :  คุณภาพแผนพัฒนาสามป 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   ๔   . 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนท่ีได 
แผนพัฒนาสามป 
(พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) 

การติดตามและประเมินผล
โครงการสําหรับแผนพัฒนา
เพ่ือความสอดคลองของ
ยุทธศาสตรและโครงการ 

๙๘  คะแนน ๔ 

 
รายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖4)  

เพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรและโครงการ 
ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนน 

ท่ีได 
๑. การสรุปผลการพัฒนาทองถิ่นตามแผนพัฒนาทองถิ่น ๑๐ ๑๐ 
๒. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ ๙ 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ ๙ 
๔. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ๑๐ ๑๐ 
๕. โครงการพัฒนาประกอบดวย  ๖๐ ๖๐ 
   ๕.๑ ความชัดเจนของช่ือโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๒ กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๓ จํานวนวัตถุประสงคมคีวามเหมาะสมกับโครงการ  ๓ ๓ 
   ๕.๔ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสูการตัง้งบประมาณไดถูกตอง  ๕ ๕ 
   ๕.๕ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลอง ตอเน่ืองกับระยะเวลาป (๓ ป)  ๓ ๓ 
   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลติของโครงการ)  ๔ ๔ 
   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ ๕ 
   ๕.๘ มีงบประมาณท่ีผานมา ๓ ปยอนหลัง ตามความเปนจริง  ๓ ๓ 
   ๕.๘ โครงการแตละโครงการครอบคลุมระยะเวลา 4 ป ทุกโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๐ มีการกําหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๑ ตัวช้ีวัด (KPI) วัดไดถูกตองตามหลักของการจดัทําโครงการ  ๔ ๔ 
   ๕.๑๒ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๓ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค   ๕ ๕ 
   ๕.๑๔ หนวยงานรับผดิชอบหลกัสอดคลองกับ แบบ ยท. ๐๓ และ แบบ ยท. ๐๔ ๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ ๙๘ 

 
 
 
 



~ ๓๙ ~ 
 

ตัวบงช้ีท่ี  ๕  :  การดําเนนิโครงการ  

เกณฑการประเมิน  :  การดําเนินโครงการ  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 
  ดําเนินการไดมากกวารอยละ ๕๐    ได  ๕  คะแนน 
  ดําเนินการไดมากกวารอยละ ๔๐  ได  ๔  คะแนน 
  ดําเนินการไดรอยละ ๓๐ ข้ึนไป  ได  ๓  คะแนน 
  ดําเนินการไดต่ํากวารอยละ ๓๐  ไมไดคะแนน 

     
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๕  :  การดําเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   ๐   . 

การดําเนินการ จํานวน
โครงการ 

รอยละ 
 

คะแนน 

แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖1–๒๕๖4) 126 100 - 

แผนการดําเนินงาน ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖1 

63 50 - 

เทศบัญงบประมาณรายจาย 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

63 50 - 

การดําเนินงานจริง ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหวางตุลาคม ๒๕๕๙ ถึง 
มีนาคม ๒๕๖๐) 

31 24.60 ๐ 

 

หมายเหตุ  :  คํานวณรอยละจากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๔๐ ~ 
 

ตัวบงช้ีท่ี  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ 
เกณฑการประเมิน  :  ผลกระทบหรือความเสียหายท่ีเกิดข้ึน คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

  ไมมีผลกระทบ      ได  ๕  คะแนน 
  มีผลกระทบ  ๑  โครงการ   ได  ๔  คะแนน 
  มีผลกระทบ ๒ – ๓  โครงการ   ได  ๓  คะแนน 
  มีผลกระทบมากกวา ๓  โครงการ  ไมไดคะแนน 

  
ผลการติดตามประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   ๕   . 

โครงการท่ีดําเนินการ จํานวน
โครงการ 

ผลกระทบ  

โครงการท่ีดําเนินการ 
(เมษายน ๒๕62 ถึง กันยายน ๒๕๖2)   

๕๖ ไมมีผลกระทบ ๕ 

 
 
 
๔.๔  สรุปผลการประเมินตัวบงช้ี 
ลําดับท่ี ตัวบงช้ี คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๑ ข้ันตอนการจัดทําแผนยุทธศาสตร ๕ ๕ 
๒ คุณภาพแผนยุทธศาสตร ๕ ๕ 
๓ ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป ๕ ๕ 
๔ คุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป ๕ ๔ 
๕ การดําเนินโครงการ ๕ ๐ 
๖ ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ ๕ ๕ 

รวมคะแนน ๓๐ ๒๔ 

 
ขอคิดเห็น   

จากสรุปผลการประเมินตัวบงชี้การปฏิบัติงาน  คะแนนท่ีได  ๒๔  คะแนน  ซ่ึงต่ํากวา  ๒๕  คะแนน  คือตอง
ปรับปรุง  โดยคะแนนท่ีมีคานอยคือ  ตัวบงชี้ท่ี ๕  การดําเนินโครงการ  ได  ๐  คะแนน  จากคะแนนเต็ม  ๕  คะแนน   

 
ขอเสนอแนะ   

เพ่ือใหการดําเนินโครงการของเทศบาลตําบลบางปู บรรลุเปาหมายท่ีกําหนดเอาไวในแผนพัฒนา  จึงเห็นควร
ผูบริหารเรงรัดการดําเนินโครงการ  เนื่องจากในปงบประมาณ  เทศบาลสามารถดําเนินการไดเพียงรอยละ  ๒4.60  
อาจจะทําใหสิ้นปงบประมาณ เทศบาลจะไมสามารถดําเนินการใหบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนาได  และ
อาจทําใหประชาชนไมพึงพอใจในการดําเนินงาน  เพราะไมสามารถดําเนินการแกไขปญหาใหกับประชาชนไดตามความ
ตองการสูงสุดของประชาชน   

 
 



~ ๔๑ ~ 
 

สวนท่ี  ๔ 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ ๑ - ๓/๑ 

(แบบอ่ืนๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถิ่น) 

และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 
 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาลตําบลตําบลบางปู  ไดกําหนดเครื่องมือ  อุปกรณ  สิ่งท่ีใชเปนสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล  เพ่ือใช
ในการรวบรวมขอมูลแผนพัฒนาท่ีไดกําหนดข้ึน  ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาทองถ่ิน  ขอมูลดังกลาวเปนไดท้ังขอมูลเชิง
ปริมาณ  และขอมูลเชิงคุณภาพ  มีความจําเปนและสําคัญในการนํามาหาคาและผลของประโยชนท่ีไดรับจาก
แผนพัฒนา  เปนแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาเพ่ือ
ความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ  แบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกขอมูล  แบบรายงาน  
เพ่ือนําไปวิเคราะหทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ้โดยรูปแบบตางๆ ท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน  โดย
เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลบางปู  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2  
รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖2  (ระหวางเดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖2  ถึง กันยายน ๒๕๖2)  คือการประเมินผลใน
เชิงปริมาณ  โดยใชแบบติดตามและประเมินผลแบบ  ๑ – ๓/๑ (แบบอ่ืนๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวน
ทองถิ่น)  และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดในการติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 
 



~ ๔๒ ~ 
 

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ 
ตามแบบตดิตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาทองถิ่น 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 หมวด 6 ขอ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ขอ 29 ขอ 13 และขอ 14 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย หนังสือ
กระทรวงมหาดไทยดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0703 ลงวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2559 เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ
การจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  จะตองดําเนินการการวัดคุณภาพแผนพัฒนา
ทองถ่ิน  (แผนยุทธศาสตรการพัฒนา พ.ศ. 2557 – 2561 ) และการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับ
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564 ) เพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ 

  ดังนั้น  เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลบางปู เปนไปดวยความ
ถูกตองและมีประสิทธิภาพ ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกลาว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตําบลบางปู  จึงไดดําเนินการวัดคุณภาพแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. 2557 – 2561 ) และการ
ติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) เพ่ือความสอดคลองของ
ยุทธศาสตรและโครงการ  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. สรุปผลการวัดคุณภาพของแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. 2557 – 2561 ) 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0703 ลงวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2558 

เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สิ่งท่ีสงมา
ดวย 4 แบบแนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  และขอ 7 การวัด
คุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 4830 ลงวันท่ี 22 
พฤศจิกายน 2556 และการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหเปนหนาท่ีของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  

(1) การวัดคุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ิน  ใหดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน 15 วัน นับแตวนั
ประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน และดําเนินการตามแนวทางท่ีกําหนดไวตามนัยหนังสือดังกลาวขางตนและเอกสาร
คําอธิบายแนวทางปฏิบัติตามสิ่งท่ีสงมาดวย 4 

(2) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  คณะกรรมการฯ สามารถนําเอาผลการวัด
คุณภาพของแผนมาใชเปนกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ไดตามความเหมาะสม 
เพ่ือรวบรวมรายงานใหผูบริหารทราบ และเปนขอมูลในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลบางปู  ไดดําเนินการวัดคุณภาพแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. 2557 – 2561) โดยไดดําเนินการวัดคุณภาพแผน เม่ือวันท่ี 30 ตุลาคม 2560 เวลา 
10.00 น. ณ  สํานักงานเทศบาลตําบลบางปู  ตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา โดยสรุปผลการวัดคุณภาพ
แผนมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 



~ ๔๓ ~ 
 

 
แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป 

(พ.ศ. 2561 – 2564) เพ่ือสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ 
 

ประเด็นการพิจารณา  คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได 

๑. การสรุปผลการพัฒนาทองถ่ินตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ๑๐ ๑๐ 
๒. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ ๙ 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ ๙ 
๔. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๑๐ ๑๐ 
๕. โครงการพัฒนาประกอบดวย  ๖๐ ๖๐ 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๒ กําหนดวัตถุประสงคความสอดคลองกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๓ จํานวนวัตถุประสงคมีความเหมาะสมกับโครงการ  ๓ ๓ 
   ๕.๔ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณได
ถูกตอง  

๕ ๕ 

   ๕.๕ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลอง ตอเนื่องกับระยะเวลาป (4 
ป)  

๓ ๓ 

   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  ๔ ๔ 
   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ ๕ 
   ๕.๘ มีงบประมาณท่ีผานมา ๓ ปยอนหลัง ตามความเปนจริง  ๓ ๓ 
   ๕.๘ โครงการแตละโครงการครอบคลุมระยะเวลา 4 ป ทุกโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๐ มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ  

๕ ๕ 

   ๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดไดถูกตองตามหลักของการจัดทําโครงการ  ๔ ๔ 
   ๕.๑๒ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๓ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค   ๕ ๕ 
   ๕.๑๔ หนวยงานรับผิดชอบหลักสอดคลองกับ แบบ ยท. ๐๓ และ แบบ ยท. ๐๔ ๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ ๙๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



~ ๔๔ ~ 
 

การประเมินคุณภาพของแผน 
แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. 2557 – 2561) 

ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนน 
ท่ีได 

1.ขอมูลสภาพท่ัวไปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 10 10 
2.การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 25 25 
3.ยุทธศาสตร ประกอบดวย 65 65 
3.1 วิสัยทัศน (5) 5 
3.2 พันธกิจ (5) 5 
3.3 ประเด็นยุทธศาสตร (10) (10) 
3.4 เปาประสงคของแตละยุทธศาสตร (5) (5) 
3.5 ตัวชีว้ัดและคาเปาหมายของแตละประเด็นยุทธศาสตร (15) (15) 
3.6 กลยทุธศาสตรของแตละประเด็นยุทธศาสตร (10) (10) 
3.7 บัญชีรายการชุดโครงการของแตละประเด็นยุทธศาสตร (15) (15) 

รวม ๑๐๐ 100 
 

2. สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. 2561 – 2564) เพ่ือ
ความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว0600 ลงวันท่ี 29 มกราคม 2559 
เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสามป ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สิ่งท่ีสง
มาดวย 2 หนา 20 ขอ 4.3 วรรค 3 ใหใชแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินแนว
ทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ ตามเกณฑท่ีกําหนดไวซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาโดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน 45 วัน นับแตวันท่ีประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (แนว
ทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับพัฒนาทองถ่ินสี่ป เพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตร
และโครงการ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลบางปู  ไดดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) เพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและ
โครงการภายใน  45 วัน นับแตวันประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป โดยไดดําเนินการติดตามและประเมินผลเม่ือวันท่ี 
30 ตุลาคม 2560 (เวลา 10.00น.) ณ สํานักงานเทศบาลตําบลบางปู  ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาสามปเพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการโดยสรุปผลติดตามและ
ประเมินผลมีรายละเอียดดังนี้ 
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การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ของเทศบาลตําบลบางปู 

ระหวางเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ถึงเดอืนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 

1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

 เม่ือเทศบาลตําบลบางปูประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ินแลว ใหเทศบาลตําบลบางปูใชแผนพัฒนาทองถ่ิน เปน
กรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป และงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม รวมท้ังวางแนวทางเพ่ือใหมีการปฏิบัติ
ใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยจัดทําเปนเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําปและแผนการดําเนินงาน ซ่ึงคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลตําบลบางปู มีหนาท่ีรวบรวม
แผนงาน โครงการพัฒนาของเทศบาลตําบลบางปู หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอ่ืนๆ 
ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลบางปู แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบล 
บางปู พิจารณา แลวเสนอตอผูบริหารทองถ่ินประกาศเปนการดําเนินงาน พรอมท้ังปดประกาศใหประชาชนรับทราบ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548   หมวด 
๖ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

ขอ ๒๘ ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประกอบดวย 
(๑) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน 
(๒) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
(๓) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
(๔) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน 
(๕) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 

โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่งคนทําหนาท่ี
เลขานุการของคณะกรรมการ กรรมการตามขอ ๒๘ ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสี่ปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได 

ขอ ๒๙ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมีอํานาจหนาท่ี ดังนี ้
(๑) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๒) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน

เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน และประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคม
ของทุกป ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

(๔) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
ขอ ๓๐ องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจมอบใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการ 

หรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาไดโดยมีข้ันตอนดําเนินการ ดังนี้ 
(๑) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทํารางขอกําหนด ขอบขาย 

และรายละเอียดของงานท่ีจะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการ เพ่ือเสนอผูบริหารทองถ่ิน 
(๒) ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติขอกําหนด ขอบขายและรายละเอียดของงาน 
(๓) หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผล 

                     (๔) ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกท่ีดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผล 
รายงานผลการดําเนินการซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลตอคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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เพ่ือประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นตอผูบริหารทองถ่ิน 

(๕) ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมกาพัฒนา 
ทองถ่ินและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละ
หนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

ขอ ๓๑ เพ่ือประโยชนของประชาชนโดยสวนรวมและเพ่ือใหการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
สอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยอาจจัดใหมีการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดตามความเหมาะสม 

2 ระเบียบ วิธีในการและเครือ่งมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 
 วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยกําหนดรูปแบบเปนแบบรายงานการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลตําบลบางปู ประกอบดวย แบบรายงาน 3 แบบ และเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 2 แบบ 
ดังแผนภูมิ ตอไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบท่ี 1  
การประเมินการจัดทํา
แผนยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน 

แบบประเมินผลแผนฯ 
(Input) 

แบบรายงาน 

แบบติดตามแผนฯ 
 (Process) 

แบบท่ี 2  
แบบติดตามและ

ประเมินผลการดําเนินงาน
ขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน 

แบบประเมินผลแผนฯ 
(Output) 

แบบท่ี 3/1  
แบบประเมินผลการ
ดําเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตร 

แบบท่ี 3/2  
แบบประเมินความ
พอใจตอผลการ
ดําเนินงานของ

องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

แบบท่ี 3/3  
แบบประเมินความ
พอใจตอผลการ
ดําเนินงานของ

องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
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 หวงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
 

ระบบติดตามผล ระบบประเมินผล 

ผูประเมิน รายงาน ระยะเวลา ผูประเมิน รายงาน ระยะเวลา 

อปท. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ใชแบบรายงานแบบ

ท่ี 2 แบบติดตามผล

การดําเนินงานของ

องคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน รายไตรมาส 

(3 เดือน) 

2. สงรายงานใหกับ 

M&E Unit (องคการ

บริหารสวนจังหวัด) 

ทุกๆ  

3 เดือน 

 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล

แผนพัฒนา

องคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 

1. ใชแบบรายงานท่ี 1 และแบบ

รายงานท่ี 3/2 

2. สงรายงานใหองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 

เดือน

พฤศจิกายน

ของทุกป 

อปท. 1. ใชแบบรายงานแบบท่ี 1 การ

กํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตร

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

2. สงรายงานใหกับ M&E Unit 

(องคการบริหารสวนจังหวัด) 

 

    1. ใชแบบรายงานท่ี 3/1 แบบ

ประเมินผลการดําเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรโดยใชแบบท่ี 3/2 แบบ

ประเมินความพอใจตอผลการ

ดําเนินงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินในภาพรวมและแบบท่ี 3/3 

แบบประเมินความพอใจตอผลการ

ดําเนินเนินงานขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินในแตละยุทธศาสตร

เปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวม

ขอมูล 

2. สงรายงานใหกับ M&E Unit 

(องคการบริหารสวนจังหวัด) 
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แบบท่ี  1  แบบชวยกํากับการจดัทําแผนยุทธศาสตรของทองถิ่นโดยตนเอง 

 
คําช้ีแจง :  แบบท่ี  1 เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยจะทําการประเมินและ
รายงานทุก ๆ ครั้ง  หลังจากท่ีองคกรปกครองไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 

ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เทศบาลตําบลบางปู  อําเภอยะหริง่  จังหวัดปตตานี 
 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดําเนินงาน 
ไมม ี

การดําเนินงาน 
สวนท่ี  1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน /  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน /  
3. มีการจัดประชุมอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอ /  
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทําแผนพัฒนาทองถ่ิน /  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน /  
6.มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผนยุทธศาสตร 
   การพัฒนา 

/  

สวนท่ี 2 การจัดทําแผนการพัฒนาทองถิ่น   
7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล /  
8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจดัทําแผน /  
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT)  เพ่ือประเมินสถานภาพการ 
    พัฒนาทองถ่ิน 

/  

10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ 
      ศักยภาพของทองถ่ิน 

/  

11. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ 
      ยุทธศาสตรจังหวัด 

/  

12. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน /  
13. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน /  
14. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา /  
15. มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด /  
16. มีการอนุมตัิและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา /  
17. มีการจดัทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร /  
18. มีการกําหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร /  
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรือไม /  

 
 

 
 

(ลงชื่อ).......................................................................ผูประเมิน        
(นายนรินทร      หะยีแยนา)                                                                                         

ประธานกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ 
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แบบท่ี  2   แบบติดตามผลการดําเนินงานองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
คําชี้แจง :  แบบท่ี 2 เปนแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกร 

ปกครองสวนทองถ่ิน   ภายใตแผนพัฒนา  ๔  ป   โดยมีกําหนดระยะเวลาในการตดิตามและรายงานผลการดําเนินงาน   ทุก ๆ  3  
เดือน  เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือนตุลาคม - ธันวาคม   หรือไตรมาสท่ี  1 

 
สวนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 
1. ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   เทศบาลตําบลบางปู  อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี 
2. รายงานผลการดําเนินงานไตรมาสท่ี  
 (1)  ไตรมาสท่ี 1 (ตุลาคม - ธันวาคม)                      (2)  ไตรมาสท่ี 2   (มกราคม - มีนาคม) 
 (3)  ไตรมาสท่ี 3  (เมษายน - มิถุนายน)                     (4)  ไตรมาสท่ี 4  (กรกฎาคม - กันยายน) 

สวนท่ี  2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา  ๔  ป  

3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  ๔  ป 
 

ยุทธศาสตร 
ปที่  1    256๑ ปที ่ 2    256๒ ปที ่ 3    256๓ ปที ่ ๔    256๔ รวม 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1.การพัฒนา
สาธารณูปโภค 
   และสาธารณูปการ 
 

 ๔๔  ๙๗,๒๔๖,๑๕๖.๘๑    ๔    ๙,๐๒๙,๐๐๐ ๑๐๒  ๓๐๗,๗๑0,๔00 9๙ 2๙๗,๘๐๐,๔00   ๒๔๙  ๗๑๑,๗๘๕,๙๕๖.๘๑ 

2.การพัฒนา  
   ทรัพยากรธรรมชาติ 
    และสิ่งแวดลอม 
 

  -       -   ๔      ๒๐๕,๐๐๐   13    ๖๕,๙๘0,000 ๙   ๓๔,๖๘๐,000     ๒๖  ๑๐๐,๘๖๕,๐๐๐ 

3.การพัฒนาศักยภาพ
ความ 
   เขมแข็งของเศรษฐกิจ 
   ชุมชน 
 

  -       - ๑๕     ๓,๑๒๕,๐๐๐ ๓5   ๑๕,๑๙๒,000    ๓๕   1๕,๑๙๒,๘00    ๘๕    ๓๓,๕๐๙,๘๐๐ 

4.การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   และความเปนอยูของ 
   ประชาชนในชุมชน 
 

   ๔        ๑๖๐.๐๐๐ 
 

๑๔  ๑๒,๕๖๗,๐๐๐ ๑๖      ๑,๕๕๐,000    ๑๑   1,๑๔๔,๐00     ๔๕    ๑๕,๔๒๑,๐๐๐ 

5.การพัฒนาการปองกัน
และ 
   แกไขปญหายาเสพติด 
     

  -       - ๒       ๓๔๕,๐๐๐ 3         ๔๔0,000   ๓     ๔๔๐,000       ๘      ๑,๒๒๕,๐๐๐ 

6.การพัฒนาดาน
การศึกษา  
   กีฬา ศาสนา ประเพณี  
   วัฒนธรรม  และ 
   ภูมิปญญาทองถ่ิน 
     

  -       -    ๑๒    ๕,๒๒๐,๕๖๐   ๒๓    ๖๙,๗๖๗,๘00 2๐   ๑๗,๓๖๗,800     ๕๕   ๙๒,๓๕๖,๑๖๐ 

7.การพัฒนาการเมือง  
การ 
   บริหาร และการบริการ 
   ประชาชน 
 

  -       - 1๗    ๘,๙๐๔,๙๐๐ ๑๖    ๑๖,๒๐๖,๕00 
 

๑8   ๔๖,๒๐๖,๕00     ๕๑     ๗๑,๓๑๗,๙๐๐ 

รวม    ๔๘ ๙๗,๔๐๖,๑๕๖.๘๑    ๖๘ ๓๙,๓๙๖,๔๖๐  ๒๐8 4๗๖,๘๔๖,๗๐๐         ๑๙๕   ๔๑๒,๘๓๑,500   ๕๑๙ ๑,๐๒๖,๔๘๐,๘๑๖.๘
๑ 
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4. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
 

ยุทธศาสตร 
ปที่ 1   256๑ ปที่ 2    256๒ ปที่ 3    256๓ ปที่ ๔    256๔ รวม 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

          

 
 

          

รวม - - - - - - - - - - 

 

 
๕. ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป…256๒…… 
 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 

ที่เสร็จ 
จํานวนโครงการทีอ่ยู
ระหวางดําเนนิการ 

จํานวนโครงการ 
ที่ยังไมไดดําเนนิการ 

จํานวนโครงการ 
ที่มกีารยกเลิก 

จํานวนโครงการ 
ที่มกีารเพ่ิมเตมิ 

จํานวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1.การพัฒนาสาธารณูปโภค 
   และสาธารณูปการ 
 

๙    ๗.๗๕ - 
 

- ๓๘ ๓๒.๗๖- - - ๑ ๐.๘๖  ๔๘ ๔๑.๓๘ 

2.การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาต ิ
   และส่ิงแวดลอม 
 

- - - -    ๔ ๓.๔๕ - - - -    ๔ ๓.๔๕ 

3.การพัฒนาศักยภาพความ    
   เขมแขง็ของเศรษฐกจิชุมชน 
 

- - - -     1๕ ๑๒.๙๓ - - - -     1๕ ๑๒.๙๓ 

4.การพัฒนาคุณภาพชวีิตและ 
   ความเปนอยูของประชาชน 
   ในชุมชน 
 

๓ ๒.๕๘ - -  1๕ ๑๒.๙๓ - - - -  1๘ ๑๕.๕๒ 

5.การพัฒนาการปองกันและ 
   แกไขปญหายาเสพติด 
 

- - - -       2   ๑.๗๒ - - - -       2   ๑.๗๒ 

6.การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา 
   ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
   และภูมิปญญาทองถิ่น 
 

๑ ๐.๘๖ - -     ๑๑ ๙.๔๙ - - - -    1๒ ๑๐.๓๔ 

7.การพัฒนาการเมือง  การ 
   บริหารและการบรกิารประชาชน 
 

- - - - ๑๗ ๑๔.๖๖ - - - - ๑7 ๑๔.๖๖ 

รวม ๑๓ ๑๑.๑๙ - - ๑๐๒ ๘๗.๙๔ - - ๑ ๐.๘๖ ๑๑๖ 100 
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๖. การเบิกจายงบประมาณป…256๒…… 
 

ยุทธศาสตร งบปกต ิ เงินสะสม  
(งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒) 

รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 
1.การพัฒนาสาธารณูปโภคและ 
   สาธารณูปการ 
 

๘๙๔,๔๗๘.๗๖ ๐.๖๕       ๖๐๐,๐๐๐ ๐.๔๔   ๑,๔๙๔,๔๗๘.๗๖ ๑.๐๙ 

2.การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ 
   ส่ิงแวดลอม 
 

- - - - - - 

3.การพัฒนาศักยภาพความเขมแข็งของ  
   เศรษฐกจิชุมชน 
 

- - - - - - 

4.การพัฒนาคุณภาพชวีิตและความ 
   เปนอยูของประชาชนในชมุชน 
 

๒,๓๗๗,๑๐๐ ๑.๗๔ - - ๒,๓๗๗,๑๐๐ ๑.๗๔ 

5.การพัฒนาการปองกันและแกไขปญหา 
   ยาเสพติด 
 

- - - - - - 

6.การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา  ศาสนา  
   ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญญา 
   ทองถิน่ 
 

     ๖๙๑,๒๕๐ ๐.๕๑ -- -      ๖๙๑,๒๕๐ ๐.๕๑ 

7.การพัฒนาการเมืองการบริหารและ 
   การบรกิารประชาชน 
 

  - - - - - - 

รวม       ๓,๙๖๒,๘๒๘.๗๖ ๒.๙๐ ๖๐๐,๐๐๐ ๐.๔๔    ๔,๕๖๒,๘๒๘.๗๖ ๓.๓๔ 
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สวนท่ี  ๓  ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 
๗. โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจาํป.......................... 
 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน 
 

งบประมาณ 

ดําเนนิการ 
เสร็จแลว 

อยูระหวาง
ดําเนนิการ 

ยังไมไดดําเนินการ 
 

งบประมาณที่ไดรับ งบประมาณ 
ที่เบิกจาย 

 
 

     

 
 

     

 
 

     

 
 

     

 
 

     

 
 

     

 
 

     

รวม      

 
 
 

สวนท่ี ๔  ปญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
1.ดานโครงสรางองคกร 
  เทศบาลมีอํานาจหนาท่ีและการบริการสาธารณะแกประชาชนของตนเองคอนขางนอย เพราะมีอํานาจหนาท่ีซ้ําซอน
กับราชการสวนภูมิภาค 
 2.ดานอํานาจหนาท่ีในการจดับริการสาธารณะ 
  ภายใตงบประมาณท่ีจํากัดทําใหการดําเนินการโครงการตางๆ ในเทศบาลไมไดครอบคลุมทุกดานทุกพ้ืนท่ี 
  ขอเสนอแนะ ควรจัดสรรงบประมาณเพ่ิมข้ึนใหเหมาะสมตามภารกิจหนาที จะทําใหประชาชนมีคณุภาพชีวิตท่ีดีและ
มีมาตรฐานการดํารงชีพท่ีดีข้ึน สามารถจะพัฒนาสังคมสูสังคมท่ีมคีณุภาพ 
 3.ดานการเงินการคลัง และงบประมาณ 
  การดําเนินภารกิจตางๆ ของเทศบาล กฎหมายไดกําหนดใหเปนหนาท่ีและเปนความรับผิดชอบของเทศบาล และการ
ดําเนินงานทุกอยางจําเปนจะตองมีรายไดเพ่ือเปนคาใชจายในการจดัทําบริการสาธารณะซึ่งรายไดของเทศบาล  ไดจากการจดัเก็บภาษี
เองจัดเก็บไดนอยมาก  และรายไดรัฐบาลจัดสรรมาลดลงทุกป ทําใหการดําเนินโครงการตางๆ ไมไดครอบคลุมทุกดาน ตามท่ีไดตั้ง
งบประมาณรายจายในเทศบัญญัต ิ
  ขอเสนอแนะ รัฐควรจัดสรรงบประมาณเพ่ิม เพ่ือจะไดจดัทําโครงการใหครอบคลุมทุกดาน แกไขปญหาเรงดวนและ
สนองตอความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี 
 4.ดานการมสีวนรวมของประชาชน 
  เน่ืองจากประชาชนสวนใหญจะเนนการประกอบอาชีพเพ่ือหารายไดใหเพียงพอตอการดํารงชีพมากกวา 
  ขอเสนอแนะ ตองมีการประชาสัมพันธช้ีแจงถึงความสําคัญในการมสีวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 
เพราะชุมชนมสีวนไดสวนเสียในโครงการตางๆ ท่ีสวนราชการไดดําเนินการในทองถ่ินของตน 
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แบบท่ี  2   แบบติดตามผลการดําเนินงานองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
คําชี้แจง :  แบบท่ี 2 เปนแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกร 

ปกครองสวนทองถ่ิน  ภายใตแผนพัฒนา  ๔  ป  โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน   ทุก ๆ  3  เดือน  
เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือนตุลาคม - ธันวาคม   หรือไตรมาสท่ี  1 

 
สวนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 
1. ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   เทศบาลตําบลบางปู  อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี 
2. รายงานผลการดําเนินงานไตรมาสท่ี  
 (1)  ไตรมาสท่ี 1   (ตุลาคม - ธันวาคม)                       (2)  ไตรมาสท่ี 2   (มกราคม - มีนาคม) 
 (3)  ไตรมาสท่ี 3  (เมษายน - มิถุนายน)                      (4)  ไตรมาสท่ี 4  (กรกฎาคม - กันยายน) 

สวนท่ี  2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา  ๔  ป  

3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  ๔  ป 
 

ยุทธศาสตร 
ปที่  1    256๑ ปที ่ 2    256๒ ปที ่ 3    256๓ ปที ่ ๔    256๔ รวม 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1.การพัฒนาสาธารณูปโภค 
   และสาธารณูปการ 
 

 ๔๔  ๙๗,๒๔๖,๑๕๖.๘๑    ๔    ๙,๐๒๙,๐๐๐ ๑๐๒  ๓๐๗,๗๑0,๔00 9๙ 2๙๗,๘๐๐,๔00   ๒๔๙  ๗๑๑,๗๘๕,๙๕๖.๘๑ 

2.การพัฒนา  
   ทรัพยากรธรรมชาติ 
    และสิ่งแวดลอม 
 

  -       -   ๔      ๒๐๕,๐๐๐   13    ๖๕,๙๘0,000 ๙   ๓๔,๖๘๐,000     ๒๖  ๑๐๐,๘๖๕,๐๐๐ 

3.การพัฒนาศักยภาพความ 
   เขมแข็งของเศรษฐกิจ 
   ชุมชน 
 

  -       - ๑๕     ๓,๑๒๕,๐๐๐ ๓5   ๑๕,๑๙๒,000    ๓๕   1๕,๑๙๒,๘00    ๘๕    ๓๓,๕๐๙,๘๐๐ 

4.การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   และความเปนอยูของ 
   ประชาชนในชุมชน 
 

   ๔        ๑๖๐.๐๐๐ 
 

๑๔  ๑๒,๕๖๗,๐๐๐ ๑๖      ๑,๕๕๐,000    ๑๑   1,๑๔๔,๐00     ๔๕    ๑๕,๔๒๑,๐๐๐ 

5.การพัฒนาการปองกันและ 
   แกไขปญหายาเสพติด 
     

  -       - ๒       ๓๔๕,๐๐๐ 3         ๔๔0,000   ๓     ๔๔๐,000       ๘      ๑,๒๒๕,๐๐๐ 

6.การพัฒนาดานการศึกษา  
   กีฬา ศาสนา ประเพณี  
   วัฒนธรรม  และ 
   ภูมิปญญาทองถ่ิน 
     

  -       -    ๑๒    ๕,๒๒๐,๕๖๐   ๒๓    ๖๙,๗๖๗,๘00 2๐   ๑๗,๓๖๗,800     ๕๕   ๙๒,๓๕๖,๑๖๐ 

7.การพัฒนาการเมือง  การ 
   บริหาร และการบริการ 
   ประชาชน 
 

  -       - 1๗    ๘,๙๐๔,๙๐๐ ๑๖    ๑๖,๒๐๖,๕00 
 

๑8   ๔๖,๒๐๖,๕00     ๕๑     ๗๑,๓๑๗,๙๐๐ 

รวม    ๔๘ ๙๗,๔๐๖,๑๕๖.๘๑    ๖๘ ๓๙,๓๙๖,๔๖๐  ๒๐8 4๗๖,๘๔๖,๗๐๐         ๑๙๕   ๔๑๒,๘๓๑,500   ๕๑๙ ๑,๐๒๖,๔๘๐,๘๑๖.๘๑ 
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4. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
 

ยุทธศาสตร 
ปที่ 1   256๑ ปที่ 2    256๒ ปที่ 3    256๓ ปที่ ๔    256๔ รวม 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - - 

 
 

๕.  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป…256๒…… 
 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 

ที่เสร็จ 
จํานวนโครงการทีอ่ยู
ระหวางดําเนนิการ 

จํานวนโครงการ 
ที่ยังไมไดดําเนนิการ 

จํานวนโครงการ 
ที่มกีารยกเลิก 

จํานวนโครงการ 
ที่มกีารเพ่ิมเตมิ 

จํานวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1.การพัฒนาสาธารณูปโภค 
   และสาธารณูปการ 
 

- - - 
 

- ๓๖ ๓๑.๐๓ - - ๒ ๑.๗๒  ๔๘ ๔๑.๓๘ 

2.การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาต ิ
   และส่ิงแวดลอม 
 

- - - -    ๔ ๓.๔๕ - - - -    ๔ ๓.๔๕ 

3.การพัฒนาศักยภาพความ    
   เขมแขง็ของเศรษฐกจิชุมชน 
 

๑ ๐.๘๖ - -     1๔ ๑๒.๐๗- - - - -     1๕ ๑๒.๙๓ 

4.การพัฒนาคุณภาพชวีิตและ 
   ความเปนอยูของประชาชน 
   ในชุมชน 
 

๑ ๐.๘๖ - -  1๔ ๑๒.๐๗ - - - -  1๘ ๑๕.๕๒ 

5.การพัฒนาการปองกันและ 
   แกไขปญหายาเสพติด 
 

๑ ๐.๘๖ - -       ๑   ๐.๘๖ - - - -       2   ๑.๗๒ 

6.การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา 
   ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
   และภูมิปญญาทองถิ่น 
 

๑ ๐.๘๖ - -     ๑๐   ๘.๖๒ - - - -    1๒ ๑๐.๓๔ 

7.การพัฒนาการเมือง  การ 
   บริหารและการบรกิารประชาชน 
 

๖ ๕.๑๗ - - ๑๑ ๙.๔๘ - - - - ๑7 ๑๔.๖๖ 

รวม ๑๐ ๘.๖๑ - - ๙๐ ๗๗.๕๘ - - ๒ ๑.๗๒ ๑๑๖ 100 
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๖.  การเบิกจายงบประมาณป…256๒…… 
 

ยุทธศาสตร งบปกต ิ เงินสะสม  
(งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒) 

รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 
1.การพัฒนาสาธารณูปโภคและ 
   สาธารณูปการ 
 

- - ๔๐๓,๐๐๐ ๐.๒๙  ๔๐๓,๐๐๐ ๐.๒๙ 

2.การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ 
   ส่ิงแวดลอม 
 

- - - - - - 

3.การพัฒนาศักยภาพความเขมแข็งของ  
   เศรษฐกจิชุมชน 
 

    ๑๔๗,๙๐๐ ๐.๑๑ - -          ๑๔๗,๙๐๐ ๐.๑๑ 

4.การพัฒนาคุณภาพชวีิตและความ 
   เปนอยูของประชาชนในชมุชน 
 

        ๒,๘๓๔,๘๔๐   ๒.๐๗ - -       ๒,๘๓๔,๘๓๐   ๒.๐๗ 

5.การพัฒนาการปองกันและแกไขปญหา 
   ยาเสพติด 
 

          ๒๒๑,๙๙๐  ๐.๑๖ - -         ๒๒๑,๙๙๐  ๐.๑๖ 

6.การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา  ศาสนา  
   ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญญา 
   ทองถิน่ 
 

    ๕๙,๗๗๒  ๐.๐๔ - -           ๕๙,๗๗๒  ๐.๐๔ 

7.การพัฒนาการเมืองการบริหารและ 
   การบรกิารประชาชน 
 

          ๗๘๐,๔๖๐   ๐.๕๒ - -         ๗๘๐,๔๖๐   ๐.๕๒ 

รวม       ๓,๙๖๒,๔๔๒       ๒.๙๐ ๔๐๓,๐๐๐ ๐.๒๙       ๔,๓๖๕,๔๔๒      ๓.๑๙ 
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สวนท่ี  ๓  ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 
๗. โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจาํป.......................... 
 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน 
 

งบประมาณ 

ดําเนนิการ 
เสร็จแลว 

อยูระหวาง
ดําเนนิการ 

ยังไมไดดําเนินการ 
 

งบประมาณที่ไดรับ งบประมาณ 
ที่เบิกจาย 

      
      
      
      
      
      
      

รวม      

 
 
 

สวนท่ี  ๔  ปญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
1.ดานโครงสรางองคกร 

  เทศบาลมีอํานาจหนาท่ีและการบริการสาธารณะแกประชาชนของตนเองคอนขางนอย เพราะมีอํานาจหนาท่ีซ้ําซอน
กับราชการสวนภูมิภาค 
 2.ดานอํานาจหนาท่ีในการจดับริการสาธารณะ 
  ภายใตงบประมาณท่ีจํากัดทําใหการดําเนินการโครงการตางๆ ในเทศบาลไมไดครอบคลุมทุกดานทุกพ้ืนท่ี 
  ขอเสนอแนะ ควรจัดสรรงบประมาณเพ่ิมข้ึนใหเหมาะสมตามภารกิจหนาที จะทําใหประชาชนมีคณุภาพชีวิตท่ีดีและ
มีมาตรฐานการดํารงชีพท่ีดีข้ึน สามารถจะพัฒนาสังคมสูสังคมท่ีมคีณุภาพ 
 3.ดานการเงินการคลัง และงบประมาณ 
  การดําเนินภารกิจตางๆ ของเทศบาล กฎหมายไดกําหนดใหเปนหนาท่ีและเปนความรับผิดชอบของเทศบาล และการ
ดําเนินงานทุกอยางจําเปนจะตองมีรายไดเพ่ือเปนคาใชจายในการจดัทําบริการสาธารณะซึ่งรายไดของเทศบาล  ไดจากการจดัเก็บภาษี
เองจัดเก็บไดนอยมาก  และรายไดรัฐบาลจัดสรรมาลดลงทุกป ทําใหการดําเนินโครงการตางๆ ไมไดครอบคลุมทุกดาน ตามท่ีไดตั้ง
งบประมาณรายจายในเทศบัญญัต ิ
  ขอเสนอแนะ รัฐควรจัดสรรงบประมาณเพ่ิม เพ่ือจะไดจดัทําโครงการใหครอบคลุมทุกดาน แกไขปญหาเรงดวนและ
สนองตอความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี 
 4.ดานการมสีวนรวมของประชาชน 
  เน่ืองจากประชาชนสวนใหญจะเนนการประกอบอาชีพเพ่ือหารายไดใหเพียงพอตอการดํารงชีพมากกวา 
  ขอเสนอแนะ ตองมีการประชาสัมพันธช้ีแจงถึงความสําคัญในการมสีวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 
เพราะชุมชนมสีวนไดสวนเสียในโครงการตางๆ ท่ีสวนราชการไดดําเนินการในทองถ่ินของตน 
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แบบท่ี  2   แบบติดตามผลการดําเนินงานองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
คําชี้แจง :  แบบท่ี 2 เปนแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกร 

ปกครองสวนทองถ่ิน  ภายใตแผนพัฒนา  ๔  ป  โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน   ทุก ๆ  3  เดือน  
เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือนตุลาคม - ธันวาคม   หรือไตรมาสท่ี  1 

 
สวนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 
1. ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   เทศบาลตําบลบางปู  อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี 
2. รายงานผลการดําเนินงานไตรมาสท่ี  
 (1)  ไตรมาสท่ี 1   (ตุลาคม - ธันวาคม)                        (2)  ไตรมาสท่ี 2   (มกราคม - มีนาคม) 
 (3)  ไตรมาสท่ี 3  (เมษายน - มถิุนายน)                    (4)  ไตรมาสท่ี 4  (กรกฎาคม - กันยายน) 

สวนท่ี  2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา  ๔  ป  

3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  ๔  ป 
 

ยุทธศาสตร 
ปที่  1    256๑ ปที ่ 2    256๒ ปที ่ 3    256๓ ปที ่ ๔    256๔ รวม 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1.การพัฒนา
สาธารณูปโภค 
   และสาธารณูปการ 
 

 ๔๔  ๙๗,๒๔๖,๑๕๖.๘๑    ๔    ๙,๐๒๙,๐๐๐ ๑๐๒  ๓๐๗,๗๑0,๔00 9๙ 2๙๗,๘๐๐,๔00   ๒๔๙  ๗๑๑,๗๘๕,๙๕๖.๘๑ 

2.การพัฒนา  
   ทรัพยากรธรรมชาติ 
    และสิ่งแวดลอม 
 

  -       -   ๔      ๒๐๕,๐๐๐   13    ๖๕,๙๘0,000 ๙   ๓๔,๖๘๐,000     ๒๖  ๑๐๐,๘๖๕,๐๐๐ 

3.การพัฒนาศักยภาพ
ความ 
   เขมแข็งของเศรษฐกิจ 
   ชุมชน 
 

  -       - ๑๕     ๓,๑๒๕,๐๐๐ ๓5   ๑๕,๑๙๒,000    ๓๕   1๕,๑๙๒,๘00    ๘๕    ๓๓,๕๐๙,๘๐๐ 

4.การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   และความเปนอยูของ 
   ประชาชนในชุมชน 
 

   ๔        ๑๖๐.๐๐๐ 
 

๑๔  ๑๒,๕๖๗,๐๐๐ ๑๖      ๑,๕๕๐,000    ๑๑   1,๑๔๔,๐00     ๔๕    ๑๕,๔๒๑,๐๐๐ 

5.การพัฒนาการปองกัน
และ 
   แกไขปญหายาเสพติด 
     

  -       - ๒       ๓๔๕,๐๐๐ 3         ๔๔0,000   ๓     ๔๔๐,000       ๘      ๑,๒๒๕,๐๐๐ 

6.การพัฒนาดาน
การศึกษา  
   กีฬา ศาสนา ประเพณี  
   วัฒนธรรม  และ 
   ภูมิปญญาทองถ่ิน 
     

  -       -    ๑๒    ๕,๒๒๐,๕๖๐   ๒๓    ๖๙,๗๖๗,๘00 2๐   ๑๗,๓๖๗,800     ๕๕   ๙๒,๓๕๖,๑๖๐ 

7.การพัฒนาการเมือง  
การ 
   บริหาร และการบริการ 
   ประชาชน 
 

  -       - 1๗    ๘,๙๐๔,๙๐๐ ๑๖    ๑๖,๒๐๖,๕00 
 

๑8   ๔๖,๒๐๖,๕00     ๕๑     ๗๑,๓๑๗,๙๐๐ 

รวม    ๔๘ ๙๗,๔๐๖,๑๕๖.๘๑    ๖๘ ๓๙,๓๙๖,๔๖๐  ๒๐8 4๗๖,๘๔๖,๗๐๐         ๑๙๕   ๔๑๒,๘๓๑,500   ๕๑๙ ๑,๐๒๖,๔๘๐,๘๑๖.๘
๑ 
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4. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
 

ยุทธศาสตร 
ปที่ 1   256๑ ปที่ 2    256๒ ปที่ 3    256๓ ปที่ ๔    256๔ รวม 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - - 

 
 

๕.  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป…256๒…… 
 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 

ที่เสร็จ 
จํานวนโครงการทีอ่ยู
ระหวางดําเนนิการ 

จํานวนโครงการ 
ที่ยังไมไดดําเนนิการ 

จํานวนโครงการ 
ที่มกีารยกเลิก 

จํานวนโครงการ 
ที่มกีารเพ่ิมเตมิ 

จํานวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1.การพัฒนาสาธารณูปโภค 
   และสาธารณูปการ 
 

- - - 
 

-  ๓๔ ๒๙.๓๑ - - ๒ ๑.๗๒  ๔๘ ๔๑.๓๘ 

2.การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาต ิ
   และส่ิงแวดลอม 
 

- - - -    ๔ ๓.๔๕ - - - -    ๔ ๓.๔๕ 

3.การพัฒนาศักยภาพความ    
   เขมแขง็ของเศรษฐกจิชุมชน 
 

๔ ๓.๔๕ - -     1๐ ๘.๖๒ - - - -     1๕ ๑๒.๙๓ 

4.การพัฒนาคุณภาพชวีิตและ 
   ความเปนอยูของประชาชน 
   ในชุมชน 
 

๑ ๐.๘๖ - -  1๓ ๑๑.๒๑ - - - -  1๘ ๑๕.๕๒ 

5.การพัฒนาการปองกันและ 
   แกไขปญหายาเสพติด 
 

- - - -       ๑   ๐.๘๖ - - - -       2   ๑.๗๒ 

6.การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา 
   ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
   และภูมิปญญาทองถิ่น 
 

๔ ๓.๔๕ - -       ๖   ๕.๑๗ - - - -    1๒ ๑๐.๓๔ 

7.การพัฒนาการเมือง  การ 
   บริหารและการบรกิารประชาชน 
 

๑ ๐.๘๖ - - ๑๐ ๘.๖๒ - - - - ๑7 ๑๔.๖๖ 

รวม ๑๐ ๘.๖๒ - - ๗๘ ๖๗.๒๔ - - ๒ ๑.๗๒ ๑๑๖ 100 
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๖.  การเบิกจายงบประมาณป…256๒…… 
 

ยุทธศาสตร งบปกต ิ เงินสะสม  
(งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒) 

รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 
1.การพัฒนาสาธารณูปโภคและ 
   สาธารณูปการ 
 

- -  ๘๘๔,๐๐๐  ๐.๖๕  ๘๘๔,๐๐๐  ๐.๖๕ 

2.การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ 
   ส่ิงแวดลอม 
 

- - - - - - 

3.การพัฒนาศักยภาพความเขมแข็งของ  
   เศรษฐกจิชุมชน 
 

๒๖๓,๙๙๐ ๐.๑๙ - - ๒๖๓,๙๙๐ ๐.๑๙ 

4.การพัฒนาคุณภาพชวีิตและความ 
   เปนอยูของประชาชนในชมุชน 
 

      ๒,๔๗๕,๒๕๐   ๑.๘๑ - -       ๒,๔๗๕,๒๕๐   ๑.๘๑ 

5.การพัฒนาการปองกันและแกไขปญหา 
   ยาเสพติด 
 

-  - - - -  - 

6.การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา  ศาสนา  
   ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญญา 
   ทองถิน่ 
 

   ๑,๙๕๑,๐๕๐,๗๖  ๑.๔๓ - -    ๑,๙๕๑,๐๕๐,๗๖  ๑.๔๓ 

7.การพัฒนาการเมืองการบริหารและ 
   การบรกิารประชาชน 
 

-   - - - -   - 

รวม       ๔,๖๙๐,๒๙๐.๗๖       ๓.๔๓  ๘๘๔,๐๐๐  ๐.๖๕     ๕,๕๗๔,๒๙๐.๗๖      ๔.๐๘ 
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สวนท่ี  ๓  ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 
๗. โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจําป....๒๕๖๒...................... 
 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน 
 

งบประมาณ 

ดําเนนิการ 
เสร็จแลว 

อยูระหวาง
ดําเนนิการ 

ยังไมไดดําเนินการ 
 

งบประมาณที่ไดรับ งบประมาณ 
ที่เบิกจาย 

1.การพัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ๑ ๙,๙๙๕,๐๐๐ - ๙,๙๙๕,๐๐๐ ๙,๙๙๕,๐๐๐ 
      
      
      
      
      
      

รวม ๑ ๙,๙๙๕,๐๐๐ - ๙,๙๙๕,๐๐๐ ๙,๙๙๕,๐๐๐ 

 
 
 

สวนท่ี  ๔  ปญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
1.ดานโครงสรางองคกร 

  เทศบาลมีอํานาจหนาท่ีและการบริการสาธารณะแกประชาชนของตนเองคอนขางนอย เพราะมีอํานาจหนาท่ีซ้ําซอน
กับราชการสวนภูมิภาค 
 2.ดานอํานาจหนาท่ีในการจดับริการสาธารณะ 
  ภายใตงบประมาณท่ีจํากัดทําใหการดําเนินการโครงการตางๆ ในเทศบาลไมไดครอบคลุมทุกดานทุกพ้ืนท่ี 
  ขอเสนอแนะ ควรจัดสรรงบประมาณเพ่ิมข้ึนใหเหมาะสมตามภารกิจหนาที จะทําใหประชาชนมีคณุภาพชีวิตท่ีดีและ
มีมาตรฐานการดํารงชีพท่ีดีข้ึน สามารถจะพัฒนาสังคมสูสังคมท่ีมคีณุภาพ 
 3.ดานการเงินการคลัง และงบประมาณ 
  การดําเนินภารกิจตางๆ ของเทศบาล กฎหมายไดกําหนดใหเปนหนาท่ีและเปนความรับผิดชอบของเทศบาล และการ
ดําเนินงานทุกอยางจําเปนจะตองมีรายไดเพ่ือเปนคาใชจายในการจดัทําบริการสาธารณะซึ่งรายไดของเทศบาล  ไดจากการจดัเก็บภาษี
เองจัดเก็บไดนอยมาก  และรายไดรัฐบาลจัดสรรมาลดลงทุกป ทําใหการดําเนินโครงการตางๆ ไมไดครอบคลุมทุกดาน ตามท่ีไดตั้ง
งบประมาณรายจายในเทศบัญญัต ิ
  ขอเสนอแนะ รัฐควรจัดสรรงบประมาณเพ่ิม เพ่ือจะไดจดัทําโครงการใหครอบคลุมทุกดาน แกไขปญหาเรงดวนและ
สนองตอความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี 
 4.ดานการมสีวนรวมของประชาชน 
  เน่ืองจากประชาชนสวนใหญจะเนนการประกอบอาชีพเพ่ือหารายไดใหเพียงพอตอการดํารงชีพมากกวา 
  ขอเสนอแนะ ตองมีการประชาสัมพันธช้ีแจงถึงความสําคัญในการมสีวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 
เพราะชุมชนมสีวนไดสวนเสียในโครงการตางๆ ท่ีสวนราชการไดดําเนินการในทองถ่ินของตน 
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แบบท่ี  2   แบบติดตามผลการดําเนินงานองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
คําชี้แจง :  แบบท่ี 2 เปนแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกร 

ปกครองสวนทองถ่ิน  ภายใตแผนพัฒนา  ๔  ป  โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน   ทุก ๆ  3  เดือน  
เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือนตุลาคม - ธันวาคม   หรือไตรมาสท่ี  1 

 
สวนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 
1. ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   เทศบาลตําบลบางปู  อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี 
2. รายงานผลการดําเนินงานไตรมาสท่ี  
 (1)  ไตรมาสท่ี 1   (ตุลาคม - ธันวาคม)                        (2)  ไตรมาสท่ี 2   (มกราคม - มีนาคม) 
 (3)  ไตรมาสท่ี 3  (เมษายน - มิถุนายน)                      (4)  ไตรมาสท่ี 4  (กรกฎาคม - กันยายน) 

สวนท่ี  2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา  ๔  ป  

3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  ๔  ป 
 

ยุทธศาสตร 
ปที่  1    256๑ ปที ่ 2    256๒ ปที ่ 3    256๓ ปที ่ ๔    256๔ รวม 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1.การพัฒนา
สาธารณูปโภค 
   และสาธารณูปการ 
 

 ๔๔  ๙๗,๒๔๖,๑๕๖.๘๑    ๔    ๙,๐๒๙,๐๐๐ ๑๐๒  ๓๐๗,๗๑0,๔00 9๙ 2๙๗,๘๐๐,๔00   ๒๔๙  ๗๑๑,๗๘๕,๙๕๖.๘๑ 

2.การพัฒนา  
   ทรัพยากรธรรมชาติ 
    และสิ่งแวดลอม 
 

  -       -   ๔      ๒๐๕,๐๐๐   13    ๖๕,๙๘0,000 ๙   ๓๔,๖๘๐,000     ๒๖  ๑๐๐,๘๖๕,๐๐๐ 

3.การพัฒนาศักยภาพ
ความ 
   เขมแข็งของเศรษฐกิจ 
   ชุมชน 
 

  -       - ๑๕     ๓,๑๒๕,๐๐๐ ๓5   ๑๕,๑๙๒,000    ๓๕   1๕,๑๙๒,๘00    ๘๕    ๓๓,๕๐๙,๘๐๐ 

4.การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   และความเปนอยูของ 
   ประชาชนในชุมชน 
 

   ๔        ๑๖๐.๐๐๐ 
 

๑๔  ๑๒,๕๖๗,๐๐๐ ๑๖      ๑,๕๕๐,000    ๑๑   1,๑๔๔,๐00     ๔๕    ๑๕,๔๒๑,๐๐๐ 

5.การพัฒนาการปองกัน
และ 
   แกไขปญหายาเสพติด 
     

  -       - ๒       ๓๔๕,๐๐๐ 3         ๔๔0,000   ๓     ๔๔๐,000       ๘      ๑,๒๒๕,๐๐๐ 

6.การพัฒนาดาน
การศึกษา  
   กีฬา ศาสนา ประเพณี  
   วัฒนธรรม  และ 
   ภูมิปญญาทองถ่ิน 
     

  -       -    ๑๒    ๕,๒๒๐,๕๖๐   ๒๓    ๖๙,๗๖๗,๘00 2๐   ๑๗,๓๖๗,800     ๕๕   ๙๒,๓๕๖,๑๖๐ 

7.การพัฒนาการเมือง  
การ 
   บริหาร และการบริการ 
   ประชาชน 
 

  -       - 1๗    ๘,๙๐๔,๙๐๐ ๑๖    ๑๖,๒๐๖,๕00 
 

๑8   ๔๖,๒๐๖,๕00     ๕๑     ๗๑,๓๑๗,๙๐๐ 

รวม    ๔๘ ๙๗,๔๐๖,๑๕๖.๘๑    ๖๘ ๓๙,๓๙๖,๔๖๐  ๒๐8 4๗๖,๘๔๖,๗๐๐         ๑๙๕   ๔๑๒,๘๓๑,500   ๕๑๙ ๑,๐๒๖,๔๘๐,๘๑๖.๘
๑ 
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4. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
 

ยุทธศาสตร 
ปที่ 1   256๑ ปที่ 2    256๒ ปที่ 3    256๓ ปที่ ๔    256๔ รวม 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

 
 

- - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - - 

 
 

๕.  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป…256๒…… 
 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 

ที่เสร็จ 
จํานวนโครงการทีอ่ยู
ระหวางดําเนนิการ 

จํานวนโครงการ 
ที่ยังไมไดดําเนนิการ 

จํานวนโครงการ 
ที่มกีารยกเลิก 

จํานวนโครงการ 
ที่มกีารเพ่ิมเตมิ 

จํานวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1.การพัฒนาสาธารณูปโภค 
   และสาธารณูปการ 
 

     ๓ ๒.๕๘ - 
 

-  ๔ ๓.๔๕ - - ๔๑ ๓๕.๓๔  ๔๘ ๔๑.๓๘ 

2.การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาต ิ
   และส่ิงแวดลอม 
 

- - - -  ๔ ๓.๔๕ - - - -    ๔ ๓.๔๕ 

3.การพัฒนาศักยภาพความ    
   เขมแขง็ของเศรษฐกจิชุมชน 
 

๓ ๒.๕๘ - -      ๗ ๖.๐๓ - - - -     1๕ ๑๒.๙๓ 

4.การพัฒนาคุณภาพชวีิตและ 
   ความเปนอยูของประชาชน 
   ในชุมชน 
 

๒ ๑.๗๒ - -    1๑ ๙.๔๘ - - - -  1๘ ๑๕.๕๒ 

5.การพัฒนาการปองกันและ 
   แกไขปญหายาเสพติด 
 

- - - -      ๑  ๐.๘๖ - - - -       2   ๑.๗๒ 

6.การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา 
   ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
   และภูมิปญญาทองถิ่น 
 

๓ ๒.๕๘ - -      ๕   ๔.๓๑ - - - -    1๒ ๑๐.๓๔ 

7.การพัฒนาการเมือง  การ 
   บริหารและการบรกิารประชาชน 
 

๖ ๕.๑๗ - - ๔ ๓.๔๕ - - - - ๑7 ๑๔.๖๖ 

รวม ๑๗ ๑๔.๖๓ - - ๓๖ ๓๑.๐๓ - - ๔๑ ๓๕.๓๔ ๑๑๖ 100 
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๖.  การเบิกจายงบประมาณป…256๒…… 
 

ยุทธศาสตร งบปกต ิ เงินสะสม  
(งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒) 

รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 
1.การพัฒนาสาธารณูปโภคและ 
   สาธารณูปการ 
 

๓,๕๕๓,๘๑๒.๖๔       ๒.๖๐  ๑๗,๙๘๘,๕๖๖.๘๑  ๑๓.๑๕  ๒๑,๕๔๒,๓๗๙.๔๕  ๑๕.๗๕ 

2.การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ 
   ส่ิงแวดลอม 
 

- - - - - - 

3.การพัฒนาศักยภาพความเขมแข็งของ  
   เศรษฐกจิชุมชน 
 

๒๗๐,๒๔๐ ๐.๑๙ - -  ๒๗๐,๒๔๐ ๐.๑๙ 

4.การพัฒนาคุณภาพชวีิตและความ 
   เปนอยูของประชาชนในชมุชน 
 

      ๒,๕๔๓,๙๒๖   ๑.๘๖ - -        ๒,๕๔๓,๙๒๖   ๑.๘๖ 

5.การพัฒนาการปองกันและแกไขปญหา 
   ยาเสพติด 
 

-  - - - -  - 

6.การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา  ศาสนา  
   ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญญา 
   ทองถิน่ 
 

 ๕๐๒,๖๐๐  ๐.๓๗ - -    ๕๐๒,๖๐๐  ๐.๓๗ 

7.การพัฒนาการเมืองการบริหารและ 
   การบรกิารประชาชน 
 

๑,๖๑๗,๒๐๐   ๑.๑๘  - - ๑,๖๑๗,๒๐๐   ๑.๑๘  

รวม      ๘,๔๘๗,๗๗๘.๖๔      ๖.๒๐  ๑๗,๙๘๘,๕๖๖.๘๑  ๑๓.๑๕     ๒๖,๔๗๖,๓๔๕.๔๕      ๑๙.๓๕ 
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สวนท่ี  ๓  ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 
๗. โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจําป......................... 
 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน 
 

งบประมาณ 

ดําเนนิการ 
เสร็จแลว 

อยูระหวาง
ดําเนนิการ 

ยังไมไดดําเนินการ 
 

งบประมาณที่ไดรับ งบประมาณ 
ที่เบิกจาย 

      
      
      
      
      
      
      

      
 
 
 

สวนท่ี  ๔  ปญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 1.ดานโครงสรางองคกร 
  เทศบาลมีอํานาจหนาท่ีและการบริการสาธารณะแกประชาชนของตนเองคอนขางนอย เพราะมีอํานาจหนาท่ีซ้ําซอน
กับราชการสวนภูมิภาค 
 2.ดานอํานาจหนาท่ีในการจดับริการสาธารณะ 
  ภายใตงบประมาณท่ีจํากัดทําใหการดําเนินการโครงการตางๆ ในเทศบาลไมไดครอบคลุมทุกดานทุกพ้ืนท่ี 
  ขอเสนอแนะ ควรจัดสรรงบประมาณเพ่ิมข้ึนใหเหมาะสมตามภารกิจหนาที จะทําใหประชาชนมีคณุภาพชีวิตท่ีดีและ
มีมาตรฐานการดํารงชีพท่ีดีข้ึน สามารถจะพัฒนาสังคมสูสังคมท่ีมคีณุภาพ 
 3.ดานการเงินการคลัง และงบประมาณ 
  การดําเนินภารกิจตางๆ ของเทศบาล กฎหมายไดกําหนดใหเปนหนาท่ีและเปนความรับผิดชอบของเทศบาล และการ
ดําเนินงานทุกอยางจําเปนจะตองมีรายไดเพ่ือเปนคาใชจายในการจดัทําบริการสาธารณะซึ่งรายไดของเทศบาล  ไดจากการจดัเก็บภาษี
เองจัดเก็บไดนอยมาก  และรายไดรัฐบาลจัดสรรมาลดลงทุกป ทําใหการดําเนินโครงการตางๆ ไมไดครอบคลุมทุกดาน ตามท่ีไดตั้ง
งบประมาณรายจายในเทศบัญญัต ิ
  ขอเสนอแนะ รัฐควรจัดสรรงบประมาณเพ่ิม เพ่ือจะไดจดัทําโครงการใหครอบคลุมทุกดาน แกไขปญหาเรงดวนและ
สนองตอความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี 
 4.ดานการมสีวนรวมของประชาชน 
  เน่ืองจากประชาชนสวนใหญจะเนนการประกอบอาชีพเพ่ือหารายไดใหเพียงพอตอการดํารงชีพมากกวา 
  ขอเสนอแนะ ตองมีการประชาสัมพันธช้ีแจงถึงความสําคัญในการมสีวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 
เพราะชุมชนมสีวนไดสวนเสียในโครงการตางๆ ท่ีสวนราชการไดดําเนินการในทองถ่ินของตน 
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สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการตางๆ ท่ีไดดําเนินการ 
ในเขตเทศบาลตําบลบางปู  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 256๒ ท้ัง ๔ ไตรมาส 

ระหวาง วันท่ี  ๑  เดือนตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึงวันท่ี  ๓๐  เดือนกันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

๑.  ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
     ๑.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา  กองชาง 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑. 
 
 

 
โครงการขยายเขตไฟฟาในเขตเทศบาล
ตําบลบางปู หมูท่ี ๑ หมูท่ี ๒ หมูท่ี ๓ 
ใหแกการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดปตตานี 
 

 

    
๖๐๐,๐๐๐  

 
 

 
๓๕๓,๘๑๔.๖๔  

 
 

 
 
 

 รวม    ๑   โครงการ ๖๐๐,๐๐๐       ๓๕๓,๘๑๔.๖๔   
 
 

๑.  ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
     ๑.๒ แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา  กองชาง 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑. 
 
 

๒. 

 
โครงการขุดลอกคลองบือเจาะ เพ่ือปองกัน
นํ้าทวม หมูท่ี ๑ 
 
โครงการขุดลอกคลองโตะโสม เพ่ือปองกัน
นํ้าทวม หมูท่ี ๑ 
 
 

    
๑,๒๐๐,๐๐๐  

 
 

๒,๐๐๐,๐๐๐  
 

 
๑,๑๙๒,๐๐๐ 

 
 

๑,๙๙๗,๙๙๘ 

 
 
 

 รวม    ๒   โครงการ    ๓,๒๐๐,๐๐๐   ๓,๑๘๙,๙๙๘  
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๓.  ยุทธศาสตรการพัฒนาศักยภาพความเขมแข็งของเศรษฐกิจชมุชน 
     ๓.๑ แผนงานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลัดเทศบาล 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑. 
 

๒. 
 
 

๓. 
 
 
 

๔. 
 
 
 
 

 
โครงการจดังานวันเทศบาล 
 
โครงการจดัทําแผนพัฒนาเทศบาลตําบล
บางปู 
 
โครงการจดังานวันสําคญัสถาบัน
พระมหากษัตริยและงานวันสาํคัญทาง
ศาสนา อําเภอยะหริ่ง 
 
โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดาํริของ
พระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหัว  พระ-
เสาวนีญของสมเดจ็พระบรมราชินีนาถ
สมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ  
บดินทรเทพยวรางกูร รัชกาลท่ี ๑๐ 
รวมท้ังบรมวงศานุวงศและอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 
เชน การเฉลมิพระเกียรติในวโรกาสตางๆ 
 

    
๑๐๐,๐๐๐  

 
 ๑๐,๐๐๐  

 
 

 ๑๕,๐๐๐  
 
 
 

 ๒๐,๐๐๐  
 

 
๑๒,๙๕๐ 

 
   ๕,๔๙๐ 

 
 

๑๕,๐๐๐  
 
 
 

   ๔,๘๖๕ 

 
 
 

 รวม    ๔    โครงการ     ๑๔๕,๐๐๐   ๓๘,๓๐๕  
 
๓.  ยุทธศาสตรการพัฒนาศักยภาพความเขมแข็งของเศรษฐกิจชมุชน 
     ๓.๒ แผนงานสรางความเขมแข็งของชมุชน  กองการศึกษา 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑. 
 
 
 
 
 

๒. 
 
 
 

 
โครงการฝกอบรมศึกษาดูงาน พัฒนา
อาชีพและสรางรายได  สงเสริมบทบาท
สําหรับกลุมสตร ี เยาวชน  และกลุมสนใจ 
โดยยดึหลักตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
โครงการฝกอบรมเพ่ือสงเสริมศาสนา 
จริยธรรม และเสริมสรางความสมัพันธ
กลุมสตรี  (กลุมมุสลิมมะห) 

    
๒๐๐,๐๐๐  

 
 
 
 
 

๒๘๐,๐๐๐ 

 
๑๙๙,๖๕๐ 

 
    
 
 
 

๑๒๖,๔๕๐ 
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ลําดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๓. 
 
 

๔. 
 
 

๕. 
 
 
 

๖. 
 
 

๗. 
 
 
 

 
โครงการสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนาเพ่ือ
สรางความปรองดองสมานฉันท 
 
โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเดก็  เพ่ือ
ฝกอบรมเยวชนภาคฤดรูอน 
 
โครงการฝกอบรมเยาวชนในดานตางๆ 
เชน ศาสนา วัฒนธรรม จริยธรรม และ
ความรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 
โครงการแขงขันกีฬาเพ่ือเช่ือม
ความสัมพันธในชุมชน 
 
โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเดก็  เพ่ือ
สนับสนุนวัสดุกีฬา สงเสรมิการออกกําลัง
กายแกเด็กและเยาวชน 

    
๒๘๐,๐๐๐  

 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

๑๕๐,๐๐๐ 
 
 
 

๑๒๐,๐๐๐ 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 

 
๒๕๙,๗๐๐ 

 
  

  ๙๗,๗๗๕ 
 
 

๑๔๗,๙๐๐ 
 
 
 

๘๐,๔๕๐ 
 
 

 ๓๖,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 รวม    ๗   โครงการ ๑,๑๘๐,๐๐๐ ๙๔๗,๙๒๕  
 
 
๔.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูของประชาชนในชุมชน 
     ๔.1 แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑. 
 

๒. 
 

๓. 
 

 
โครงการเทศบาลนาอยู 
 
โครงการรูเทาทัน ปองกันเอดส 
 
โครงการสงเสริมดานสิ่งแวดลอมในชุมชน 
 
 

    
 ๑๐๐,๐00 

 
    ๑๐,๐00 

 
     ๒๐,๐00 

 
  ๗๐,๘๑๑ 

 
  ๙,๗๑๕ 

 
 ๑๙,๙๕๐    

 

 
 
 
 
 

 รวม    ๓   โครงการ     ๑๓๐,๐00     ๑๐๐,๔๗๖  
 
 
 
 
 



~ 68 ~ 
 
๔.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูของประชาชนในชุมชน 
     ๔.๒ แผนงานงบกลาง งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑. 
 
 

๒. 

 
โครงการชวยเหลือประชาชนจากภยั
ธรรมชาติ (ปาบึก) 
 
โครงการจางเหมาขุดลอกคูนํ้าแกปญหานํ้า
ทวมริมทางหลวงสาํนักงานเทศบาล 

    
๔๐๐,๐๐๐  

 

 
  ๑๐๔,๔๔0 

 
 

  ๒๔๐,๐๐๐ 

 
 
 

 รวม    ๒   โครงการ      ๔๐๐,๐๐๐   ๓๔๔,๔๔0    
 
๔.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูของประชาชนในชุมชน 
     ๔.๓ แผนงานงบกลาง กองการศึกษา 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑. 
 

๒. 
 

๓. 
 

 
โครงการจายเบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ
 
โครงการจายเบ้ียยังชีพคนพิการ 
 
โครงการจายเบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 
 
 

    
 ๘,๕๐๖,๘00 

 
 ๒,๗๗๔,๔00 

     
     ๘๔,๐00 

 
 ๗,๔๑๑,๕00 

 
 ๒,๕๘๐,๘00   

 
     ๔๒,๐00    

 

 
 
 
 
 

 รวม    ๓   โครงการ    ๑๑,๓๖๕,๒00  ๑๐,๐๓๔,๓๐0  
 

 
๕.  ยุทธศาสตรการพัฒนาการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
     ๕.1 แผนงานสาธารณสุข  กองสาธารณสขุและสิ่งแวดลอม 
 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
1. 

 
โครงการรณรงคการปองกันและการแกไข 
ยาเสพตดิแกยุวชน/เยาวชนในเขตเทศบาล 
 
 

 
250,000       

        

 
๒๒๑,๙๙๐ 

   

 
 
 
 

 รวม    1   โครงการ 250,000          ๒๒๑,๙๙๐  
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๖.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา กีฬา ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภมูิปญญาทองถิน่ 
       ๖.1  แผนงานการศึกษา  กองการศึกษา 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
1. 
 
 

๒. 

 
โครงการเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวัน 
แกนักเรียนโรงเรียนในสังกัด สพฐ. 
 
โครงการอาหารเสรมิ (นม) แกนักเรียน
โรงเรียนในสังกัด สพฐ. 
 

 
 3,๐๔๒,๐00     

 
     
   ๑,๒๘๓,๓๖๐   

 
    ๑,๘๖๑,๒๕๐ 

 
 

    ๕๐๒,๙๗๙.๗๖ 

 
 

 รวม    ๒   โครงการ ๔,๓๒๕,๓๖0    ๒,๓๖๔,๒๒๙.๗๖         
 
  ๖.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา กฬีา ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
       ๖.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ กองการศึกษา 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
1. 
 

๒. 
 
 

๓. 
 
 
 

๔. 

 
โครงการจดังานวันเด็กแหงชาต ิ 
 
โครงการจดังานเมาลิดดุลนาบีสัมพันธ  
เพ่ือเสรมิสรางสันตสิุข 
 
โครงการสงเสริมและสนับสนุนการ
ประกอบคณุงามความดีในเดือนถือศีลอด 
(รอมฏอน) 
 
โครงการเยี่ยมเยียนผูนําศาสนาและ
ประชาชนในเดือนถือศีลอด 
 

 
    60,000   

 
 ๑๕๐,๐๐๐   

 
 

 ๑๖๕,๐๐๐ 
 
 
 

  ๑๐๐,๐๐๐   

 
    59,๗๗๒  

 
  ๑๐๖,๒๕๐ 

 
 

       ๔๕๐ 
 
 
 

  ๙๙,๖๒๑ 

 
 
 
 
 
 
 

 รวม    ๔   โครงการ      ๔๗๕,000       ๒๖๖,๐๙๓  
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๗. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเมืองการบริหาร และการบริการประชาชน     
    ๗.๑  แผนงานบริหารงานท่ัวไป  สํานักปลัดเทศบาล 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑. 
 
 

๒. 
 

 
โครงการจดัซื้อเครื่องพิมพ Multifunction 
แบบฉีดหมึก (Inkjet) 
 
โครงการจดัซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด ๑ ตัน 

 
    ๗,๙๐๐ 

 
 

๗๒๙,๐๐๐ 

 
      ๗,๙๐๐  

 
 

  ๗๐๓,๐๐๐ 

 
 
 

 รวม    ๒  โครงการ ๗๓๖,๙๐๐    ๗๑๐,๙๐๐   
 
 
๗. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเมืองการบริหาร และการบริการประชาชน     
    ๗.๒  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  สํานักปลัดเทศบาล 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑. 
 
 
 

 
โครงการจดัซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน
ชนิดติดผนังพรอมติดตั้ง 

 
๒๘,๖๐๐ 

 
    ๒๘,๖๐๐  

 
 
 

 รวม    ๑  โครงการ ๒๘,๖๐๐     ๒๘,๖๐๐   
 

 
๗. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเมืองการบริหาร และการบริการประชาชน     
    ๗.๓  แผนงานการศึกษา  กองการศึกษา 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑. 
 

 
โครงการจดัซื้อเครื่องพิมพ Multifunction 
แบบฉีดหมึก (Inkjet) 
 

 
๗,๙๐๐ 

 
       ๗,๙๐๐  

 
 
 

 รวม    ๑  โครงการ ๗,๙๐๐        ๗,๙๐๐   
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  ๗. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเมืองการบริหาร และการบริการประชาชน 
      ๗.๔  แผนงานสาธารณสุข  กองสาธารณสขุและสิ่งแวดลอม 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑. 
 

๒. 
 
 

๓. 
 

 
โครงการจดัซื้อเครื่องตัดหญาแบบขอแข็ง 
 
โครงการจดัซื้อถังขยะพลาสติก แบบมี
ลอเลื่อน 
 
โครงการจดัซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด ๑ ตัน 

 
    ๙,๕00 

 
     ๓๖๐,๐๐๐ 
 
 
     ๗๒๙,๐๐๐ 

 
        ๙,๕๐๐ 

 
    ๓๒๐,๐๐๐ 

 
 

    ๗๐๓,๐๐๐ 
 

 
 
 
 

 รวม    ๓   โครงการ   ๑,๐๙๘,๕00     ๑,๐๓๒,๕๐๐  
 
 

๗. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเมืองการบริหาร และการบริการประชาชน 
    ๗.๕  แผนงานงบกลาง 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑. 
 
 

 
โครงการจดัการจราจร 
 

 
      ๕๐,๐00 
     
 

 
     ๔๙,๐๐๐ 

 
     

 
 
 
 

 รวม    ๑   โครงการ       ๕๐,๐00         ๔๙,๐๐๐     
 
 

7.ยุทธศาสตรการพัฒนาการเมืองการบริหาร และการบริการประชาชน 
    7.๖  แผนงานบริหารงานท่ัวไป  สํานักปลัดเทศบาล 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
1. 
 
 

๒ 

 
โครงการการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 
ท้ังในและตางประเทศ 
 
โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
 
 

 
    200,000 

 
 

     ๑๐,๐๐๐  
         
    

 
     ๑๗๒,๘๐๐ 
 
   
        ๗,๒๐๐ 
 
         

 
 

 รวม    ๒    โครงการ    2๑0,000      ๑๘๐,๐๐๐        
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7.ยุทธศาสตรการพัฒนาการเมืองการบริหาร และการบริการประชาชน 
    7.๗  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
1. 
 
 
 

 
โครงการการดําเนินการปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลสาํคัญ 
 
 

 
    30,000 

  
         
    

 
     ๒๒,๗๒๐ 
 
 
         

 
 

 รวม    ๑    โครงการ       30,000 ๒๒,๗๒๐    
หมายเหตุ    ปงบประมาณ   256๒   รวม   ๔๐  โครงการ   งบประมาณ  ๒๔,๒๓๒,๔๖๐  บาท     เบิกจายเปนเงินท้ังสิ้น    
                 ๑๙,๘๙๓,๑๘๒.๔๐   บาท  
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สรุปการติดตามและประเมินผลโครงการตางๆ ท่ีไดดําเนินการ 
ในเขตเทศบาลตําบลบางปู จายจากเงินสะสม รายจายคางจาย และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

 ในปงบประมาณ  พ.ศ. 25๖๒ 
 
     ๑.  ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
         ๑.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา  งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน กองชาง 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑. 
 
 

๒. 
 
 

๓. 
 
 
 
 

๔. 
 
 

๕. 
 
 

๖. 
 
 
 

๗. 
 
 

๘. 
 
 

๙. 
 
 

๑๐. 
 

 

 
โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรพาราแอส
ฟลทคอนกรีต ชวงท่ี ๑ หมูท่ี ๑ หมูท่ี ๒ 
 
โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรพาราแอส
ฟลทคอนกรีต ชวงท่ี ๒ หมูท่ี ๒ หมูท่ี ๓ 
 
โครงการกอสรางทอระบายนํ้า คสล. ชนิด
สี่เหลี่ยม      บริเวณสามแยกทางเขาประปา
เทศบาล หมูท่ี ๓ - ทอลอดถนนเอเชีย ๑๘ 
หมูท่ี ๒ ตําบลบางปู 
 
โครงการกอสรางรั้วสํานักงานประปา พรอม
ประตู เขา - ออก หมูท่ี ๓ 
 
โครงการกอสรางถนน คสล.พรอมคูระบาย
นํ้า คสล. ซอยสามคัคี ๒ (นายิ)  หมูท่ี ๒ 
 
โครงการกอสรางถนน คสล.พรอมคูระบาย
นํ้า คสล. ซอยสามคัคี ๑๔ (ประปาจือแร) 
หมูท่ี ๓ 
 
โครงการกอสรางถนน คสล.พรอมคูระบาย
นํ้า คสล. ซอยลุงแวแยกซาย  หมูท่ี ๓ 
 
โครงการกอสรางถนน คสล.พรอมคูระบาย
นํ้า คสล. ซอยเช่ือมยีโอะ  หมูท่ี ๓ 
 
โครงการกอสรางถนน คสล.พรอมคูระบาย
นํ้า คสล. ซอยสุเหราเกา แยกซาย หมูท่ี ๓ 
 
โครงการกอสรางถนน คสล.พรอมคูระบาย
นํ้า คสล. ซอยปูดํา ถนนเพชรเกษม หมูท่ี ๑ 

  
  ๙,๙๙๕,๐๐๐  

 
 

๙,๓๗๕,๐๐๐  
 
 

๕,๒๒๙,๐๐๐ 
 
 
 
 

๖,๕๐๐,๐๐๐  
 
 

๗๙๒,๐๐๐ 
 
 

    ๙๗๓,๐๐๐  
 
 
 

๓๐๒,๐๐๐  
 
 

๙๒๗,๐๐๐ 
 
 

๙๓,๐๐๐ 
 
 

๑๙๖,๐๐๐ 
 

   
๙,๙๙๕,๐๐๐ 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 

๗๘๑,๐๐๐  
 
 

๙๗๒,๐๐๐ 
 
 
 

๓๐๑,๐๐๐ 
 
 

๙๒๖,๐๐๐ 
 
 

๙๓,๐๐๐ 
 
 

๑๙๕,๕๐๐ 
 
 

 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 
 
ไมไดดําเนินการ 
 
 
ไมไดดําเนินการ 
 
 
 
 
ไมไดดําเนินการ 
 
 
จายขาดเงินสะสม 
 
 
จายขาดเงินสะสม 
 
 
 
จายขาดเงินสะสม 
 
 
จายขาดเงินสะสม 
 
 
จายขาดเงินสะสม 
 
 
จายขาดเงินสะสม 
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑๑. 

 
 
 

๑๒. 
 
 

๑๓. 
 
 

๑๔. 
 
 
 

๑๕. 
 
 

๑๖. 
 
 

๑๗. 
 
 

๑๘. 
 
 
 

๑๙. 
 
 

๒๐. 

 
โครงการกอสรางถนน คสล.พรอมคูระบายนํ้า 
คสล. ซอยลาฆอกาบูเช่ือมซอยซูเด็ง ถนน 
รามโกมุท  หมูท่ี ๓ 
 
โครงการกอสรางถนน คสล.พรอมคูระบายนํ้า 
คสล. ซอยลาฆอกาบู แยกขวา หมูท่ี ๓ 
 
โครงการกอสรางคูระบายนํ้า คสล. ชนิด
สี่เหลี่ยม      ซอยเช่ือมตลาดนัดบางปู หมูท่ี ๓ 
 
โครงการกอสรางถนน คสล.พรอมคานจํากัด
ความสูงรถ ถนนสายสํานักงานเทศบาลตําบล
บางปู  หมูท่ี ๓ 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล.พรอมคู
ระบายนํ้า คสล. ซอยฟารมปลาดกุ หมูท่ี ๒ 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล.พรอมคู
ระบายนํ้า คสล. ซอยนาเกลือ หมูท่ี ๑ 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล.พรอมคู
ระบายนํ้า คสล. ซอยแบมิ หมูท่ี ๑ 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล.พรอม
วางทอลอด คสล. ซอยหัวสะพานโตะโสม 
ถนนรามโกมุท หมูท่ี ๑ 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล.พรอมคู
ระบายนํ้า คสล. ซอยสามแยกสามคัคี หมูท่ี ๓ 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล.พรอมคู
ระบายนํ้า คสล. ซอยริมอาวบางปู หมูท่ี ๒ 
 

 
๓๔๗,๐๐๐ 

 
 
 

๖๑๒,๐๐๐  
 
 

      ๙๔,๐๐๐  
 
 

  ๓,๐๖๑,๐๐๐  
 
 
 

๔๓๐,๐๐๐  
 
 

     ๑๓๔,๐๐๐  
 
 

    ๑๗๒,๐๐๐  
 
 

๒๖๐,๐๐๐ 
 
 
 

๒๐๒,๐๐๐ 
 
 

๑๒๐,๐๐๐ 
 

 
๓๔๗,๐๐๐  

 
 
 

๖๑๒,๐๐๐   
 
 

      ๙๑,๔๐๐  
 
 
- 
 
  
 

๔๒๙,๐๐๐  
 
 

๑๓๔,๐๐๐ 
 
 

    ๑๗๒,๐๐๐  
 
 

๒๖๐,๐๐๐ 
 
 
 

๒๐๑,๕๐๐ 
 
 

๑๑๙,๕๐๐ 
 

 
 
จายขาดเงินสะสม 
 
 
จายขาดเงินสะสม 
 
 
คาปรับ  ๒,๔๘๙ 
 
 
ไมไดดําเนินการ 
 
 
 
คาปรับ  ๓,๖๐๐ 
 
 
คาปรับ  ๒,๔๓๔ 
 
 
คาปรับ  ๘,๐๘๔ 
 
 
คาปรับ  ๑๒,๒๒๐ 
 
 
 
คาปรับ  ๔,๗๑๙ 
 
 
คาปรับ  ๑,๖๐๐ 
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ลําดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๒๑. 

 
 

๒๒. 
 
 

๒๓. 
 
 

๒๔. 
 

 
๒๕. 

 
 

๒๖. 
 
 

๒๗. 
 
 

๒๘. 
 
 

๒๙. 
 
 

๓๐. 
 
 

๓๑. 
 
 

๓๒. 
 
 

๓๓. 

 
โครงการปรับปรุงบุกเบิกถนน ซอยสามคัคี ๑๘ 
(โฮมสเตร)  หมูท่ี ๓ 
 
โครงการปรับปรุงถนน คสล.พรอมคูระบายนํ้า คสล. 
ซอยบือเจาะคาประตู  หมูท่ี ๑ 
 
โครงการถมดินบรเิวณโรงผลิตนํ้าประปาเทศบาล  
หมูท่ี ๓ 
 
โครงการครูะบายนํ้า คสล. พรอมปูยางพาราแอส
ฟลทคอนกรีต ซอยครูะบายนํ้า  หมูท่ี ๒ 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล.พรอมคูระบาย
นํ้า คสล.ซอยลาฆอกาบู หมูท่ี ๓ 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมระบบนํ้าประปา
สํานักงานเทศบาลตําบลบางปู หมูท่ี ๓ 
 
โครงการกอสรางยกระดับถนน คสล.ซอยโตะดาสา 
หมูท่ี ๒ 
 
โครงการกอสรางถนน คสล.พรอมคูระบายนํ้า คสล.
ซอยนิโอะถนนเพชรเกษม หมูท่ี ๒ 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล.พรอมคูระบาย
นํ้า คสล.ซอยเค หมูท่ี ๓ 
  
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล.พรอมคูระบาย
นํ้า คสล.ซอยบาบอ หมูท่ี ๓ 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล.พรอมคูระบาย
นํ้า คสล.ซอยเจรญิสุข (ชวงปลาย) หมูท่ี ๓ 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล.พรอมคูระบาย
นํ้า คสล.ซอยยาเอะ หมูท่ี ๓ 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล.พรอมคูระบาย
นํ้า คสล.ซอยตือลอ (ไข) หมูท่ี ๒ 
 

   
๒๓๙,๐๐๐ 

 
 

๕๗๓,๐๐๐ 
 
 

๓,๔๑๘,๐๐๐ 
 
 

๘๔๐,๐๐๐ 
 

   
   ๓๑๑,๐๐๐ 

 
 

๕๙๓,๖๖๗.๙๐ 
 
 

๓๓,๐๐๐ 
 
 

๑,๑๑๒,๐๐๐ 
 
 

๑๓๒,๐๐๐ 
 
 

๑๙๔,๐๐๐ 
 
 

๒๑๓,๐๐๐ 
 
 

๓๕๐,๐๐๐ 
 
 

๔๓,๐๐๐ 

 
๒๓๙,๐๐๐ 

 
 

๕๓๗,๐๐๐ 
 
 

๓,๔๑๒,๐๐๐ 
 
 

๔๐๑,๐๐๐ 
 
 

๓๑๐,๐๐๐ 
 
 

 ๕๙๔,๐๐๐ 
 
 

๓๓,๐๐๐ 
 
 

๑,๑๑๒,๐๐๐ 
 
 

๑๓๑,๐๐๐ 
 
 

๑๙๓,๐๐๐ 
 
 

๒๑๒,๐๐๐ 
 
 

๓๔๐,๐๐๐ 
 
 

๔๒,๗๐๐ 
 

 
จายขาดเงินสะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คาปรับ  ๒,๓๐๐ 
 
 
 
 
 
คาปรับ  ๒,๘๐๐ 

 
 

คาปรับ  ๑,๓๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

คาปรับ  ๑,๖๐๘ 
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๓๔. 

 
 

๓๕. 
 
 

๓๖. 
 
 
 

 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล.พรอมคู
ระบายนํ้า คสล.ซอยซูโอะ (ชวงปลาย) หมูท่ี ๒ 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล.พรอมคู
ระบายนํ้า คสล.ซอยซูเยาะ หมูท่ี ๒ 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล.พรอมคู
ระบายนํ้า คสล.ซอยฮลูู หมูท่ี ๒ 

 
    ๑๐๕,๐๐๐ 

 
 

๕๗,๙๐๐ 
 
 

๖๖,๐๐๐ 
 

 
๑๐๔,๕๐๐    

 
 

๕๗,๕๐๐ 
 
 

๖๕,๕๐๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 รวม    ๓๖   โครงการ ๑,๗๖๗,๔๖๖.๘๑  ๘๙๓,๔๗๘.๗๖    
 
 
๑.  ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
     ๑.๒ แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา  กองชาง 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑. 
 
 

 
โครงการขยายเขตไฟฟาในเขตเทศบาล
ตําบลบางปู หมูท่ี ๑ หมูท่ี ๒  หมูท่ี ๓ 
จํานวน  ๙  แหง 

   
๑,๗๖๗,๔๖๖.๘๑ 

 
 
 

 
   ๘๙๓,๔๗๘.๗๖ 

 
 
 

 
รายจายคางจาย 

 

 รวม    ๑   โครงการ ๑,๗๖๗,๔๖๖.๘๑  ๘๙๓,๔๗๘.๗๖    
 
๗. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเมืองการบริหาร และการบริการประชาชน     
    ๗.๓  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจาย หมายเหตุ 

 
๑. 
 
 

 
โครงการซอมแซม และเปลี่ยนอุปกรณ ประตู 
หนาตางท่ีชํารุดภายในอาคารสํานักงาน
เทศบาลตาํบลบางปู 
 
 

 
       ๑๒๔,๐๐๐  

 

 
       ๑๒๔,๐๐๐  

 

 
 
 
 

 รวม    ๑  โครงการ        ๑๒๔,๐๐๐        ๑๒๔,๐๐๐    
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การประเมินผลโครงการตางๆในปงบประมาณ  พ.ศ. 25๖๒  ในเชิงปรมิาณ 
                           เปนการประเมินผลการนําโครงการตางๆท่ีไดบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป   (พ.ศ. 256๑ - 256๔)  ไปปฏิบัติ
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 25๖๒   มีจํานวน   ๑๑๖   โครงการ   และไดดําเนินการแลวเสรจ็ท้ัง ๔ ไตรมาส  ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒   
จํานวน   ๔๐  โครงการ   คิดเปน ๓๔.๔๘ % จายจากเงินสะสม รายจายคางจาย และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จํานวน   ๔๑  โครงการ   
คิดเปน ๓๕.๓๔ %  รวมท้ังสิ้น ๘๖ โครงการ คิดเปน ๖๙.๘๒ %  ของจํานวนโครงการท้ังหมด    ไดดงัน้ี 
 

สาขาการพัฒนา    
จํานวนโครงการท่ี 

บรรจุในแผนพัฒนา 

จํานวนโครงการท่ีนํามาจากแผนพัฒนา
ทองถิ่นสี่ป  (25๖๑ - 256๔)  
ของปงบประมาณ  25๖๒ มา

ดําเนินการในปงบประมาณ  25๖๒ 
 

รอยละ 

 
สาขาการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

 

 
๔๘  โครงการ 

 
๔๔ โครงการ 

 
- 

รวม ๔๘  โครงการ ๔๔ โครงการ - 
 
 

สรุปผลการประเมินผลโครงการตางๆ  ในปงบประมาณ  พ.ศ. 25๖๒  ในเชิงปริมาณ 
 

สาขาการพัฒนา    
จํานวนโครงการท่ี 

บรรจุในแผนพัฒนา 

จํานวนโครงการท่ี
เทศบาลตําบลบางปูได

ดําเนินการจัดทํา 
รอยละ 

 
1.สาขาการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
2.สาขาการพัฒนาเศรษฐกิจ 
3.สาขาการพัฒนาสังคม 
4.สาขาการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
5.สาขาพัฒนาสิ่งแวดลอมและการ 
   จัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ

 

 
        ๔๘  โครงการ 
        ๑๕  โครงการ 
        ๓๒  โครงการ 
        ๑๗  โครงการ 
          ๔  โครงการ 

  
     ๔๔  โครงการ 

          ๑๑  โครงการ 
          ๑๕  โครงการ 
          ๑๑  โครงการ 
            -  โครงการ 

 
- 
- 

           ๑๐.๒๙ 
           ๑๐.๒๙ 

 - 

รวม      ๑๑๖  โครงการ    ๘๑  โครงการ ๖๙.๘๒ 
 

 
 

 
 

 


