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การดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เหตุการณความเสี่ยง มาตรการและการดําเนินการ
ในการบริหารจัดการความ

เสี่ยงท่ีคงเหลือเพิ่มเติม 

ระยะเวลาดําเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตัวชี้วัด เปาหมาย การดําเนินการเพื่อ
จัดการความเสี่ยง

การทุจริตและ
ประพฤติ 
มิชอบของ
เจาหนาที่ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

1.จิตสํานึกของบุคลากร 
แตละคนตางกันในเรื่องความ
ซื่อสัตยสุจริต 
 
2.เงินเดือนสําหรับการ 
ครองชีพแตละคนตางกัน 
 
3.พฤติกรรมการใชจ ายของ
บุคลากรอาจเปนแรงผลักดัน
ไปสู การกระทํา ในเรื่ องการ
ทุจริตประพฤติมิชอบตอหนาที่ 

1.มีการประชุมประจําเดือน 
เนนย้ําบทลงโทษที่จะเกิดขึ้น
หากกระทําความผิด เพื่อสราง
ความตระหนักถึ งผลที่ จ ะ
เกิดขึ้นหากกระทําผิด และ
ปลูกฝงจิตสํานึกของพนักงาน
ดานคุณธรรม ความโปรงใส 
และการมีธรรมาภิบาลตอการ
ปฏิบัติหนาที่ 

            มีการ
ดําเนินการ
ตามแผน
แลวเสร็จ 

ทุกเดือน - ประชุมทุกเดือน 
- จัดทําหนังสือแจง
เวียนใหบุคลากร 
รับทราบ เรื่อง No 
Gift Policy 
- เผยแพรกฎหมาย 
ม า ต ร ก า ร  ใ น
ชองทางตางๆ เชน 
เว็บไซตหนวยงาน 
เปนตน 
- จัดโครงการอบรม
ตามแผนงานที่วาง
ไว 
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4.การออกใบอนุญาตกอสราง
อาคาร ดัดแปลงอาคาร หรือ 
รื้อถอนอาคาร 

- จัดทําและทบทวนคูมือการ
ขออนุญาตกอสรางอาคาร 
ดัดแปลงอาคารหรือรื้อถอน
อาค า ร  ใ ห ส อ ดคล อ ง กั บ
กฎหมาย ระเบียบขอบังคับ ที่
เปนปจจุบัน 
  1.ทบทวนคูมือ 
  2.ประกาศใช 
  3.เผยแพร 

            จัดทําแลว
เสร็จ 

ภายใน 
ม.ค. 66 

- ทบทวนคูมือการ
ขออนุญาตกอสราง
อาคาร  ดัดแปลง
อาคารหรือรื้อถอน
อาคาร 
- เ ส น อ
ผูบังคับบัญชา 
- ปรับปรุงขอมูลใน
คูมือประชาชน 
- ประกาศใช 
- เ ผ ย แ พ ร บ น
เ ว็ บ ไ ซ ต ข อ ง
หนวยงาน 

 

 

 

 

 


