
 

 

 

ประกาศเทศบาลตําบลบางป ู
เร่ือง ใชเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย   

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

************************** 
 
ตามที่ นายกเทศมนตรีตําบลบางปู ไดเสนอรางเทศบัญญัติ เรื่อง งบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตอสภาเทศบาลตําบลบางป ูและที่ประชุมสภาเทศบาลไดพิจารณาและมี
มติที่ประชุมเห็นชอบใหตราเปนเทศบัญญัติ เรื่อง งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เมื่อคราวประชุมสภาเทศบาล สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจําป ๒๕66 ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 
2566 และ สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจําป ๒๕66 ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2566 และ         
ผูวาราชการจังหวัดปตตานี ไดพิจารณาเห็นชอบแลว นั้น 

 

อาศัยอํานาจตามมาตรา 62 วรรค 3 และ 63 แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 
และแกไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 นายกเทศมนตรีตําบลบางปู จึงลงนามและประกาศใช     
เทศบัญญัติ เรื่อง งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทั้งนี้ ใหมีผลใชบังคับตั้งแต      
วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เปนตนไป 
 

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
 
   ประกาศ  ณ  วันที ่ 19 กันยายน พ.ศ.2566   
 
 
 
 
 

(นายนิอัฮหมัดลุตฟ  นิเดรหะ) 
นายกเทศมนตรีตําบลบางปู 

 
 
 
 
 
 
 





เทศบาลตําบลบางปู
เขต/อําเภอ ยะหริ่ง    จังหวัดปตตานี

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

400  ซอย-  ถนนเพชรเกษม  แขวง/ตําบล บางปู
  เขต/อําเภอ ยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี  94150

พื้นที่ 4.90 ตารางกิโลเมตร

ประชากรทั้งหมด 10,466 คน
ชาย 5,192 คน

หญิง 5,274 คน

ข้อมูล ณ วันที่ 11 ตุลาคม 2566



ส่วนที่ 1

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ของ

เทศบาลตําบลบางปู
อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี



ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลบางปู

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผูบริหารทองถิ่นของเทศบาลตําบลบางปู จะไดเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําปตอสภาเทศบาลตําบลบางปูอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหารทองถิ่นเทศบาลตําบลบางปู จึงขอชี้
แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนิน
การ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังตอไปนี้

1. สถานะการคลัง
1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป

คําแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 69,377,711.88 บาท

1.1.2 เงินสะสม จํานวน 164,774,320.43 บาท

1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 26,270,486.12 บาท

1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 
บาท

1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 1 โครงการ รวม 1,300,000.00 บาท

1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 0.00 บาท

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2566 องค์กรปกครองสวนทองถิ่นมี
สถานะการเงิน ดังนี้

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
2.1 รายรับจริง จํานวน 73,169,154.54 บาท ประกอบดวย

หมวดภาษีอากร จํานวน 214,615.90 บาท

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จํานวน 547,904.76 บาท

หมวดรายไดจากทรัพย์สิน จํานวน 561,425.80 บาท

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ จํานวน 0.00 บาท

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 431.50 บาท

หมวดรายไดจากทุน จํานวน 277,514.00 บาท

หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 40,360,279.58 บาท

หมวดเงินอุดหนุน จํานวน 31,206,983.00 บาท

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค์ จํานวน 9,938,302.24 บาท

2.3 รายจายจริง จํานวน 47,690,317.78 บาท ประกอบดวย



งบกลาง จํานวน 12,430,081.38 บาท

งบบุคลากร จํานวน 21,236,292.11 บาท

งบดําเนินงาน จํานวน 8,505,300.17 บาท

งบลงทุน จํานวน 3,045,516.00 บาท

งบเงินอุดหนุน จํานวน 2,473,128.12 บาท

งบรายจายอื่น จํานวน 0.00 บาท

2.4 รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค์ จํานวน 9,958,635.20 บาท

2.5 มีการจายเงินสะสมเพื่อดําเนินการตามอํานาจหนาที่ จํานวน 25,074,151.00 บาท

2.6 รายจายที่จายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 21,052,226.35 บาท

2.7 รายจายที่จายจากเงินกู จํานวน 0.00 บาท



คําแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลตําบลบางปู
อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2565

ประมาณการ
ปี 2566

ประมาณการ
ปี 2567

รายได้จัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร 175,553.51 306,000.00 211,600.00

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบ
อนุญาต

151,230.00 160,400.00 194,400.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 488,726.65 750,000.00 600,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 1,547.00 2,100.00 2,100.00

หมวดรายได้จากทุน 605.00 1,000.00 1,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 817,662.16 1,219,500.00 1,009,100.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร 39,846,922.33 38,825,000.00 39,145,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

39,846,922.33 38,825,000.00 39,145,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

หมวดเงินอุดหนุน 30,880,863.00 34,680,000.00 33,845,900.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

30,880,863.00 34,680,000.00 33,845,900.00

รวม 71,545,447.49 74,724,500.00 74,000,000.00



คําแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลตําบลบางปู
อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี

2. รายจาย

รายจาย
รายจายจริง
ป 2565

ประมาณการ
ป 2566

ประมาณการ
ป 2567

จายจากงบประมาณ
งบกลาง 13,277,530.84 19,533,962.00 20,025,732.00

งบบุคลากร 20,446,173.43 25,590,920.00 25,873,568.00

งบดําเนินงาน 7,360,514.28 16,249,300.00 15,404,300.00

งบลงทุน 13,986,500.00 9,967,600.00 9,428,400.00

งบเงินอุดหนุน 4,104,925.47 3,365,500.00 3,265,000.00

งบรายจ่ายอื่น 0.00 3,000.00 3,000.00

รวมจายจากงบประมาณ 59,175,644.02 74,710,282.00 74,000,000.00



ส่วนที่ 2

เทศบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ของ
เทศบาลตําบลบางปู

อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี



บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของเทศบาลตําบลบางปู
อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 17,104,240

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,371,480

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 5,891,688

แผนงานสาธารณสุข 3,500,600

แผนงานเคหะและชุมชน 9,890,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,421,360

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 825,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 12,919,900

แผนงานการเกษตร 50,000

ด้านการดําเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 20,025,732

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 74,000,000



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลตําบลบางปู

อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี

แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 20,025,732 20,025,732
    งบกลาง 20,025,732 20,025,732

หน้า : 1/9



แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานงบ งานบริหารทั่วไป
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง

งานควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายใน

รวม

งบบุคลากร 7,844,580 540,720 3,101,120 355,320 11,841,740
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,848,320 0 0 0 2,848,320

    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 4,996,260 540,720 3,101,120 355,320 8,993,420

งบดําเนินงาน 3,138,000 187,000 1,778,000 0 5,103,000
    ค่าตอบแทน 430,000 77,000 943,000 0 1,450,000

    ค่าใช้สอย 1,175,000 110,000 520,000 0 1,805,000

    ค่าวัสดุ 563,000 0 290,000 0 853,000

    ค่าสาธารณูปโภค 970,000 0 25,000 0 995,000

งบลงทุน 141,500 0 0 0 141,500
    ค่าครุภัณฑ์ 141,500 0 0 0 141,500

งบเงินอุดหนุน 15,000 0 0 0 15,000
    เงินอุดหนุน 15,000 0 0 0 15,000

งบรายจ่ายอื่น 0 0 3,000 0 3,000
    รายจ่ายอื่น 0 0 3,000 0 3,000

รวม 11,139,080 727,720 4,882,120 355,320 17,104,240

หน้า : 2/9



แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย

งานจราจร รวม

งบบุคลากร 1,251,480 0 1,251,480
    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 1,251,480 0 1,251,480

งบดําเนินงาน 1,040,000 30,000 1,070,000
    ค่าตอบแทน 30,000 0 30,000

    ค่าใช้สอย 685,000 30,000 715,000

    ค่าวัสดุ 325,000 0 325,000

งบเงินอุดหนุน 15,000 35,000 50,000
    เงินอุดหนุน 15,000 35,000 50,000

รวม 2,306,480 65,000 2,371,480

หน้า : 3/9



แผนงานการศึกษา

งานงบ งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

รวม

งบบุคลากร 1,353,688 0 1,353,688
    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 1,353,688 0 1,353,688

งบดําเนินงาน 398,000 1,200,000 1,598,000
    ค่าตอบแทน 68,000 0 68,000

    ค่าใช้สอย 190,000 0 190,000

    ค่าวัสดุ 140,000 1,200,000 1,340,000

งบเงินอุดหนุน 0 2,940,000 2,940,000
    เงินอุดหนุน 0 2,940,000 2,940,000

รวม 1,751,688 4,140,000 5,891,688

หน้า : 4/9



แผนงานสาธารณสุข

งานงบ งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น

รวม

งบบุคลากร 1,595,400 0 1,595,400
    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 1,595,400 0 1,595,400

งบดําเนินงาน 770,300 930,000 1,700,300
    ค่าตอบแทน 120,300 120,000 240,300

    ค่าใช้สอย 250,000 800,000 1,050,000

    ค่าวัสดุ 400,000 10,000 410,000

งบลงทุน 44,900 0 44,900
    ค่าครุภัณฑ์ 44,900 0 44,900

งบเงินอุดหนุน 0 160,000 160,000
    เงินอุดหนุน 0 160,000 160,000

รวม 2,410,600 1,090,000 3,500,600

หน้า : 5/9



แผนงานเคหะและชุมชน

งานงบ งานไฟฟ้าและประปา
งานกําจัดขยะมูลฝอย

และสิ่งปฏิกูล
รวม

งบบุคลากร 0 7,410,000 7,410,000
    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 7,410,000 7,410,000

งบดําเนินงาน 0 2,380,000 2,380,000
    ค่าตอบแทน 0 180,000 180,000

    ค่าใช้สอย 0 1,260,000 1,260,000

    ค่าวัสดุ 0 940,000 940,000

งบเงินอุดหนุน 100,000 0 100,000
    เงินอุดหนุน 100,000 0 100,000

รวม 100,000 9,790,000 9,890,000

หน้า : 6/9



แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานงบ งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับสร้างความเข้มแข็ง

ของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับ
สนุนความเข้มแข็ง

ชุมชน
รวม

งบบุคลากร 366,360 0 366,360
    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 366,360 0 366,360

งบดําเนินงาน 25,000 1,030,000 1,055,000
    ค่าใช้สอย 25,000 1,030,000 1,055,000

รวม 391,360 1,030,000 1,421,360
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานงบ งานกีฬาและ
นันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

รวม

งบดําเนินงาน 260,000 565,000 825,000
    ค่าใช้สอย 260,000 565,000 825,000

รวม 260,000 565,000 825,000

หน้า : 7/9



แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานงบ งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับอุตสาหกรรมและ

การโยธา
งานก่อสร้าง รวม

งบบุคลากร 2,054,900 0 2,054,900
    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 2,054,900 0 2,054,900

งบดําเนินงาน 895,000 728,000 1,623,000
    ค่าตอบแทน 265,000 0 265,000

    ค่าใช้สอย 220,000 108,000 328,000

    ค่าวัสดุ 410,000 620,000 1,030,000

งบลงทุน 24,000 9,218,000 9,242,000
    ค่าครุภัณฑ์ 24,000 0 24,000

    ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 9,218,000 9,218,000

รวม 2,973,900 9,946,000 12,919,900

หน้า : 8/9



แผนงานการเกษตร

งานงบ งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

รวม

งบดําเนินงาน 50,000 50,000
    ค่าใช้สอย 50,000 50,000

รวม 50,000 50,000

หน้า : 9/9



แผนงาน ยอดรวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 17,104,240

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,371,480

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 5,891,688

แผนงานสาธารณสุข 3,500,600

แผนงานเคหะและชุมชน 9,890,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,421,360

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 825,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 12,919,900

แผนงานการเกษตร 50,000

ด้านการดําเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 20,025,732

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 74,000,000

               โดยที่เปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  อาศัยอํานาจตามความ
ในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 มาตรา 60, มาตรา 62, และ
มาตรา 65  จึงตราเทศบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตําบลบางปู และโดยเห็นชอบของผู้วา
ราชการจังหวัดปัตตานี

ข้อ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกวา เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ข้อ 2 เทศบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เปนต้นไป

ข้อ 3 งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 75,073,260 บาท

ข้อ 4 งบประมาณรายจายทั่วไป จายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 74,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้

ข้อ 5 งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได้ เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 1,073,260 บาท ดังนี้ 

เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลตําบลบางปู
อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี



งบ ยอดรวม
งบกลาง 20,000

งบบุคลากร 1,003,260

งบดําเนินงาน 50,000

รวมรายจ่าย 1,073,260

ข้อ 6 ให้นายกเทศมนตรีตําบลบางปูปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เปนไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาด้วยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจ
เงินขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น

ข้อ 7 ให้นายกเทศมนตรีตําบลบางปูมีหน้าที่รักษาการให้เปนไปตามเทศบัญญัตินี้

ประกาศ ณ วันที่ ......................................................................

(ลงนาม)..................................................

(นายนิอัฮหมัดลุตป นิเดร์หะ)

ตําแหนง นายกเทศมนตรีตําบลบางปู

เห็นชอบ

(ลงนาม)..................................................

(...............................................)

ตําแหนง ผู้วาราชการจังหวัดปัตตานี



รายงานประมาณการรายรับ
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2567

เทศบาลตําบลบางปู
อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี

 
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567
หมวดภาษีอากร
     ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 15,479.04 168,893.51 300,000.00 -33.33 % 200,000.00
     ภาษีป้าย 5,800.00 6,660.00 6,000.00 93.33 % 11,600.00

รวมหมวดภาษีอากร 21,279.04 175,553.51 306,000.00 211,600.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
     คาธรรมเนียมกําจัดขยะมูลฝอย 0.00 150.00 0.00 0.00 % 0.00
     คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 95,130.00 94,250.00 105,000.00 0.00 % 105,000.00
     คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล 53,850.00 46,800.00 40,000.00 12.50 % 45,000.00
     คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่
จําหนายอาหารหรือสะสมอาหาร

0.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00

     คาธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว เพื่อ
การโฆษณา

240.00 130.00 250.00 0.00 % 250.00

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร 2,670.00 380.00 3,500.00 0.00 % 3,500.00
     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 4,011.00 3,950.00 1,000.00 150.00 % 2,500.00
     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 890.00 930.00 1,500.00 0.00 % 1,500.00
     คาธรรมเนียมอื่น ๆ 47,540.00 40.00 500.00 0.00 % 500.00
     คาปรับผู้กระทําผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร 30.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00
     คาปรับผู้กระทําผิดกฎหมายสาธารณสุข 0.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

     คาปรับผู้กระทําผิดกฎหมายและข้อบังคับท้องถิ่น 0.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00
     คาปรับการผิดสัญญา 0.00 0.00 2,000.00 1,400.00 % 30,000.00
     คาปรับอื่น ๆ 0.00 0.00 100.00 0.00 % 100.00
     คาใบอนุญาตประกอบการค้าสําหรับกิจการที่เปนอันตรายตอ
สุขภาพ

3,000.00 3,600.00 4,500.00 0.00 % 4,500.00

     คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสม
อาหารในครัว หรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร

0.00 0.00 300.00 0.00 % 300.00

     คาใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน 0.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00
     คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 990.00 980.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00
     คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง 0.00 0.00 150.00 0.00 % 150.00
     คาใบอนุญาตอื่น ๆ 0.00 20.00 100.00 0.00 % 100.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 208,351.00 151,230.00 160,400.00 194,400.00
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     ดอกเบี้ย 526,960.85 488,726.65 750,000.00 -20.00 % 600,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 526,960.85 488,726.65 750,000.00 600,000.00
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
     คาจําหนายเศษของ 0.00 1,520.00 100.00 0.00 % 100.00
     รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 61,695.25 27.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 61,695.25 1,547.00 2,100.00 2,100.00
หมวดรายได้จากทุน
     คาขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 605.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 605.00 1,000.00 1,000.00
หมวดภาษีจัดสรร
     ภาษีรถยนต์ 273,962.99 311,747.53 300,000.00 0.00 % 300,000.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 23,950,885.70 27,006,674.44 25,200,000.00 1.19 % 25,500,000.00
     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 4,280,489.80 4,738,179.80 4,500,000.00 0.00 % 4,500,000.00
     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 45,355.83 24,556.78 10,000.00 200.00 % 30,000.00
     ภาษีสรรพสามิต 8,291,586.24 7,618,673.10 8,500,000.00 0.00 % 8,500,000.00
     คาภาคหลวงแร 69,552.15 68,190.13 65,000.00 0.00 % 65,000.00
     คาภาคหลวงปิโตรเลียม 45,738.90 72,232.55 200,000.00 0.00 % 200,000.00
     คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน

91,803.00 6,668.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 37,049,374.61 39,846,922.33 38,825,000.00 39,145,000.00
หมวดเงินอุดหนุน
     เงินอุดหนุนทั่วไป 32,011,051.57 30,880,863.00 34,680,000.00 -2.41 % 33,845,900.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 32,011,051.57 30,880,863.00 34,680,000.00 33,845,900.00
รวมทุกหมวด 69,878,712.32 71,545,447.49 74,724,500.00 74,000,000.00
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2567

เทศบาลตําบลบางปู

อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 74,000,000   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 211,600 บาท
ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จํานวน 200,000 บาท

        ประมาณการไว้น้อยกว่าบปงบประมาณที่ผ่านมาโดยดูจาก
ยอดรายรับรายจริงในปที่ผ่านมา

ภาษีป้าย จํานวน 11,600 บาท

        ประมาณการไว้สูงกว่าปงบประมาณที่ผ่านมาโดยดูจาก
ยอดรายรับรายจริงในปที่ผ่านมา

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 194,400 บาท
ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จํานวน 105,000 บาท

         ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล จํานวน 45,000 บาท

        ประมาณการไว้สูงกว่าปงบประมาณที่ผ่านมาโดยดูจาก
ยอดรายรับรายจริงในปที่ผ่านมา  

ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพื่อการ
โฆษณา

จํานวน 250 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร จํานวน 3,500 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 2,500 บาท

        ประมาณการไว้มากกว่าปงบประมาณที่ผ่านมาโดยดูจาก
ยอดรายรับรายจริงในปที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จํานวน 1,500 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา
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ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ จํานวน 500 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าปรับการผิดสัญญา จํานวน 30,000 บาท

        ประมาณการไว้สูงกว่าปงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าปรับอื่น ๆ จํานวน 100 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสําหรับกิจการที่เปนอันตรายต่อ
สุขภาพ

จํานวน 4,500 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จําหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสม
อาหารในครัว หรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร

จํานวน 300 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 1,000 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา      

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง จํานวน 150 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ จํานวน 100 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา      

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 600,000 บาท
ดอกเบี้ย จํานวน 600,000 บาท

        ประมาณการลดลงเนื่องจากเงินฝากน้อยลง

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 2,100 บาท
ค่าจําหน่ายเศษของ จํานวน 100 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จํานวน 2,000 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา

หมวดรายได้จากทุน รวม 1,000 บาท
ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จํานวน 1,000 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา
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รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 39,145,000 บาท

ภาษีรถยนต์ จํานวน 300,000 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 25,500,000 บาท

        ประมาณการไว้สูงกว่าปงบประมาณที่ผ่านมา 

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จํานวน 4,500,000 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา 

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 30,000 บาท

        ประมาณการไว้สูงกว่าปงบประมาณที่ผ่านมาโดยดูจาก
ยอดรายรับจริงในปที่ผ่านมา

ภาษีสรรพสามิต จํานวน 8,500,000 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าภาคหลวงแร่ จํานวน 65,000 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา 

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จํานวน 200,000 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา 

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย
ที่ดิน

จํานวน 50,000 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปงบประมาณที่ผ่านมา 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน รวม 33,845,900 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน 33,845,900 บาท

        ประมาณการไว้น้อยกว่าปงบประมาณที่ผ่านมา 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 220,400 264,300 390,000 0 % 390,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 14,200 13,900 15,600 0 % 15,600

เงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายกิจการประปา 26,934.64 18,383.4 107,600 896.52 % 1,072,260

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 7,716,100 7,747,600 11,620,000 0 % 11,620,000

เบี้ยยังชีพความพิการ 2,633,400 2,565,600 4,368,000 4.4 % 4,560,000

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 41,000 36,000 120,000 0 % 120,000

เงินสํารองจ่าย 3,426,675 1,070,107 500,000 30 % 650,000

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

ค่าบํารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 67,406.05 61,903 63,239 0 % 63,239

เงินช่วยพิเศษ 186,000 0 0 0 % 0

เงินทุนการศึกษา 0 0 10,000 -100 % 0

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลตําบลบางปู
อําเภอยะหริ่ง    จังหวัดปตตานี
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

เงินบําเหน็จลูกจ้างประจํา 63,397.44 0 0 0 % 0

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้า
ราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)

1,185,222 0 0 0 % 0

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับ
ท้องถิ่น

234,990 235,035 234,788 0.78 % 236,610

เงินสมทบสนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน 0 0 30,000 -100 % 0

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้า
ราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

0 1,201,305 1,201,335 0.27 % 1,204,623

เงินบําเหน็จลูกจ้างประจํา 0 63,397.44 63,400 0 % 63,400

เงินช่วยพิเศษ

เงินช่วยค่าทําศพข้าราชการ/พนักงาน 0 0 0 100 % 10,000

เงินช่วยค่าทําศพลูกจ้างประจํา 0 0 0 100 % 10,000

เงินช่วยค่าทําศพพนักงานจ้าง 0 0 27,000 -62.96 % 10,000

รวมงบกลาง 15,815,725.13 13,277,530.84 18,750,962 20,025,732
รวมงบกลาง 15,815,725.13 13,277,530.84 18,750,962 20,025,732
รวมงบกลาง 15,815,725.13 13,277,530.84 18,750,962 20,025,732

รวมแผนงานงบกลาง 15,815,725.13 13,277,530.84 18,750,962 20,025,732
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น

576,836 725,760 725,760 0 % 725,760

ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก 141,774 180,000 180,000 0 % 180,000

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 141,774 180,000 180,000 0 % 180,000

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

155,520 207,360 207,360 0 % 207,360

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธาน
สภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

1,207,548.2 1,546,733.4 1,555,200 0 % 1,555,200

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,223,452.2 2,839,853.4 2,848,320 2,848,320
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 3,269,747 2,809,000 3,040,280 18.82 % 3,612,540

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น

429,151 353,080 422,520 0 % 422,520

เงินประจําตําแหน่ง 191,227 166,400 211,200 0 % 211,200

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 540,000 540,000 540,000 0 % 540,000

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:09 หน้า : 3/56



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 210,000 210,000 210,000 0 % 210,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 4,640,125 4,078,480 4,424,000 4,996,260
รวมงบบุคลากร 6,863,577.2 6,918,333.4 7,272,320 7,844,580

งบดําเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

586,286.9 21,888 20,000 -100 % 0

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง 0 0 0 100 % 200,000

ค่าเบี้ยประชุม 0 0 0 100 % 20,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 30,000 0 % 30,000

ค่าเช่าบ้าน 102,000 114,000 120,000 0 % 120,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 41,298.5 0 0 0 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้ได้รับบํานาญ 0 3,650 0 0 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น 0 0 0 100 % 20,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา

0 38,217 55,000 -27.27 % 40,000

รวมค่าตอบแทน 729,585.4 177,755 225,000 430,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาจัดทําปาย 0 0 0 100 % 10,000

ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตั้งไฟฟา ค่าติดตั้ง
โทรศัพท์ ค่าติดตั้งอินเตอร์เน็ต ค่าติดตั้งเว็ป
ไซต์

0 0 30,000 -100 % 0

ค่าจ้างเหมาปรับปรุงโดเมน web site 0 0 0 100 % 20,000

ค่าติดตั้งโทรศัพท์ 0 0 0 100 % 20,000

ค่าติดตั้งไฟฟา 0 0 0 100 % 10,000

ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ  ถ่าย
เอกสาร

3,564 8,643 15,000 -33.33 % 10,000

โครงการจ้างเหมาปรับปรุงและดูแลเว็บไซต์ 
(web site)

8,000 16,050 20,000 -100 % 0

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 23,000 -100 % 0

ค่ารับรอง 0 0 0 100 % 20,000

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 0 0 0 100 % 20,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร และนอกราชอาณาจักร

74,520 136,826.58 220,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่าง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 200,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 80,000

โครงการค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหาร
และสมาชิกสภาเทศบาล หรือ สนับสนุน
การเลือกตั้งระดับชาติ ระดับท้องถิ่นอื่นๆ 
และการทําประชามติ

413,763.1 0 30,000 -100 % 0

โครงการค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหาร
และสมาชิกสภาเทศบาล หรือสนับสนุนการ
เลือกตั้งระดับชาติ และระดับท้องถิ่นอื่นๆ 
และการทําประชามติ

0 0 0 100 % 200,000

โครงการจัดงานวันเทศบาล 0 0 0 100 % 5,000

โครงการเทศบาลพบประชาชน 0 0 0 100 % 10,000

โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต

0 0 0 100 % 10,000

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารงานของคณะผู้
บริหาร และพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภา
เทศบาล บุคลากร เทศบาลตําบลบางปู

0 0 0 100 % 150,000

โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธร
รมาภิบาลเพื่อปองกันการทุจริต

0 0 0 100 % 10,000

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:09 หน้า : 6/56



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธร
รมาภิบาลเพื่อปองกันการทุจริต 

0 0 10,000 -100 % 0

โครงการส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรมของ
เทศบาลตําบลบางปู

3,740 6,900 0 0 % 0

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริของ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๑๐และสมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดาฯ
พระบรมราชินี และพระบรมราชชนนีพันปี
หลวงรวมทั้งของ
พระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์ เช่น 
การเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่างๆ

0 925 0 0 % 0

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 143,705.85 306,420.31 300,000 33.33 % 400,000

รวมค่าใช้สอย 647,292.95 475,764.89 648,000 1,175,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 145,477 62,720 290,000 3.45 % 300,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 32,277 38,915 50,000 -20 % 40,000

วัสดุก่อสร้าง 6,096 860 10,000 0 % 10,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 30,800 0 0 100 % 40,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 42,689.34 40,885.18 100,000 0 % 100,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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วัสดุคอมพิวเตอร์ 56,840 54,950 70,000 0 % 70,000

วัสดุอื่น 0 0 0 100 % 3,000

รวมค่าวัสดุ 314,179.34 198,330.18 520,000 563,000
ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟา 308,388.28 340,102.61 680,000 2.94 % 700,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 2,046.22 1,518.66 50,000 0 % 50,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 2,903 1,005 10,000 300 % 40,000

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 180,000 195,365.2 230,000 -21.74 % 180,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 493,337.5 537,991.47 970,000 970,000
รวมงบดําเนินงาน 2,184,395.19 1,389,841.54 2,363,000 3,138,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน ขนาด 
36,000 บีทียู

0 0 0 100 % 91,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิเตอร์ All In One 
สําหรับงานประมวลผล

0 23,000 0 0 % 0
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ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรA์ll In One 
สําหรับงานประมวลผล

0 0 23,000 4.35 % 24,000

ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer)

0 7,500 0 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สําหรับงาน
ประมวลผล

0 0 0 100 % 24,000

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED  ขาวดํา (18 
หน้า / นาที )  

0 5,200 0 0 % 0

เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ขาวดํา (18 
หน้า/นาที)

0 2,600 0 0 % 0

เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 0 2,500 2,500 0 % 2,500

ติดตั้งระบบคอมพิวเตอร์และระบบสื่อสาร
ข้อมูลสํานักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลตําบล
บางปู ขอเปิดให้บริการด้านการทะเบียน
ราษฎรด้วยระบบคอมพิวเตอร์ โดยใช้งบ
ประมาณของตนเอง

0 0 1,300,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 40,800 1,325,500 141,500
รวมงบลงทุน 0 40,800 1,325,500 141,500
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดงานวันสําคัญสถาบันพระมหา
กษัตริย์และงานวันสําคัญ
ทางศาสนาอําเภอยะหริ่ง

15,000 0 15,000 0 % 15,000

รวมเงินอุดหนุน 15,000 0 15,000 15,000
รวมงบเงินอุดหนุน 15,000 0 15,000 15,000

รวมงานบริหารทั่วไป 9,062,972.39 8,348,974.94 10,975,820 11,139,080
งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 333,060 376,080 32.58 % 498,600

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น

0 30,000 32,000 31.63 % 42,120

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 363,060 408,080 540,720
รวมงบบุคลากร 0 363,060 408,080 540,720

งบดําเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 5,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าเช่าบ้าน 0 0 12,000 500 % 72,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 12,000 77,000
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าถ่ายเอกสารและค่าเย็บหนังสือหรือเข้า
ปกหนังสือ

0 0 0 100 % 10,000

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 0 0 0 100 % 20,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่าง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 40,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 20,000

โครงการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล 0 0 0 100 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 110,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 12,000 187,000

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 363,060 420,080 727,720
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งานบริหารงานคลัง
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,629,780 1,453,367 1,733,520 21.14 % 2,100,000

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น

238,920 226,666.49 290,220 -3.55 % 279,920

เงินประจําตําแหน่ง 85,200 85,200 85,200 0 % 85,200

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา 255,060 268,980 293,400 4.29 % 306,000

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจ้างประจํา 30,000 30,000 30,000 0 % 30,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000 171,000 216,000 0 % 216,000

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 84,000 66,500 84,000 0 % 84,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 2,538,960 2,301,713.49 2,732,340 3,101,120
รวมงบบุคลากร 2,538,960 2,301,713.49 2,732,340 3,101,120

งบดําเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

138,200 146,800 200,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้
รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

0 0 0 100 % 600,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 29,340 28,710 30,000 0 % 30,000

ค่าเช่าบ้าน 138,000 155,500 228,000 0 % 228,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 41,800 0 0 0 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา

0 45,300 100,000 -40 % 60,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้ได้รับบํานาญ 0 18,950 25,000 0 % 25,000

รวมค่าตอบแทน 347,340 395,260 583,000 943,000
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าระวาง
บรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน 
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าวารสารและค่า
ธรรมเนียมต่างๆ  ฯลฯ

1,000 0 0 0 % 0

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร และนอกราชอาณาจักร

74,339 49,630 150,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการต่าง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 200,000

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา 89,000 6,280 0 0 % 0

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 100,000

โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน

0 0 0 100 % 150,000

โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน

0 108,000 150,000 -100 % 0

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 10,910.08 22,093.33 20,000 250 % 70,000

รวมค่าใช้สอย 175,249.08 186,003.33 320,000 520,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 55,680.5 62,588.1 70,000 42.86 % 100,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 0 100 % 10,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 0 4,800 0 0 % 0

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 3,080 0 30,000 66.67 % 50,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 18,375.72 20,441.4 30,000 0 % 30,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 650 20,000 -100 % 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 39,260 56,850 100,000 0 % 100,000

รวมค่าวัสดุ 116,396.22 145,329.5 250,000 290,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าสาธารณูปโภค
ค่าบริการไปรษณีย์ 1,871 6,676 15,000 66.67 % 25,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 1,871 6,676 15,000 25,000
รวมงบดําเนินงาน 640,856.3 733,268.83 1,168,000 1,778,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซื้อโต๊ะสํานักงาน 0 0 10,000 -100 % 0

จัดซื้อเก้าอี้สํานักงานแบบมีพนักพิง 0 0 5,600 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับ
งานประมวณผล 

0 44,000 0 0 % 0

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด
หมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)

0 7,500 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 51,500 15,600 0
รวมงบลงทุน 0 51,500 15,600 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งบรายจ่ายอื่น
รายจ่ายอื่น

รายจ่ายอื่น

เงินภาษีถอนคืน 0 0 0 100 % 3,000

รวมรายจ่ายอื่น 0 0 0 3,000
รวมงบรายจ่ายอื่น 0 0 0 3,000

รวมงานบริหารงานคลัง 3,179,816.3 3,086,482.32 3,915,940 4,882,120
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 4,560 7,692.11 % 355,320

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น

0 0 30,000 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 0 34,560 355,320
รวมงบบุคลากร 0 0 34,560 355,320

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 34,560 355,320
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 12,242,788.69 11,798,517.26 15,346,400 17,104,240
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 223,620 234,780 260,400 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น

35,040 35,040 35,160 -100 % 0

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา 264,660 277,920 308,040 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจ้างประจํา 30,000 30,000 30,000 -100 % 0

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 432,000 432,000 432,000 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 168,000 168,000 168,000 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 1,153,320 1,177,740 1,233,600 0
รวมงบบุคลากร 1,153,320 1,177,740 1,233,600 0

งบดําเนินงาน
ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 5,100 0 0 0 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา

0 2,300 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 5,100 2,300 0 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าระวาง
บรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่า โฆษณาและ
เผยแพร่ ค่าวารสารและค่าธรรมเนียมต่างๆ 
ฯลฯ

880 0 0 0 % 0

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลสําคัญ เช่น เทศกาล 
ปีใหม่ หรือเทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น

21,040 0 0 0 % 0

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 56,076.35 9,270 200,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 77,996.35 9,270 200,000 0
ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 0 20,000 -100 % 0

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 107,600 70,000 -100 % 0

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 16,468 31,940 100,000 -100 % 0

วัสดุเครื่องแต่งกาย 21,300 0 0 0 % 0

วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 91,000 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 37,768 230,540 190,000 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

รวมงบดําเนินงาน 120,864.35 242,110 390,000 0
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer)

0 7,500 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 7,500 0 0
รวมงบลงทุน 0 7,500 0 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (สถานที่กลาง)

15,000 0 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 15,000 0 0 0
รวมงบเงินอุดหนุน 15,000 0 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 1,289,184.35 1,427,350 1,623,600 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 268,800

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น

0 0 0 100 % 35,160

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา 0 0 0 100 % 317,520

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจ้างประจํา 0 0 0 100 % 30,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 432,000

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 168,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 0 0 1,251,480
รวมงบบุคลากร 0 0 0 1,251,480

งบดําเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าป่วยการอาสาสมัครปองกันภัยฝ่าย
พลเรือน

0 0 0 100 % 10,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 20,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 30,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือ 0 0 0 100 % 5,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร และนอกราชอาณาจักร

0 0 0 100 % 30,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 20,000

โครงการช่วยเหลือประชาชนและปองกัน 
ตลอดจนการแก้ไขปญหาภัย  ธรรมชาติ

0 0 300,000 -100 % 0

โครงการช่วยเหลือประชาชนและปองกัน 
ตลอดจนการแก้ไขปญหาภัยธรรมชาติ

0 0 0 100 % 300,000

โครงการปองกันไฟป่าและหมอกควัน 0 0 0 100 % 30,000

โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลสําคัญ 
เช่น เทศกาล ปีใหม่ หรือเทศกาลสงกรานต์ 
เป็นต้น

0 21,040 30,000 -100 % 0

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจําองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

0 0 0 100 % 50,000

โครงการฝึกอบรมหรืออบรมทบทวนสมาชิก 
อปพร.

0 0 0 100 % 50,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 200,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

รวมค่าใช้สอย 0 21,040 330,000 685,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 0 0 100 % 20,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 0 100 % 5,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 0 100 % 70,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 0 0 100 % 100,000

วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 0 100 % 30,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 0 100 % 100,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 325,000
รวมงบดําเนินงาน 0 21,040 330,000 1,040,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง)

0 13,500 13,500 -100 % 0

โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง)

0 0 0 100 % 15,000

รวมเงินอุดหนุน 0 13,500 13,500 15,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 13,500 13,500 15,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 34,540 343,500 2,306,480
งานจราจร

งบดําเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลสําคัญๆ เช่น เทศกาลปีใหม่  
หรือเทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น

0 0 0 100 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 30,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 30,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดการจราจร 0 0 0 100 % 35,000

โครงการจัดการจราจร 0 0 35,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0 35,000 35,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 35,000 35,000

รวมงานจราจร 0 0 35,000 65,000
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,289,184.35 1,461,890 2,002,100 2,371,480
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 456,729.66 216,480 231,260 389.36 % 1,131,688

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น

60,000 30,000 32,000 -6.25 % 30,000

เงินประจําตําแหน่ง 0 0 0 100 % 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000 108,000 108,000 0 % 108,000

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 666,729.66 396,480 413,260 1,353,688
รวมงบบุคลากร 666,729.66 396,480 413,260 1,353,688

งบดําเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 10,000

ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 100 % 48,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา

0 1,500 10,000 0 % 10,000

รวมค่าตอบแทน 0 1,500 10,000 68,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปก ถ่ายเอกสาร 0 0 0 100 % 20,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่าง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 70,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

22,260 17,868 50,000 -100 % 0

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา 0 18,968 0 0 % 0

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 50,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 730 10,000 400 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 22,260 37,566 60,000 190,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 26,513 25,375 50,000 40 % 70,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 0 1,114,467.76 0 0 % 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 19,600 9,020 50,000 40 % 70,000

รวมค่าวัสดุ 46,113 1,148,862.76 100,000 140,000
รวมงบดําเนินงาน 68,373 1,187,928.76 170,000 398,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการเงินอุดหนุนอาหารกลางวันโรง
เรียนสังกัดสพฐ.

2,325,946 2,422,476 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 2,325,946 2,422,476 0 0
รวมงบเงินอุดหนุน 2,325,946 2,422,476 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 3,061,048.66 4,006,884.76 583,260 1,751,688
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบดําเนินงาน
ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 1,300,000 -7.69 % 1,200,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 1,020,022.76 0 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 1,020,022.76 0 1,300,000 1,200,000
รวมงบดําเนินงาน 1,020,022.76 0 1,300,000 1,200,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการเงินอุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนสังกัด สพฐ.

0 0 0 100 % 2,940,000

โครงการเงินอุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนสังกัด สพฐ.

0 0 3,042,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0 3,042,000 2,940,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 3,042,000 2,940,000

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 1,020,022.76 0 4,342,000 4,140,000
รวมแผนงานการศึกษา 4,081,071.42 4,006,884.76 4,925,260 5,891,688

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 752,040 763,511.54 895,400 61.43 % 1,445,400

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น

113,285 93,550 102,600 -12.28 % 90,000

เงินประจําตําแหน่ง 42,000 42,000 60,000 0 % 60,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 4,644,000 0 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 1,806,000 0 0 0 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 7,357,325 899,061.54 1,058,000 1,595,400
รวมงบบุคลากร 7,357,325 899,061.54 1,058,000 1,595,400

งบดําเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

0 0 120,000 -100 % 0

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 172,800 0 0 0 % 0

ค่าเช่าบ้าน 46,800 46,800 82,800 0 % 82,800

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 1,100 0 0 0 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา

0 37,500 37,500 0 % 37,500

รวมค่าตอบแทน 220,700 84,300 240,300 120,300
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าธรรมเนียมที่ทิ้งขยะมูลฝอย 956,153.2 0 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่าง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 80,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

7,900 19,300 90,000 -100 % 0

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา 60,120 0 0 0 % 0

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 0 0 0 100 % 70,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 114,854.3 14,932.77 100,000 0 % 100,000

รวมค่าใช้สอย 1,139,027.5 34,232.77 190,000 250,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 16,158 17,739 30,000 0 % 30,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 0 100 % 20,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 114,725 8,400 53,000 88.68 % 100,000

วัสดุก่อสร้าง 1,785 0 0 100 % 10,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 74,320 0 0 100 % 50,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 307,587.4 92,826.7 100,000 0 % 100,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 35,400 20,000 0 % 20,000

วัสดุการเกษตร 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 580 580 10,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

วัสดุเครื่องแต่งกาย 29,990 33,540 30,000 0 % 30,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 28,480 47,040 30,000 0 % 30,000

รวมค่าวัสดุ 573,625.4 235,525.7 283,000 400,000
รวมงบดําเนินงาน 1,933,352.9 354,058.47 713,300 770,300

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร

เครื่องพ่นยา 0 0 0 100 % 19,400

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง  ยี่ห้อ  
Robin จํานวน 1 เครื่อง

9,500 9,500 9,500 0 % 9,500

ค่าจัดซื้อถังขยะพลาสติก  แบบมีล้อเลื่อน 
จํานวน 20 ถัง

320,000 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

สแกนเนอร์สําหรับงานเก็บเอกสารระดับ
ศูนย์บริการ แบบที่ 1

0 0 0 100 % 16,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 329,500 9,500 9,500 44,900
รวมงบลงทุน 329,500 9,500 9,500 44,900

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 9,620,177.9 1,262,620.01 1,780,800 2,410,600
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งานโรงพยาบาล
งบดําเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

 โครงการรณรงค์การปองกันและแก้ไข
ปญหายาเสพติด แก่ยุวชน/เยาวชน
ในเขตเทศบาล

0 0 60,900 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 60,900 0
รวมงบดําเนินงาน 0 0 60,900 0

รวมงานโรงพยาบาล 0 0 60,900 0
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบดําเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 0 0 0 100 % 120,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 120,000

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:09 หน้า : 31/56



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการเทศบาลน่าอยู่ 0 0 0 100 % 150,000

โครงการเทศบาลน่าอยู่ 0 0 150,000 -100 % 0

โครงการปองกันและแก้ไขปญหาโรคขาด
สารอาหารไอโอดีนอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน

0 0 60,000 -100 % 0

โครงการปองกันและแก้ไขปญหาโรคขาด
สารอาหารไอโอดีนอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน

0 0 0 100 % 60,000

โครงการปองกันและระงับโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (โควิด-19)

0 0 0 100 % 300,000

โครงการปองกันและระงับโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (โควิด-19)

0 0 14,000 -100 % 0

โครงการรณรงค์การปองกันและแก้ไข
ปญหายาเสพติดแก่ยุวชน/
เยาวชนในเขตเทศบาล

198,110 0 0 0 % 0

โครงการรณรงค์การปองกันและแก้ไข
ปญหายาเสพติดแก่ยุวชนและเยาวชนใน
เขตเทศบาล

0 0 0 100 % 250,000

โครงการรู้เท่าทัน ปองกันเอดส์ 0 18,466 0 0 % 0

โครงการรู้เท่าทันปองกันเอดส์ 0 0 20,000 -100 % 0
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โครงการรู้เท่าทันปองกันเอดส์ 0 0 0 100 % 20,000

โครงการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อมในชุมชน 0 0 0 100 % 20,000

โครงการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อมในชุมชน 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 198,110 18,466 264,000 800,000
ค่าวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 10,000
รวมงบดําเนินงาน 198,110 18,466 264,000 930,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและ
สุขภาพเด็ก

0 0 0 100 % 50,000

โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและ
สุขภาพเด็ก

0 0 50,000 -100 % 0

โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพ
อนามัยแม่และเด็ก

0 0 50,000 -100 % 0

โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพ
อนามัยแม่และเด็ก

0 0 0 100 % 50,000
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โครงการสืบสานพระราชปณิธาน สมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม

0 0 0 100 % 60,000

โครงการสืบสานพระราชปณิธาน สมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม

0 0 60,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0 160,000 160,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 160,000 160,000

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 198,110 18,466 424,000 1,090,000
รวมแผนงานสาธารณสุข 9,818,287.9 1,281,086.01 2,265,700 3,500,600

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 285,360 323,760 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น

0 30,000 30,000 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 315,360 353,760 0
รวมงบบุคลากร 0 315,360 353,760 0

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0 315,360 353,760 0
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 0 315,360 353,760 0
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 452,820 0 0 0 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น

62,520 0 0 0 % 0

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 324,000 0 0 0 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 126,000 0 0 0 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 965,340 0 0 0
รวมงบบุคลากร 965,340 0 0 0

งบดําเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

314,800 0 0 0 % 0

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 38,640 0 0 0 % 0

ค่าเช่าบ้าน 33,000 0 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 386,440 0 0 0
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ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก 72,000 0 0 0 % 0

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกอาณาจักร

10,900 0 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 82,900 0 0 0
ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 39,611 0 0 0 % 0

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 288,950 0 0 0 % 0

วัสดุก่อสร้าง 133,960 0 0 0 % 0

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 5,400 0 0 0 % 0

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 37,611.1 0 0 0 % 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 3,300 0 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 508,832.1 0 0 0
รวมงบดําเนินงาน 978,172.1 0 0 0
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

ค่าจัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล 13,500 0 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 13,500 0 0 0
รวมงบลงทุน 13,500 0 0 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์

โครงการขยายเขตไฟฟาในเขตเทศบาลให้
แก่ไฟฟาส่วนภูมิภาคจังหวัดปตตานี

1,989,947.81 0 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 1,989,947.81 0 0 0
รวมงบเงินอุดหนุน 1,989,947.81 0 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 3,946,959.91 0 0 0
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งานไฟฟ้าและประปา
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

โครงการขยายเขตไฟฟาในเขตเทศบาลให้
แก่ไฟฟาส่วนภูมิภาคจังหวัดปตตานี

0 1,668,949.47 100,000 0 % 100,000

รวมเงินอุดหนุน 0 1,668,949.47 100,000 100,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 1,668,949.47 100,000 100,000

รวมงานไฟฟ้าและประปา 0 1,668,949.47 100,000 100,000
งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 4,941,000 5,184,000 4.17 % 5,400,000

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 1,921,500 2,016,000 -0.3 % 2,010,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 6,862,500 7,200,000 7,410,000
รวมงบบุคลากร 0 6,862,500 7,200,000 7,410,000

งบดําเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 179,640 180,000 0 % 180,000

รวมค่าตอบแทน 0 179,640 180,000 180,000
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ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าธรรมเนียมที่ทิ้งขยะมูลฝอย 0 993,139.8 1,200,000 0 % 1,200,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการกําจัดขยะมูลฝอย ขยะเปียก สิ่ง
ปฏิกูล และน้ําเสีย
เพื่อควบคุมและกําจัดภาวะมลพิษที่มีผลต่อ
สุขภาพ   
อนามัยสวัสดิภาพ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน

0 41,031 60,000 -100 % 0

โครงการกําจัดขยะมูลฝอย ขยะเปียก สิ่ง
ปฏิกูล และน้ําเสียเพื่อควบคุมและกําจัด
ภาวะมลพิษที่มีผลต่อสุขภาพอนามัย สวัสดิ
ภาพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน

0 0 0 100 % 60,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 150,243.88 170,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 1,184,414.68 1,430,000 1,260,000
ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 0 23,352 150,000 60 % 240,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 18,000 150,000 0 % 150,000
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 286,860.7 550,000 0 % 550,000

รวมค่าวัสดุ 0 328,212.7 850,000 940,000
รวมงบดําเนินงาน 0 1,692,267.38 2,460,000 2,380,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

ค่าจัดซื้อรถดูดสิ่งปฏิกูลตัวรถชนิด 6 ล้อ 
จํานวน 1 คัน 

0 0 2,500,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ค่าจัดซื้อถังขยะพลาสติก  แบบมีล้อเลื่อน 
จํานวน 15 ถัง

0 240,000 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 240,000 2,500,000 0
รวมงบลงทุน 0 240,000 2,500,000 0

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 0 8,794,767.38 12,160,000 9,790,000
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 3,946,959.91 10,463,716.85 12,260,000 9,890,000
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 336,360

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น

0 0 0 100 % 30,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 0 0 366,360
รวมงบบุคลากร 0 0 0 366,360

งบดําเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่าง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 15,000

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 25,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 25,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 0 0 0 391,360
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
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งบดําเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการแข่งขันกีฬาเพื่อเชื่อมความสัมพันธ์
ในชุมชน

99,950 0 120,000 -100 % 0

โครงการแข่งขันกีฬาเพื่อเชื่อมความสัมพันธ์
ในชุมชน

0 0 0 100 % 120,000

โครงการฝึกอบรมด้านคุณธรรมจริยธรรมให้
แก่เด็กและเยาวชน

0 0 0 100 % 150,000

โครงการฝึกอบรมเพื่อส่งเสริมศาสนา 
จริยธรรม และเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ กลุ่มสตรี (กลุ่มมุสลิมะห์)

0 0 130,000 -100 % 0

โครงการฝึกอบรมเพื่อส่งเสริมศาสนา 
จริยธรรมและส่งเสริมสร้างความสัมพันธ์
กลุ่มสตรี (กลุ่มมุสลิมะห์)

0 0 0 100 % 130,000

โครงการฝึกอบรมเยาวชนด้านวัฒนธรรม
จริยธรรม

0 0 150,000 -100 % 0

โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงานพัฒนาอาชีพ
สร้างรายได้ส่งเสริม
บทบาท  สําหรับ กลุ่มสตรี

0 89,110 200,000 -100 % 0
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โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงานพัฒนาอาชีพ
สร้างรายได้ส่งเสริมบทบาทสําหรับกลุ่มสตรี

0 0 0 100 % 200,000

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้าง
ความปรองดองและสมานฉันท์ของคนใน
ชาติ

0 0 0 100 % 280,000

โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเด็ก เพื่อฝึก
อบรมเยาวชน 
ภาคฤดูร้อน

0 0 50,000 0 % 50,000

โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กเพื่อ
สนับสนุนวัสดุกีฬาส่งเสริม
การออกกําลังกายแก่เด็ก และเยาวชน

0 99,870 100,000 -100 % 0

โครงการอบรมเยาวชนให้มีความรู้ก่อนแต่ง
งาน

0 0 0 100 % 100,000

โครงการอบรมเยาวชนให้มีความรู้ก่อนแต่ง
งาน

0 0 80,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 99,950 188,980 830,000 1,030,000
รวมงบดําเนินงาน 99,950 188,980 830,000 1,030,000

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 99,950 188,980 830,000 1,030,000
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 99,950 188,980 830,000 1,421,360

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
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งานกีฬาและนันทนาการ
งบดําเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการจัดแข่งขันกีฬาชุมชนของเทศบาล 
ฟุตบอลชุมชน 
เทศบาลตําบลบางปูคัพ กีฬาชุมชนสัมพันธ์ 
กีฬาผู้สูงอายุ

0 0 100,000 -100 % 0

โครงการจัดแข่งขันกีฬาชุมชนของเทศบาล
ฟุตบอลชุมชนเทศบาลตําบลบางปูคัพ กีฬา
ชุมชนสัมพันธ์ กีฬาผู้สูงอายุ

0 0 0 100 % 100,000

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 0 0 0 100 % 60,000

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 59,100 0 60,000 -100 % 0

โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าแข่งขันกีฬา
รายการต่างๆ ที่หน่วยงานของรัฐและ
เอกชนได้จัดขึ้น

0 0 0 100 % 100,000
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โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าแข่งขันกีฬา
รายการต่างๆที่หน่วยงานของรัฐ
และเอกชนได้จัดขึ้น

0 0 100,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 59,100 0 260,000 260,000
รวมงบดําเนินงาน 59,100 0 260,000 260,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 59,100 0 260,000 260,000
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น

งบดําเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการงานสืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น

0 0 0 100 % 150,000

โครงการงานสืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น 0 0 150,000 -100 % 0

โครงการจัดงานเมาลิดดุลนบีสัมพันธ์ เพื่อ
เสริมสร้างความสันติสุข

0 0 0 100 % 150,000
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โครงการจัดงานเมาลิดดุลนบีสัมพันธ์ เพื่อ
เสริมสร้างความสันติสุข

116,700 0 150,000 -100 % 0

โครงการเยี่ยมเยียนผู้นําศาสนาและ
ประชาชนในเดือน  ถือศีลอด

0 0 0 100 % 100,000

โครงการเยี่ยมเยียนผู้นําศาสนาและ
ประชาชนในเดือนถือศีลอด

450 99,631 100,000 -100 % 0

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบ
คุณงามความดีในเดือนถือศีลอด 
(รอมฎอน)

99,181 158,450 165,000 -100 % 0

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบ
คุณงามความดีในเดือนถือศีลอด (รอมฎอน)

0 0 0 100 % 165,000

รวมค่าใช้สอย 216,331 258,081 565,000 565,000
รวมงบดําเนินงาน 216,331 258,081 565,000 565,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 216,331 258,081 565,000 565,000
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 275,431 258,081 825,000 825,000
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 1,181,000

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น

0 0 0 100 % 105,900

เงินประจําตําแหน่ง 0 0 0 100 % 60,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 540,000

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 168,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 0 0 2,054,900
รวมงบบุคลากร 0 0 0 2,054,900

งบดําเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 70,000

ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 100 % 180,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา

0 0 0 100 % 15,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 265,000
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ค่าใช้สอย
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่าง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 60,000

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 0 0 0 100 % 60,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 100,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 220,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 0 0 100 % 60,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 0 100 % 100,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 0 0 100 % 170,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 80,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 410,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 895,000
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค สําหรับงาน
ประมวลผล

0 0 0 100 % 24,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 24,000
รวมงบลงทุน 0 0 0 24,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 0 2,973,900
งานก่อสร้าง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 544,999 781,000 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น

0 79,426 120,000 -100 % 0

เงินประจําตําแหน่ง 0 0 60,000 -100 % 0

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 423,000 540,000 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 164,500 210,000 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 1,211,925 1,711,000 0
รวมงบบุคลากร 0 1,211,925 1,711,000 0
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งบดําเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

0 454,600 700,000 -100 % 0

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 59,640 70,000 -100 % 0

ค่าเช่าบ้าน 0 42,400 180,000 -100 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา

0 0 15,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 556,640 965,000 0
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 20,000 -100 % 0

ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 40,000 -100 % 0

ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก 0 108,000 108,000 0 % 108,000

ค่าธรรมเนียมต่างๆ 0 0 10,000 -100 % 0
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและ
นอกอาณาจักร

0 44,511 60,000 -100 % 0

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา 0 0 60,000 -100 % 0

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 55,993.1 100,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 208,504.1 398,000 108,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 14,188 60,000 -100 % 0

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 259,070 300,000 0 % 300,000

วัสดุก่อสร้าง 0 160,238 300,000 0 % 300,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 100,000 -100 % 0

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 56,512.2 170,000 -100 % 0

วัสดุการเกษตร 0 0 20,000 0 % 20,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 20,000 -100 % 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 19,320 80,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 509,328.2 1,050,000 620,000
รวมงบดําเนินงาน 0 1,274,472.3 2,413,000 728,000
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์โรงงาน

ค่าจัดซื้อเครื่องเจีย/ตัด แบบมือถือ ขนาด 5 
นิ้ว

0 0 5,300 -100 % 0

ค่าจัดซื้อเครื่องเจียไร้สาย แบตเตอรี่ ขนาด 
4 นิ้ว

0 0 11,000 -100 % 0

ค่าจัดซื้อเครื่องตัดเหล็ก แบบมือถือ ขนาด 
2.50 มิลลิเมตร

0 0 34,400 -100 % 0

ค่าจัดซื้อเครื่องสกัดคอนกรีตไฟฟา 15 Kg 0 0 25,000 -100 % 0

ค่าจัดซื้อบล็อกไร้สาย 18 V แบตเตอรี่ 0 0 7,500 -100 % 0

ค่าจัดซื้อสว่านกระแทกไร้สาย แบตเตอรี่ 0 0 9,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์สํารวจ

ค่าจัดซื้อกล้องระดับ ขนาดกําลังขยาย 30 
เท่า

0 30,600 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาว
ดํา

0 2,600 2,600 -100 % 0

ค่าจัดซื้อชุดโปรแกรมคอมพิวเตอร์ Sketch 
Up Pro 2021

0 25,000 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 58,200 94,800 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมคู
ระบายน้ํา ซอยประปาเทศบาล หมู่ที่ 3

0 0 0 100 % 2,425,000

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมคู
ระบายน้ํา ซอยโรงปลาหมึก

0 0 2,210,100 -100 % 0

โครงการก่อสร้างถนน คสล. พร้อมคูระบาย
น้ํา ซอยกูโบร์โต๊ะนิ หมู่ที่ 3

0 0 0 100 % 860,000

โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก สายกุโบร์ดาตู 
ถึง ดินแดง หมู่ที่ 3

0 0 0 100 % 5,653,000

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
พร้อมคูระบายน้ํา ซอย นิมะ หมู่ที่ 1   

0 0 300,000 -100 % 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
พร้อมคูระบายน้ํา ซอยเชื่อมยีโอ๊ะ หมู่ที่ 3

0 152,000 0 0 % 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
และท่อระบายน้ํา ชนิดสี่เหลี่ยม สายฟาร์ม
วัว ช่วงที่ 1 หมู่ที่ 3

0 0 3,080,000 -100 % 0

โครงการงานซ่อมแซม ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยไอศกรีม หมู่ที่ 3

0 490,000 0 0 % 0

โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก สายฟาร์มวัว  
หมู่ที่ 3

0 8,452,000 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก สายโรงเรียน
เลิศประชา ถึง  ถนนกูโบร์ดาตู  ม.3 

6,725,000 0 0 0 % 0

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์อ่าวบางปู 0 0 3,842,200 -100 % 0

ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

โครงการปรับปรุงระบบประปาสํานักงาน
เทศบาลตําบลบางปู

0 0 450,000 -100 % 0

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 0 0 0 100 % 280,000

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)

ค่าชดเชยค่าก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับ
ราคาได้ค่า K

0 0 100,000 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 6,725,000 9,094,000 9,982,300 9,218,000
รวมงบลงทุน 6,725,000 9,152,200 10,077,100 9,218,000

รวมงานก่อสร้าง 6,725,000 11,638,597.3 14,201,100 9,946,000
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,725,000 11,638,597.3 14,201,100 12,919,900
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

แผนงานการเกษตร
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

งบดําเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมา
จากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราช
สุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

0 0 50,000 -100 % 0

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมา
จากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราช
สุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

0 0 0 100 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 50,000 50,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 50,000 50,000

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการขุดลอกร่องน้ําใช้ในการเดินเรือ
เพื่อการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และเลี้ยงปลา

0 0 2,900,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

โครงการขุดลอกร่องน้ําเพื่อการเดินเรือและ
เลี้ยงปลา  

0 4,485,000 0 0 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 4,485,000 2,900,000 0
รวมงบลงทุน 0 4,485,000 2,900,000 0

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 0 4,485,000 2,950,000 50,000
รวมแผนงานการเกษตร 0 4,485,000 2,950,000 50,000

รวมทุกแผนงาน 54,294,398.4 59,175,644.02 74,710,282 74,000,000
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลตําบลบางปู

อําเภอยะหริ่ง   จังหวัดปตตานี

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 74,000,000 บาท แยกเป็น 
แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม 20,025,732 บาท
งบกลาง รวม 20,025,732 บาท

งบกลาง รวม 20,025,732 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 390,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อย
ละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558
        - หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่
สุด ที่ มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ว 1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 15,600 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพื่อให้ความคุ้ม
ครองพนักงานจ้าง กรณีประสบอันตราย เจ็บป่วย ถึงแก่ความ
ตาย หรือสูญหายเนื่องจากการทํางานให้แก่เทศบาล โดยจ่ายเงิน
สมทบเข้ากองทุนเงินทดแทน 1 ครั้งต่อป คํานวณในอัตราร้อย
ละ 0.2 ของค่าจ้างพนักงานจ้างโดยประมาณทั้งป (เดือน
มกราคม – ธันวาคม)   
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2
/ว 26 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563
          (สํานักปลัดเทศบาล)

เงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายกิจการประปา จํานวน 1,072,260 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินงบประมาณรายจ่ายทั่วไปสนับสนุนงบ
ประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปาเทศบาลตําบลบางปู 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบ
ประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 11,620,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการ
ให้แก่ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปบริบูรณ์ขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติครบ
ถ้วน ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลัก
เกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2566
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0810.6/ว 2130 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565
        (สํานักปลัดเทศบาล)

เบี้ยยังชีพความพิการ จํานวน 4,560,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการที่มีสิทธิ
ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด ที่ได้แสดงความจํานงโดยการขอขึ้น
ทะเบียนเพื่อรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลัก
เกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2553 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0810.6/ว 2130 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565
          (สํานักปลัดเทศบาล)

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 120,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่
ผู้ป่วยเอดส์ ที่แพทย์ได้รับรองและทําการวินิจฉัยแล้ว และรายได้
ไม่เพียงพอต่อการยังชีพหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่
สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ ผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับ
เบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทต่อเดือน 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่าย
เงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2548 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0810.6/ว 2130 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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เงินสํารองจ่าย จํานวน 650,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือ
กรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิด
สาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนเป็นส่วนรวม  แยกดังนี้
        - สํานักปลัด            ตั้งไว้  400,000 บาท
        - กองช่าง               ตั้งไว้  100,000 บาท
        - กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   ตั้งไว้  150,000 บาท
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย พ.ศ. 2550
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบ
ประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

ค่าบํารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย จํานวน 63,239 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศ
ไทยรายป โดยพิจารณา จากรายรับจริงประจําปที่ผ่านมา ยกเว้น
เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท แต่จะต้อง
ไม่น้อยกว่าร้อยละเศษหนึ่งส่วนหก ของงบประมาณรายรับดัง
กล่าว ทั้งนี้ ต้องไม่เกิน 750,000 บาท โดยได้รับความเห็นชอบ
จากมติที่ประชุมสภาเทศบาลให้เข้าเป็นสมาชิกสมาคมสันนิบาต
เทศบาลแห่งประเทศไทย 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายจ่าย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่าบํารุงสมาคม พ.ศ
. 2555
        - เป็นไปตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่ง
ประเทศไทย พ.ศ. 2556
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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เงินบําเหน็จลูกจ้างประจํา จํานวน 63,400 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินบําเหน็จปกติ บําเหน็จรายเดือน บําเหน็จ
พิเศษ บําเหน็จพิเศษรายเดือน ให้แก่ลูกจ้างประจํา บําเหน็จตก
ทอดให้แก่ทายาทของลูกจ้างประจํา
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยบําเหน็จ
ลูกจ้างของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2555
          (สํานักปลัดเทศบาล)

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จํานวน 1,204,623 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น อัตราร้อยละ 3 ของประมาณการรายรับทุกประเภท
ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําป ยกเว้น ประเภท
พันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศ/เงินบริจาคและเงินอุดหนุนไม่ต้อง
นํามารวมคํานวณ
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8) พ.ศ
. 2556
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
บําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพิ่ม
เติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563
        - เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการราย
รับในงบประมาณรายจ่ายประจําป สมทบเข้าเป็นกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
        - หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 23 ลง
วันที่ 9 กันยายน 2565
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น จํานวน 236,610 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ ตามกฎหมายว่าด้วยหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้งงบ
ประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ
. 2561 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565
        - เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที่ 3) พ.ศ. 2563
          (กองสาธารณสุข)

เงินช่วยพิเศษ

เงินช่วยค่าทําศพข้าราชการ/พนักงาน จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่พนักงานเทศบาล ซึ่งเสีย
ชีวิตระหว่างรับราชการ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
กําหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจ่ายได้ พ.ศ. 2559
        - หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3
/ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560
        - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงิน
ป บําเหน็จ บํานาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535

เงินช่วยค่าทําศพพนักงานจ้าง จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง ซึ่งเสียชีวิต
ระหว่างรับราชการ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
กําหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจ่ายได้ พ.ศ. 2559
        - หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3
/ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560
        - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงิน
ป บําเหน็จ บํานาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
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เงินช่วยค่าทําศพลูกจ้างประจํา จํานวน 10,000 บาท

         เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่ลูกจ้างประจํา ซึ่งเสียชีวิต
ระหว่างรับราชการ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
กําหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจ่ายได้ พ.ศ. 2559
        - หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3
/ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560
        - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงิน
ป บําเหน็จ บํานาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป รวม 11,139,080 บาท

งบบุคลากร รวม 7,844,580 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,848,320 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 725,760 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี รองนายก
เทศมนตรี แยกดังนี้
        (1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี 
        (2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
เดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธาน
สภาเทศบา สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้ (สํานักปลัด)
        (1) เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกเทศมนตรี 
        (2) เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายกเทศมนตรี
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
เดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธาน
สภาเทศบาลสมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี แยกดังนี้ 
        (1) เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี 
        (2) เงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
เดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธาน
สภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนตําบล

จํานวน 207,360 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก
เทศมนตรีที่ปรึกษานายกเทศมนตรี แยกดังนี้ 
        (1) เงินค่าตอนแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี 
        (2) เงินค่าตอนแทนรายเดือนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
เดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธาน
สภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

จํานวน 1,555,200 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล แยกดังนี้
        (1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาเทศบาล 
        (2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาเทศบาล
        (3) เงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาเทศบาล 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
เดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธาน
สภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 4,996,260 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 3,612,540 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ให้แก่พนักงานเทศบาล จํานวน 8 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (สํานักปลัดเทศบาล)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 422,520 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล ผู้มี
สิทธิ ดังนี้
        1. เงินค่าตอบแทนรายเดือน      ตั้งไว้    151,200 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนในอัตราเท่ากับเงิน
เดือนประจําตําแหน่งให้แก่ปลัดเทศบาล และรองปลัดเทศบาล
            - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง
กําหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้
รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลว 22 เม.ย. 2547
            - เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต
. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลว 16 ก.พ. 2548
        2. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) ตั้งไว้    210,000 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน (ค่าเสี่ยง
ภัย) 
        3. เงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ตั้งไว้ 61,320
 บาท
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (สํานักปลัดเทศบาล)

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:09:53 หน้า : 10/103



เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 211,200 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
เทศบาลผู้มีสิทธิ จํานวน 4 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 540,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป จํานวน 5
 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (สํานักปลัดเทศบาล)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 210,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มของพนักงานจ้างเทศบาล ดังนี้
        1. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวแก่พนักงานเทศบาลจ้างทั่ว
ไป จํานวน 5 อัตรา ตั้งไว้ 60,000 บาท
            - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง
กําหนดมาตราฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ฉบับที่ 2 
        2. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) ตั้งไว้ 150,000 บาท
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (สํานักปลัดเทศบาล) 
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งบดําเนินงาน รวม 3,138,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 430,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง จํานวน 200,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้งของ
เทศบาลตําบลบางปู เช่น คณะกรรมการเลือกตั้งประจําองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประธานกรรมการและกรรมการประจํา
หน่วยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ช่วย
เหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อํานวยการการเลือกตั้งประจํา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น
        - เป็นไปตามบัญชีอัตราค่าตอบแทนบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้
ปฏิบัติหน้าที่ในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้อง
ถิ่น ท้ายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2
/ว5013     ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563
        (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าเบี้ยประชุม จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภาท้องถิ่นที่มา
ประชุมในกิจการของสภาฯ ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด(สํานักปลัด)
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
เดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธาน
สภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยข้อบังคับ
การประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3
) พ.ศ. 2565 
        (สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้
รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
        (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 120,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วน
ท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679  ลง
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561
          (สํานักปลัดเทศบาล)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา จํานวน 40,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจํา ผู้ได้รับบํานาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตาม
อัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2563
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายก
เทศมนตรี ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2563
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าใช้สอย รวม 1,175,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาจัดทําป้าย จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการค่าจ้างเหมาจัด
ทําป้าย หรือค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทําเพื่อให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสํานักงาน หรือป้ายอื่นๆที่ไม่มีลักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดทําประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวัน
ที่ 19 สิงหาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวัน
ที่ 28 มีนาคม 2566 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวัน
ที่ 30 กันยายน 2565
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าจ้างเหมาปรับปรุงโดเมน web site จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ค่าจ้างปรับ
ปรุงโดเมน website 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดทําประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวัน
ที่ 19 สิงหาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลง
วันที่ 28 มีนาคม 2566 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวัน
ที่ 30 กันยายน 2565
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าติดตั้งโทรศัพท์ จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ค่าติดตั้ง
โทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้นค่าเครื่องโทรศัพท์
พ่วงภายในและเครื่องโทรศัพท์ภายใน, ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดทําประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวัน
ที่ 19 สิงหาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวัน
ที่ 28 มีนาคม 2566 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวัน
ที่ 30 กันยายน 2565
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าติดตั้งไฟฟ้า จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ค่าติดตั้งค่าติด
ตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดทําประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวัน
ที่ 19 สิงหาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวัน
ที่ 28 มีนาคม 2566 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวัน
ที่ 30 กันยายน 2565
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ  ถ่ายเอกสาร จํานวน 10,000 บาท

         เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร, ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดทําประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวัน
ที่ 19 สิงหาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลง
วันที่ 28 มีนาคม 2566 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวัน
ที่ 30 กันยายน 2565
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการของเทศบาล
ตําบลบางปู เป็นการประชุมที่เกี่ยวข้องกับภารกิจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนําผลจากการ
ประชุม ไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพื่อรับทราบนโยบายในการทํางาน ประชุมชี้แจงหลัก
เกณฑ์ต่างๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติต่างๆ รับ
ทราบและรับฟงปญหาอุปสรรคหรือ
พิจารณาหาข้อยุติ ประสานงานหรือแก้ไขปญหาเฉพาะเรื่องร่วม
กัน 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่ารับรอง จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยง
รับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) ที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้
สําหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้ามาดูงานหรือ
เยี่ยมชมเทศบาลตําบลบางปู หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจ
ราชการการแถลงข่าว การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาค โดยจ่าย
เป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร และค่าบริการอื่นๆที่จํา
เป็น ตามกฎหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวง
มหาดไทย  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดิน
ทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

จํานวน 200,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่
เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จํานวน 80,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตําบลบาง
ปู ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจําเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตําบลบางปู เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วย
งานอื่น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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โครงการค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาล 
หรือสนับสนุนการเลือกตั้งระดับชาติ และระดับท้องถิ่นอื่นๆ และการ
ทําประชามติ

จํานวน 200,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นหรือ
สมาชิกสภาท้องถิ่น กรณีการจัดการเลือกตั้งแทนตําแหน่งที่
ว่าง เช่น ค่าใช้สอยศูนย์ประสานงานการเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการ
จัดประชุมที่เกี่ยวกับการเลือกตั้ง ค่าพิมพ์บัตรเลือกตั้ง ค่าจัดสถาน
ที่ ค่าไฟฟ้าและค่าทําความสะอาดหน่วยเลือกตั้ง และค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่จําเป็น
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2
/ว4049 ลงวันที่ 19 กรกฎาคม 2564
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2
/ว5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563
        - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 160 ลําดับที่ 4
          (สํานักปลัดเทศบาล)

โครงการจัดงานวันเทศบาล จํานวน 5,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานวัน
เทศบาล เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุ
อุปกรณ์ที่จําเป็นในการจัดงาน เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้
จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานที่ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
        - แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 147 ลําดับที่ 1
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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โครงการเทศบาลพบประชาชน จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเทศบาลพบ
ประชาชน เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุ
อุปกรณ์ที่จําเป็นในการจัดงาน เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้
จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานที่ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่ง
เสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2564
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 147 ลําดับที่ 2
          (สํานักปลัดเทศบาล)

โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต

จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริม
สร้างวัฒนธรรองค์กรสุจริต เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่า
กระเปาหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 159 ลําดับที่ 1
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
งานของคณะผู้บริหาร และพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาเทศบาล 
บุคลากร เทศบาลตําบลบางปู

จํานวน 150,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมสัมมนาศึกษาดูงาน
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานของคณะผู้บริหาร และ
พัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาเทศบาล บุคลากรเทศบาลตําบลบาง
ปู ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึก
อบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเปาหรือสิ่งที่ใช้
บรรจุเอกสาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวัน
ที่ 14 ธันวาคม 2563
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าที่ 158 ลําดับ 1 
          (สํานักปลัดเทศบาล)

โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกัน
การทุจริต

จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมการบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริต เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยว
กับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่อง
เขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเปาหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 159 ลําดับที่ 3
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 400,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวัน
ที่ 28 มีนาคม 2566
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าวัสดุ รวม 563,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 300,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่ง
พิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (สํานักปลัดเทศบาล)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 40,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงาน
ครัว เช่น  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ํายาดับ
กลิ่น  เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน น้ํามันทา
ไม้ คีม ชะแลง น้ํามันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ําและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ําบาดาล ฯลฯ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (สํานักปลัดเทศบาล)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 40,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขน
ส่ง เช่น  ไขควง ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิม
ล็อค ยางรถยนต์ น้ํามันเบรก ฟล์มกรองแสง น้ํากลั่น เบาะรถ
ยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวง
มาลัย หม้อน้ํา ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (สํานักปลัดเทศบาล)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุง
ต้ม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันก๊าด น้ํามันเบนซิน น้ํามัน
เตา น้ํามันจาระบี น้ํามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ํามันเกียร์ น้ํามันหล่อ
ลื่น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
.  2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 70,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่อง
พิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 
          (สํานักปลัดเทศบาล)

วัสดุอื่น จํานวน 3,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น เช่น มิเตอร์น้ํา มิเตอร์ไฟฟ้า สมอ
เรือ ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแก๊ส หัววาล์วเปด-ปดแก๊ส ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 970,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 700,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า สํานักงานเทศบาลหรือในที่สาธารณะ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 50,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พื้นฐาน ของสํานักงาน
เทศบาล ค่าบริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้
บริหารดังกล่าวและรวมถึงค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้
บริการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7181 ลงวัน
ที่ 27 กันยายน 2565
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 40,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ เช่น ค่าไปรษณีย์ ค่าดวง
ตรา    ไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน
ในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์(GFMIS) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 180,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่า
ใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้
จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสมาชิก ค่าขอใช้หมาย
เลข ค่าเช่าเครื่องและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องอื่นๆ รวม
ถึงอินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี เป็นต้น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7181 ลงวัน
ที่ 27 กันยายน 2565
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7181 ลงวัน
ที่ 27 กันยายน 2565
          (สํานักปลัดเทศบาล)

งบลงทุน รวม 141,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 141,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน ขนาด 36,000 บีทียู จํานวน 91,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วนและ
เป็นแบบแขวน ขนาด 36,000 บีทียู จํานวน 2 เครื่อง พร้อมค่าติด
ตั้ง 
        - เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบ
ประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม 2565
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467  ลง
วันที่ 14 ธันวาคม 2563
          (สํานักปลัดเทศบาล)

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:09:53 หน้า : 26/103



ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรA์ll In One สําหรับงานประมวลผล จํานวน 24,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สําหรับสํานัก
งาน จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว จํานวน 1 เครื่อง
        - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566
         - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวัน
ที่ 14 ธันวาคม 2563
          (สํานักปลัดเทศบาล)

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สําหรับงานประมวลผล จํานวน 24,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค สําหรับ
งานประมวลผล จํานวน 1 เครื่อง มีจอแสดงภาพในตัว และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
        - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวัน
ที่ 14 ธันวาคม 2563
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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เครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 2,500 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA 
จํานวน 1 เครื่อง 
        - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566
         - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467  ลง
วันที่ 14 ธันวาคม 2563
          (สํานักปลัดเทศบาล)

งบเงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดงานวันสําคัญสถาบันพระมหากษัตริย์และงานวันสําคัญ
ทางศาสนาอําเภอยะหริ่ง

จํานวน 15,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดงานวันสําคัญสถาบัน
พระมหากษัตริย์และงานวันสําคัญทางศาสนาอําเภอยะหริ่ง ให้แก่
ที่ว่าการอําเภอยะหริ่ง ตามหนังสือขอรับเงินอุดหนุนของที่ว่าการ
อําเภอยะหริ่ง ที่ ปน 0518/3060 ลงวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุด
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่ม
เติม(ฉบับที่ 2)      พ.ศ. 2563
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570
) หน้าที่ 149 ลําดับที่ 5
          (สํานักปลัดเทศบาล)

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:09:53 หน้า : 28/103



งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 727,720 บาท
งบบุคลากร รวม 540,720 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 540,720 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 498,600 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ให้แก่พนักงานเทศบาล จํานวน 1 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (สํานักปลัดเทศบาล)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 42,120 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล ผู้มี
สิทธิ ดังนี้
        1. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) ตั้งไว้ 30,000 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน (ค่าเสี่ยง
ภัย) 
        2. เงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ตั้งไว้ 12,120
 บาท
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (สํานักปลัดเทศบาล)
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งบดําเนินงาน รวม 187,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 77,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้
รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงิน ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 72,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ที่มีสิทธิ
ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวัน
ที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าถ่ายเอกสารและค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร, ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดทําประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวัน
ที่ 19 สิงหาคม 2564 
          (สํานักงานปลัด)
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการของเทศบาล
ตําบลบางปู เป็นการประชุมที่เกี่ยวข้องกับภารกิจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนําผลจากการ
ประชุม ไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพื่อรับทราบนโยบายในการทํางาน ประชุมชี้แจงหลัก
เกณฑ์ต่างๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติต่างๆ รับ
ทราบและรับฟงปญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาข้อยุติ ประสาน
งานหรือแก้ไขปญหาเฉพาะเรื่องร่วมกัน   
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
          (สํานักปลัดเทศบาล)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดิน
ทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

จํานวน 40,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่
เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   ลง
วันที่    2 เมษายน 2561
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564
        (สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตําบลบาง
ปู ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจําเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตําบลบางปู เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วย
งานอื่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
          (สํานักปลัดเทศบาล)

โครงการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดทําแผนพัฒนา
เทศบาล เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึก
อบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเปาหรือสิ่งที่ใช้
บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570
) หน้าที่ 150 ลําดับที่ 6
          (สํานักปลัดเทศบาล)

งานบริหารงานคลัง รวม 4,882,120 บาท
งบบุคลากร รวม 3,101,120 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,101,120 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 2,100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ให้แก่พนักงานเทศบาล จํานวน 6 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (กองคลัง)
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 279,920 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล ผู้มี
สิทธิ ดังนี้
            1. เงินค่าตอบแทนรายเดือน  ตั้งไว้  67,200 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนในอัตราเท่ากับเงิน
เดือนประจําตําแหน่งให้แก่ผู้อํานวยการกองคลัง
            - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง
กําหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้
รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลว 22 เม.ย. 2547
            - เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต
. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลว 16 ก.พ. 2548
        2. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) ตั้งไว้ 180,000 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน (ค่าเสี่ยง
ภัย) 
        3. เงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) พนักงาน
เทศบาล ตั้งไว้  21,720 บาท
         4. เงินเพิ่มค่าครองชีพรายเดือนพนักงงานเทศบาล ตั้ง
ไว้ 11,000 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพรายเดือนพนักงาน
เทศบาล จํานวน 1 อัตรา
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (กองคลัง)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 85,200 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
เทศบาล จํานวน 2 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (กองคลัง)
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ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 306,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจําพร้อมเงินปรับปรุงเงินค่า
จ้าง จํานวน 1 อัตรา 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (กองคลัง)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจ้างประจํา จํานวน 30,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล ผู้มี
สิทธิ ดังนี้
        1. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) ตั้งไว้ 30,000 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน (ค่าเสี่ยง
ภัย) 
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (กองคลัง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 216,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป จํานวน 2
 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (กองคลัง)
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 84,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มของพนักงานจ้างเทศบาล ดังนี้
        1. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวแก่พนักงานจ้างทั่ว
ไป จํานวน 2 อัตรา ตั้งไว้ 24,000 บาท
            - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง
กําหนดมาตราฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ฉบับที่ 2 
        2. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) ตั้งไว้ 60,000 บาท
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (กองคลัง) 

งบดําเนินงาน รวม 1,778,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 943,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

จํานวน 600,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 ประกอบหนังสือ
กระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0406.5/ว 85 ลงวันที่ 6
 กันยายน 2561 
          (กองคลัง)

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:09:53 หน้า : 35/103



ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้
รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
          (กองคลัง)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 228,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วน
ท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวัน
ที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561
          (กองคลัง)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา จํานวน 60,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน
เทศบาล ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2563
          (กองคลัง)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้ได้รับบํานาญ จํานวน 25,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้ได้รับ
บํานาญปกติฯ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2563
          (กองคลัง)
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ค่าใช้สอย รวม 520,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทาง
ไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

จํานวน 200,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่
เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ ว388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564
          (กองคลัง)

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตําบลบาง
ปู ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจําเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตําบลบางปู เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วย
งานอื่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
          (กองคลัง)
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โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 150,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการปรับปรุง
แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เช่น ค่าจ้างสํารวจข้อมูลแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินและค่าคัดลอกข้อมูลที่ดินและ
ทรัพย์สินที่มีการเปลี่ยนแปลง
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2550
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท
 0808.3/ ว 462 ลงวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.3/ ว 483 ลงวัน
ที่ 19 กุมภาพันธ์ 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
หน้าที่ 151 ลําดับที่ 1
          (กองคลัง)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 70,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวัน
ที่ 28 มีนาคม 2566
          (กองคลัง)
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ค่าวัสดุ รวม 290,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่ง
พิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองคลัง)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ที่ เช่น  ไมโครโฟน ขา
ตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่ง
สัญญาณ ฟวส์ เทป ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ         
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองคลัง)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขน
ส่ง เช่น  ไขควง ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิม
ล็อค ยางรถยนต์ น้ํามันเบรก ฟล์มกรองแสง น้ํากลั่น เบาะรถ
ยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวง
มาลัย หม้อน้ํา 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองคลัง)
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 30,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุง
ต้ม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันก๊าด น้ํามันเบนซิน น้ํามัน
เตา น้ํามันจาระบี น้ํามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ํามันเกียร์ น้ํามันหล่อ
ลื่น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองคลัง)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่อง
พิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 
          (กองคลัง)
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 25,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 25,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ เช่น ค่าไปรษณีย์ ค่าดวง
ตรา    ไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน
ในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์(GFMIS) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองคลัง)

งบรายจ่ายอื่น รวม 3,000 บาท
รายจ่ายอื่น รวม 3,000 บาท
รายจ่ายอื่น

เงินภาษีถอนคืน จํานวน 3,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินภาษีถอนคืนให้แก่ผู้ชําระภาษีค่าธรรมเนียม
ใบอนุญาต ฯลฯ ที่เจ้าหน้าที่จัดเก็บผิดพลาด
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับ
เงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจ
เงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2548 หมวด 9 ข้อ 94 (1)
          (กองคลัง)
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 355,320 บาท
งบบุคลากร รวม 355,320 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 355,320 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 355,320 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ให้แก่พนักงานเทศบาล
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (หน่วยตรวจสอบภายใน)

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 2,306,480 บาท

งบบุคลากร รวม 1,251,480 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,251,480 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 268,800 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ให้แก่พนักงานเทศบาล จํานวน 1 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 35,160 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานเทศบาล ดังนี้
        1. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) จํานวน 1 อัตรา ตั้งไว้ 30,000 บาท
        2. เงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ตั้งไว้ 5,160
 บาท    
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (สํานักปลัดเทศบาล) 

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 317,520 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างประจําให้ลูกจ้างประจําพร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินค่าจ้าง จํานวน 1 อัตรา      
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (สํานักปลัดเทศบาล) 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจ้างประจํา จํานวน 30,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มของพนักงานจ้างเทศบาล ดังนี้
        1. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) จํานวน 1 อัตรา ตั้งไว้ 30,000 บาท 
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (สํานักปลัดเทศบาล) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 432,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป จํานวน 4
 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569)
          (สํานักปลัดเทศบาล)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 168,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มของพนักงานจ้างเทศบาล ดังนี้
        1. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวแก่พนักงานจ้างทั่ว
ไป จํานวน 4 อัตรา ตั้งไว้ 48,000 บาท
            - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง
กําหนดมาตราฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ฉบับที่ 2 
        2. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) จํานวน 4 อัตรา ตั้งไว้ 120,000 บาท
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (สํานักปลัดเทศบาล) 
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งบดําเนินงาน รวม 1,040,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปให้
แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายผลเรือน กรณีได้รับคําสั่งให้ปฏิบัติ
หน้าที่งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือการรักษาความสงบ
เรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560
        - เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว
 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0810.4/ ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว
 7271 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2560
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้
รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าใช้สอย รวม 685,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือ จํานวน 5,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร, ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดทําประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวัน
ที่ 19 สิงหาคม 2564 
          (สํานักปลัดเทศบาล)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราช
อาณาจักร

จํานวน 30,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่
เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตําบลบาง
ปู ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจําเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตําบลบางปู เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วย
งานอื่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
          (สํานักปลัดเทศบาล)

โครงการช่วยเหลือประชาชนและป้องกัน ตลอดจนการแก้ไขปญหา
ภัยธรรมชาติ

จํานวน 300,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาและฟื้นฟูหลังเกิดภัย
สาธารณภัย เช่น ค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัย ค่าจัดการศพผู้เสีย
ชีวิต ค่าช่วยเหลือด้านการเกษตร เป็นต้น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0810.4/ว 1381 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 2922 ลงวันที่ 19 กันยายน 2565
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 88 ลําดับที่ 1
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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โครงการป้องกันไฟป่าและหมอกควัน จํานวน 30,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันไฟป่า
และหมอกควัน ให้มีความรู้ทางทฤษฎีและฝึกทักษะการปฏิบัติงาน
ควบคุมไฟป่า  เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถาน
ที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเปาหรือสิ่งที่
ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จํา
เป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 163 ลําดับที่ 3
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

จํานวน 50,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําเทศบาลตําบลบางปู ฝึกทักษะ
และความสามารถปฏิบัติหน้าที่ในภาวะฉุกเฉินให้เป็นระบบ รวด
เร็ว  ทันต่อเหตุการณ์ เพื่อให้สามารถสนับสนุนโครงการจิตอาสา
พระราชทาน 904 วปร.ในระดับพื้นที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถาน
ที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเปาเอกสาร
สําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ
. 2557
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 2793 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 2564
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 440 ลงวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2563
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 88 ลําดับที่ 2
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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โครงการฝึกอบรมหรืออบรมทบทวนสมาชิก อปพร. จํานวน 50,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมหรือ
อบรมทบทวนสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อป
พร.) เพื่อฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการทบทวนให้กับอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.) เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่า
กระเปาหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับ ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 และแก้ไขเพิ่ม
เติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2565
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว
 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 163 ลําดับที่ 4
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวัน
ที่ 28 มีนาคม 2566
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าวัสดุ รวม 325,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่ง
พิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (สํานักปลัดเทศบาล)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ที่ เช่น  ไมโครโฟน ขา
ตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่ง
สัญญาณ ฟวส์ เทป ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ          
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (สํานักปลัดเทศบาล)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 70,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขน
ส่ง เช่น  ไขควง ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิม
ล็อค ยางรถยนต์ น้ํามันเบรก ฟล์มกรองแสง น้ํากลั่น เบาะรถ
ยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวง
มาลัย หม้อน้ํา ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุง
ต้ม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันก๊าด น้ํามันเบนซิน น้ํามัน
เตา น้ํามันจาระบี น้ํามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ํามันเกียร์ น้ํามันหล่อ
ลื่น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (สํานักปลัดเทศบาล)

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:09:54 หน้า : 52/103



วัสดุเครื่องแต่งกาย จํานวน 30,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น  เครื่องแบบ/ชุด
ปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เสื้อสะท้อน
แสง เสื้อชูชีพ ชุดดับเพลิง รวมถึงชนิดกันไฟ(ไม่รวมถัง
ออกซิเจน) วุฒิบัตร อปพร. บัตรประจํา อปพร. เข็มเครื่อง
หมาย อปพร. ชุดปฏิบัติหน้าที่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวัน
ที่ 29 มีนาคม 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 และแก้ไขเพิ่ม
เติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2565
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว
 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น วาล์วน้ําดับ
เพลิง (เชื่อมกับรถดับเพลิง) ท่อสายส่งน้ํา สายดับเพลิง อุปกรณ์
ดับไฟป่า (เช่น สายฉีด,ถัง,ไม้ตบไฟ) ถังดับเพลิง ลูกบอลดับ
เพลิง ลาโค่ ถังน้ําแบบแบตเตอรี่ ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0820.3/ว 372 ลงวันที่ 27 มกราคม 2566
          (สํานักปลัดเทศบาล)

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:09:54 หน้า : 54/103



งบเงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง)

จํานวน 15,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับ
อําเภอยะหริ่ง ให้แก่เทศบาลตําบลตอหลัง เป็นหน่วยงานในการ
ดําเนินการของศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับอําเภอ(สถานที่กลาง) อําเภอยะ
หริ่ง ตามหนังสือขอรับเงินอุดหนุนของ ที่ ปน 53301/ว 160 ลง
วันที่ 30 พฤษภาคม 2566
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566
            - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุด
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่ม
เติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
            - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่
สุด ที่ มท 0808.2/ว 2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560
            - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570
) หน้าที่ 89 ลําดับที่ 3
              (สํานักปลัดเทศบาล)
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งานจราจร รวม 65,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสําคัญๆ เช่น 
เทศกาลปใหม่  หรือเทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น

จํานวน 30,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสําคัญๆ เช่น เทศกาลปใหม่ หรือ
เทศกาลสงกรานต์ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถาน
ที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์  ค่ากระเปาหรือสิ่งที่
ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จํา
เป็น   
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด มท 0808.2/ว
 3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 163 ลําดับที่ 2
          (สํานักปลัดเทศบาล)

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:09:54 หน้า : 56/103



งบเงินอุดหนุน รวม 35,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 35,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดการจราจร จํานวน 35,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดการจราจรให้กับสถานี
ตํารวจภูธรยะหริ่ง 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุด
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่ม
เติม(ฉบับที่ 2)      พ.ศ. 2563
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 162 ลําดับที่ 1
          (สํานักปลัดเทศบาล)

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,751,688 บาท

งบบุคลากร รวม 1,353,688 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,353,688 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 1,131,688 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ให้แก่พนักงานเทศบาล จํานวน 4 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (กองการศึกษา)
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 30,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล ผู้มี
สิทธิ ดังนี้
        1. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) ตั้งไว้  30,000 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน (ค่าเสี่ยง
ภัย) 
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (กองการศึกษา)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
เทศบาลผู้มีสิทธิ จํานวน 1 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (กองการศึกษา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป จํานวน 1
 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (กองการศึกษา)
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 42,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มของพนักงานจ้างเทศบาล ดังนี้
        1. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวแก่พนักงานเทศบาลจ้างทั่ว
ไป จํานวน 1 อัตรา ตั้งไว้ 12,000 บาท
            - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง
กําหนดมาตราฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ฉบับที่ 2 
        2. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) ตั้งไว้ 30,000 บาท
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (กองการศึกษา)

งบดําเนินงาน รวม 398,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 68,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้
รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงิน    ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
          (กองการศึกษา)
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 48,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วน
ท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวัน
ที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561
          (กองการศึกษา)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจํา ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กําหนด 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2563
          (กองการศึกษา)
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ค่าใช้สอย รวม 190,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปก ถ่ายเอกสาร จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร , ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดทําประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวัน
ที่ 19 สิงหาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวัน
ที่ 28 มีนาคม 2566 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวัน
ที่ 30 กันยายน 2565
          (กองการศึกษา)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดิน
ทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

จํานวน 70,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่
เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564
          (กองการศึกษา)
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จํานวน 50,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตําบลบาง
ปู ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจําเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตําบลบางปู เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วย
งานอื่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
          (กองการศึกษา)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวัน
ที่ 28 มีนาคม 2566
          (กองการศึกษา)

ค่าวัสดุ รวม 140,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่ง
พิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองการศึกษา)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 70,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่อง
พิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 
          (กองการศึกษา)

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 4,140,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,200,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 1,200,000 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 1,200,000 บาท

        - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้
แก่เด็กนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานในพื้นที่เทศบาลตําบลบางปู 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 95 ลําดับที่ 4
          (กองการศึกษา)
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งบเงินอุดหนุน รวม 2,940,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 2,940,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการเงินอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัด สพฐ. จํานวน 2,940,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่
นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปที่ 6 จํานวน 2
 โรงเรียน คนละ 24 บาท จํานวน 200 วัน
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุด
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่ม
เติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 95 ลําดับที่ 5
          (กองการศึกษา)

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 2,410,600 บาท

งบบุคลากร รวม 1,595,400 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,595,400 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 1,445,400 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ให้แก่พนักงานเทศบาล จํานวน 4 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:09:54 หน้า : 64/103



เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 90,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล ผู้มี
สิทธิ ดังนี้
        1. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) ตั้งไว้  90,000 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน (ค่าเสี่ยง
ภัย) 
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
เทศบาลผู้มีสิทธิ จํานวน 2 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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งบดําเนินงาน รวม 770,300 บาท
ค่าตอบแทน รวม 120,300 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 82,800 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วน
ท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวัน
ที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวัน
ที่ 28 มีนาคม 2566 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวัน
ที่ 30 กันยายน 2565
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา จํานวน 37,500 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจํา ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กําหนด 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2563
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดิน
ทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

จํานวน 80,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่
เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จํานวน 70,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตําบลบาง
ปู ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจําเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตําบลบางปู เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วย
งานอื่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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ค่าวัสดุ รวม 400,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่ง
พิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ที่ เช่น  ไมโครโฟน ขา
ตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่ง
สัญญาณ ฟวส์ เทป ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ  (สํานัก
ปลัด)         
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว
 1095   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงาน
ครัว เช่น  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ํายาดับ
กลิ่น  เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน น้ํามันทา
ไม้ คีม ชะแลง น้ํามันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ําและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ําบาดาล ฯลฯ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขน
ส่ง เช่น  ไขควง ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิม
ล็อค ยางรถยนต์ น้ํามันเบรก ฟล์มกรองแสง น้ํากลั่น เบาะรถ
ยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวง
มาลัย หม้อน้ํา ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุง
ต้ม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันก๊าด น้ํามันเบนซิน น้ํามัน
เตา น้ํามันจาระบี น้ํามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ํามันเกียร์ น้ํามันหล่อ
ลื่น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น  ยา
และเวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ ชุดตรวจโควิด ทรายอะเบท น้ํายาพ่น
หมอกควัน กําจัดยุง คลอรีน สารส้ม หน้ากากอนามัย 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น  เคียว สปริงเกอร์ จอบ
หมุน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดินระหว่าง
แถว อวน กระชัง   มีดตัดต้นไม้ ปุย ยาป้องกันและกําจัดศัตรูพืช
และสัตว์ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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วัสดุเครื่องแต่งกาย จํานวน 30,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น  เครื่องแบบ/ชุด
ปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวัน
ที่ 29 มีนาคม 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว
 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่อง
พิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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งบลงทุน รวม 44,900 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 44,900 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร

เครื่องพ่นยา จํานวน 19,400 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นยา จํานวน 2 เครื่อง แบบใช้
แรงดันของเหลว ชนิดตั้งพื้น ขนาด 2.5 แรงม้า เครื่องยนต์
เบนซิน ขนาดไม่น้อยกว่า 2.5 แรงม้า มีขนาดท่อไม่น้อยกว่า 3/4
 นิ้ว (6 หุน) มีอุปกรณ์พร้อมใช้งาน
        - เป็นไปตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบ
ประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม 2565
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวัน
ที่ 22 มิถุนายน 2552
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570
) หน้าที่ 178 ลําดับที่ 1
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง  ยี่ห้อ  Robin จํานวน 1 เครื่อง จํานวน 9,500 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง จํานวน 1
 เครื่อง เป็นเครื่องตัดหญ้าแบบสะพาย เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อย
กว่า 1.4 แรงม้า  ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี พร้อม
ใบมีด
        - เป็นไปตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบ
ประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม 2565
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวัน
ที่ 22 มิถุนายน 2552
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570
) หน้าที่ 178 ลําดับที่ 1
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

สแกนเนอร์สําหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที่ 1 จํานวน 16,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแสกนเนอร์สําหรับงานเก็บเอกสาร
ระดับศูนย์บริการ แบบที่ 1  จํานวน 1 เครื่อง 
        - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม เดือน มีนาคม 2566
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวัน
ที่ 14 ธันวาคม 2563
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,090,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 930,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 120,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น จํานวน 120,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ที่มีสิทธิ
ได้รับเงินค่าตอบแทน เพื่อเป็นค่าป่วยการชดเชย การงานหรือ
เวลาที่เสียไป    เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูง
อายุที่มีภาวะพึ่งพิง
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสา
สมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิก
ค่าใช้จ่าย        พ.ศ. 2562
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
 0819.2/ว 6290 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2562
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0819.2/ว
 0803   ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0819.2/ว
 2318   ลงวันที่ 21 เมษายน 2564
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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ค่าใช้สอย รวม 800,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

โครงการเทศบาลน่าอยู่ จํานวน 150,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเทศบาลน่า
อยู่ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่า
วัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเปาเอกสารสําหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ 2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 90 ลําดับที่ 1 
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

โครงการป้องกันและแก้ไขปญหาโรคขาดสารอาหารไอโอดีนอย่าง
เข้มแข็งและยั่งยืน

จํานวน 60,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและ
แก้ไขปญหาโรคขาดสารอาหารไอโอดีนอย่างเข้มแข็งและ
ยั่งยืน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ฝึก
อบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเปาเอกสารสําหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ 2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 90 ลําดับที่ 3 
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการป้องกันและระงับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) จํานวน 300,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและ
ระงับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียน
และอุปกรณ์ ค่ากระเปาเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ 2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 92 ลําดับที่ 8 
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

โครงการรณรงค์การป้องกันและแก้ไขปญหายาเสพติดแก่ยุวชนและ
เยาวชนในเขตเทศบาล

จํานวน 250,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและ
แก้ไขปญหายาเสพติดยุวชนและเยาวชนในเขตเทศบาล เช่น ค่าใช้
จ่ายสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเปา
เอกสารผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ 2557
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0819.2/ว
 0803   ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0819.2/ว
 2318   ลงวันที่ 21 เมษายน 2564
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 102 ลําดับที่ 1 
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการรู้เท่าทันป้องกันเอดส์ จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรู้เท่าทัน
ป้องกันเอดส์ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ฝึก
อบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเปาเอกสารสําหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ 2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 92 ลําดับที่ 7 
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

โครงการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อมในชุมชน จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมด้านสิ่ง
แวดล้อมในชุมชน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถาน
ที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเปาเอกสาร
สําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ 2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 90 ลําดับที่ 2 
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น  ยา
และเวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ ชุดตรวจโควิด ทรายอะเบท น้ํายาพ่น
หมอกควัน กําจัดยุง คลอรีน สารส้ม หน้ากากอนามัย 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

งบเงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก จํานวน 50,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่
บ้าน/ชุมชน  เพื่อขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข
ในกิจกรรมต่างๆ ในพื้นที่ชุมชน/หมู่บ้านในการขับเคลื่อน
โครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข โดยเป็นการดําเนิน
โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก เช่น ค่าใช้จ่าย
ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการเพิ่ม
พูนความรู้ความสามารถ     การอบรม การรณรงค์ การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์หรือกิจกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของโครงการ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุด
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่ม
เติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 91 ลําดับที่ 4
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก จํานวน 50,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่
บ้าน/ชุมชน  เพื่อขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข
ในกิจกรรมต่างๆ ในพื้นที่ชุมชน/หมู่บ้านในการขับเคลื่อน
โครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข โดยเป็นการดําเนิน
โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก เช่น ค่าใช้จ่าย
ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการเพิ่ม
พูนความรู้ความสามารถ     การอบรม การรณรงค์ การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์หรือกิจกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของโครงการ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุด
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่ม
เติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 92 ลําดับที่ 6
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการสืบสานพระราชปณิธาน สมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม จํานวน 60,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่
บ้าน/ชุมชน  เพื่อขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข
ในกิจกรรมต่างๆ ในพื้นที่ชุมชน/หมู่บ้านในการขับเคลื่อน
โครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข โดยเป็นการดําเนิน
โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก เช่น ค่าใช้จ่าย
ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการเพิ่ม
พูนความรู้ความสามารถ     การอบรม การรณรงค์ การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์หรือกิจกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของโครงการ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุด
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่ม
เติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 91 ลําดับที่ 5
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานไฟฟ้าและประปา รวม 100,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

โครงการขยายเขตไฟฟ้าในเขตเทศบาลให้แก่ไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดปตตานี

จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัด
ปตตานี ในการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ํา พร้อมติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ          บริเวณเขตเทศบาลตําบลบางปู
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุด
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่ม
เติม(ฉบับที่ 2)      พ.ศ. 2559
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570
) หน้าที่ 103 ลําดับที่ 1
          (กองช่าง)

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 9,790,000 บาท
งบบุคลากร รวม 7,410,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 7,410,000 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 5,400,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน จํานวน 50 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569)
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:09:54 หน้า : 80/103



เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 2,010,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มของพนักงานจ้างเทศบาล ดังนี้
        1. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวแก่พนักงานเทศบาลจ้างทั่ว
ไป จํานวน 50 อัตรา ตั้งไว้ 600,000 บาท
            - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง
กําหนดมาตราฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ฉบับที่ 2 
        2. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) ตั้งไว้ 1,410,000 บาท
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569)
              (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

งบดําเนินงาน รวม 2,380,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 180,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 180,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้
รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงิน    ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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ค่าใช้สอย รวม 1,260,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าธรรมเนียมที่ทิ้งขยะมูลฝอย จํานวน 1,200,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ เช่น ค่า
ธรรมเนียมที่ทิ้งขยะมูลฝอยของเทศบาล ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317  ลง
วันที่     28 มีนาคม 2566 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302  ลง
วันที่    30 กันยายน 2565
         (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

โครงการกําจัดขยะมูลฝอย ขยะเปยก สิ่งปฏิกูล และน้ําเสียเพื่อควบ
คุมและกําจัดภาวะมลพิษที่มีผลต่อสุขภาพอนามัย สวัสดิภาพ และ
คุณภาพชีวิตของประชาชน

จํานวน 60,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการกําจัดขยะมูล
ฝอย ขยะเปยก สิ่งปฏิกูล และน้ําเสียเพื่อควบคุมและกําจัดภาวะ
มลพิษที่มีผลต่อสุขภาพอนามัย สวัสดิภาพ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ 2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 169 ลําดับที่ 1
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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ค่าวัสดุ รวม 940,000 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 240,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงาน
ครัว เช่น  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ํายาดับ
กลิ่น  เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 150,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขน
ส่ง เช่น  ไขควง ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิม
ล็อค ยางรถยนต์ น้ํามันเบรก ฟล์มกรองแสง น้ํากลั่น เบาะรถ
ยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวง
มาลัย หม้อน้ํา ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 550,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุง
ต้ม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันก๊าด น้ํามันเบนซิน น้ํามัน
เตา น้ํามันจาระบี น้ํามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ํามันเกียร์ น้ํามันหล่อ
ลื่น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 391,360 บาท

งบบุคลากร รวม 366,360 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 366,360 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 336,360 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ให้แก่พนักงานเทศบาล จํานวน 1 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (สํานักปลัดเทศบาล)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 30,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล ผู้มี
สิทธิ ดังนี้
        1. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) ตั้งไว้   30,000 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน (ค่าเสี่ยง
ภัย) 
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (สํานักปลัดเทศบาล)
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งบดําเนินงาน รวม 25,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 25,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดิน
ทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

จํานวน 15,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่
เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
          (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตําบลบาง
ปู ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจําเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตําบลบางปู เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วย
งานอื่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 1,030,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,030,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 1,030,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

โครงการแข่งขันกีฬาเพื่อเชื่อมความสัมพันธ์ในชุมชน จํานวน 120,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการแข่งขันกีฬา
เพื่อเชื่อมความสัมพันธ์ในชุมชน เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่า
เช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จําเป็นในการจัดการแข่งขัน
กีฬา เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าคณะกรรมการตัดสิน และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2564
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 156 ลําดับที่ 17 
          (กองการศึกษา)   

โครงการฝึกอบรมด้านคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็กและเยาวชน จํานวน 150,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมด้าน
คุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็กและเยาวชน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ์ ค่ากระเปาหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่า
อาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 96 ลําดับที่ 2 
          (กองการศึกษา)
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โครงการฝึกอบรมเพื่อส่งเสริมศาสนา จริยธรรมและส่งเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กลุ่มสตรี (กลุ่มมุสลิมะห์)

จํานวน 130,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมเพื่อ
ส่งเสริมศาสนาจริยธรรมและส่งเสริมสร้างความสัมพันธ์กลุ่ม
สตรี (กลุ่มมุสลิมะห์) เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเปา
หรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 155 ลําดับที่ 15 
          (กองการศึกษา)

โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงานพัฒนาอาชีพสร้างรายได้ส่งเสริม
บทบาทสําหรับกลุ่มสตรี

จํานวน 200,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรม
ศึกษาดูงานพัฒนาอาชีพสร้างรายได้ส่งเสริมบทบาทสําหรับกลุ่ม
สตรี ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึก
อบรม ค่าวัสดุ  เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครื่อง
ดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 153 ลําดับที่ 6
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความปรองดองและ
สมานฉันท์ของคนในชาติ

จํานวน 280,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ของคนใน
ชาติ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่า
วัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเปาหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร
สําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 96 ลําดับที่ 1
          (กองการศึกษา)   

โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเด็ก เพื่อฝึกอบรมเยาวชน 
ภาคฤดูร้อน

จํานวน 50,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสนับสนุน
กิจกรรมสภาเด็กเพื่อฝึกอบรมเยาวชนภาคฤดูร้อน เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่อง
เขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเปาหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 155 ลําดับที่ 13 
          (สํานักปลัดเทศบาล)

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:09:54 หน้า : 88/103



โครงการอบรมเยาวชนให้มีความรู้ก่อนแต่งงาน จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอบรมเยาวชน
ให้มีความรู้ก่อนแต่งงาน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่า
กระเปาหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 156 ลําดับที่ 16 
          (กองการศึกษา)

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 260,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 260,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 260,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

โครงการจัดแข่งขันกีฬาชุมชนของเทศบาลฟุตบอลชุมชนเทศบาล
ตําบลบางปูคัพ กีฬาชุมชนสัมพันธ์ กีฬาผู้สูงอายุ

จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาชุมชนของเทศบาล ฟุตบอลชุมชนเทศบาลตําบลบางปู
คัพ กีฬาชุมชนสัมพันธ์ กีฬาผู้สูงอายุ เช่น ค่าอาหารและเครื่อง
ดื่ม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จําเป็นในการจัดการแข่งขัน
กีฬา เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าคณะกรรมการตัดสิน และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2564
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 97 ลําดับที่ 2
          (กองการศึกษา)
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โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 60,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ เช่น จัดสถานที่ ค่าวัสดุและอุปกรณ์  ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2564
        - เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่
สุด ที่ มท 0808.2/ว 2873 ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2560
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 97 ลําดับที่ 3
          (กองการศึกษา)

โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าแข่งขันกีฬารายการต่างๆ ที่หน่วยงานของ
รัฐและเอกชนได้จัดขึ้น

จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งนักกีฬาเข้า
แข่งขันกีฬารายการต่างๆ ที่หน่วยงานของรัฐและเอกชนได้จัด
ขึ้น เช่น ค่าใช้จ่ายสําหรับนักกีฬา ผู้ควบคุมหรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้
จ่ายในการฝึกซ้อมกีฬา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าอุปกรณ์แข่ง
ขัน ค่าชุดวอร์ม รองเท้าถุงเท้าของนักกีฬา ผู้ควบคุมหรือผู้ฝึก
สอน ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวกับการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน
กีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2564
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 97 ลําดับที่ 1
          (กองการศึกษา)
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 565,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 565,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 565,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

โครงการงานสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น จํานวน 150,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น เช่น ค่าใช้จ่ายพิธีศาสนา ค่าอาหาร
และเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นในการจัดงาน และค่าใช้
จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2564
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 99 ลําดับที่ 7 
          (กองการศึกษา)

โครงการจัดงานเมาลิดดุลนบีสัมพันธ์ เพื่อเสริมสร้างความสันติสุข จํานวน 150,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานเมาลิด
ดุลนบีสัมพันธ์ เพื่อเสริมสร้างความสันติสุข เช่น ค่าใช้จ่ายพิธี
ศาสนา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นในการจัด
งาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2564
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 98 ลําดับที่ 4 
          (กองการศึกษา)

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:09:54 หน้า : 91/103



โครงการเยี่ยมเยียนผู้นําศาสนาและประชาชนในเดือน  ถือศีลอด จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเยี่ยมเยียนผู้
นําศาสนาและประชาชนในเดือนถือศีลอด) เช่น ค่าใช้จ่ายพิธี
ศาสนา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นในการจัด
งาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2564
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 98 ลําดับที่ 5 
          (กองการศึกษา)

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบคุณงามความดีในเดือน
ถือศีลอด (รอมฎอน)

จํานวน 165,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการประกอบคุณงามความดีในเดือนถือศีลอด (รอมฎอน
) เช่น ค่าใช้จ่ายพิธีศาสนา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ที่จําเป็นในการจัดงาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2564
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 98 ลําดับที่ 6 
          (กองการศึกษา)
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,973,900 บาท

งบบุคลากร รวม 2,054,900 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,054,900 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 1,181,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ให้แก่พนักงานเทศบาล จํานวน 5 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (กองช่าง)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 105,900 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล ผู้มี
สิทธิ ดังนี้
        1. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ตั้งไว้ 15,900 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวแก่พนักงาน
เทศบาล
            - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง
กําหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้
รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลว 22 เม.ย. 2547
            - เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต
. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลว 16 ก.พ. 2548
        2. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) ตั้งไว้  90,000 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน (ค่าเสี่ยง
ภัย) 
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (กองช่าง)
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
เทศบาลผู้มีสิทธิ จํานวน 2 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (กองช่าง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 540,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป จํานวน 4
 อัตรา
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (กองช่าง)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 168,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มของพนักงานจ้างเทศบาล ดังนี้
        1. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวแก่พนักงานเทศบาลจ้างทั่ว
ไป จํานวน 4 อัตรา ตั้งไว้ 48,000 บาท
            - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง
กําหนดมาตราฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ฉบับที่ 2 
        2. เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานพื้นที่
พิเศษ (สปพ.) ตั้งไว้ 120,000 บาท
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
              (กองช่าง)
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งบดําเนินงาน รวม 895,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 265,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 70,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้
รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงิน    ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
          (กองช่าง)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 180,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วน
ท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679   ลง
วันที่     6 กุมภาพันธ์ 2561
          (กองช่าง)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา จํานวน 15,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน
เทศบาล ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2563
          (กองช่าง)
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ค่าใช้สอย รวม 220,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดิน
ทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

จํานวน 60,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่
เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
          (กองช่าง)

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จํานวน 60,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตําบลบาง
ปู ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจําเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตําบลบางปู เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วย
งานอื่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
          (กองช่าง)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
          (กองช่าง)
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ค่าวัสดุ รวม 410,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 60,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่ง
พิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองช่าง)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขน
ส่ง เช่น  ไขควง ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิม
ล็อค ยางรถยนต์ น้ํามันเบรก ฟล์มกรองแสง น้ํากลั่น เบาะรถ
ยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวง
มาลัย หม้อน้ํา ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองช่าง)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 170,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุง
ต้ม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันก๊าด น้ํามันเบนซิน น้ํามัน
เตา น้ํามันจาระบี น้ํามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ํามันเกียร์ น้ํามันหล่อ
ลื่น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองช่าง)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 80,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่อง
พิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 
          (กองช่าง)

งบลงทุน รวม 24,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 24,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค สําหรับงานประมวลผล จํานวน 24,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค สําหรับ
งานประมวลผล จํานวน 1 เครื่อง มีจอแสดงภาพในตัว และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
        - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวัน
ที่ 14 ธันวาคม 2563
          (กองช่าง)
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งานก่อสร้าง รวม 9,946,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 728,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 108,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก จํานวน 108,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ จ้างเหมาแรงงานบุคคล
ภายนอกค่าจ้างเอกชนดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317
 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566 
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
          (กองช่าง)

ค่าวัสดุ รวม 620,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 300,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ที่ เช่น  ไมโครโฟน ขา
ตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่ง
สัญญาณ ฟวส์ เทป ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ       
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองช่าง)
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 300,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน น้ํามันทา
ไม้ คีม ชะแลง น้ํามันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ําและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ําบาดาล ฯลฯ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองช่าง)

วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น  เคียว สปริงเกอร์ จอบ
หมุน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดินระหว่าง
แถว อวน กระชัง   มีดตัดต้นไม้ ปุย ยาป้องกันและกําจัดศัตรูพืช
และสัตว์ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองช่าง)
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งบลงทุน รวม 9,218,000 บาท
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 9,218,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมคูระบายน้ํา ซอยประปา
เทศบาล หมู่ที่ 3

จํานวน 2,425,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมคู
ระบายน้ํา ซอยประปาเทศบาล หมู่ที่ 3 ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. กว้าง 5.15 ม. ยาว 308.00 ม. หรือ
พื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 1,586.00 ตร.ม. ก่อสร้างคูระบายน้ํา
คอนกรีตเสริมเหล็ก ชนิดสี่เหลี่ยม ลึกเฉลี่ย 0.70 ม. กว้างภาย
ใน 0.60 ม. ยาว 308.00 ม. รายละเอียดตามประมาณการงานก่อ
สร้างและตามแบบแปลนที่เทศบาลตําบลบางปูกําหนด 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 14 พ.ศ. 2562
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 3 ลําดับที่ 3
          (กองช่าง)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. พร้อมคูระบายน้ํา ซอยกูโบร์โต๊ะนิ หมู่ที่ 
3

จํานวน 860,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมคู
ระบายน้ํา ซอยกุโบร์โต๊ะนิ หมู่ที่ 3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หนา 0.15 ม. กว้าง 2.30 - 3.80 ม. ยาว 230.00 ม. หรือ
พื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 690.00 ตร.ม. ก่อสร้างคูระบายน้ํา
คอนกรีตเสริมเหล็ก ชนิดสี่เหลี่ยม ลึกเฉลี่ย 0.70 ม. กว้างภาย
ใน 0.60 ม. ยาว 91.00 ม. รายละเอียดตามประมาณการงานก่อ
สร้างและตามแบบแปลนที่เทศบาลตําบลบางปูกําหนด 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 14 พ.ศ. 2562
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 1 ลําดับที่ 1
          (กองช่าง)
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โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก สายกุโบร์ดาตู ถึง ดินแดง หมู่ที่ 3 จํานวน 5,653,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการบุกเบิกถนนหินคลุก สายกุ
โบร์ดาตู ถึง ดินแดง หมู่ที่ 3 ก่อสร้างบุกเบิกถนน หิน
คลุก หนา 0.20 ม. ลูกรังหนา 0.30 ม. ดินถม หน้า 1.50 ม. ผิว
จราจรกว้าง 4.90 - 6.00 ม. ยาว 690.00 ม. หรือพื้นที่ผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 3,868.00 ตร.ม. ก่อสร้างคูระบายน้ําคอนกรีตเสริม
เหล็ก ชนิดสี่เหลี่ยม ลึกเฉลี่ย 0.70 ม. กว้างภายใน 0.60 ม
. ยาว 308.00 ม. รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและ
ตามแบบแปลนที่เทศบาลตําบลบางปูกําหนด 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 14 พ.ศ. 2562
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 2 ลําดับที่ 2
          (กองช่าง)

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จํานวน 280,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
 0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองช่าง)
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แผนงานการเกษตร
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 50,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

จํานวน 50,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอนุรักษ์พันธุ
กรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราช
สุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเช่า
หรือบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จําเป็นในการจัดงาน เช่น เครื่อง
เสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานที่ และค่าใช้
จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2564
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 174 ลําดับที่ 1
          (สํานักปลัดเทศบาล)
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

390,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 15,600

เงินสนับสนุนงบประมาณราย
จ่ายกิจการประปา

1,072,260

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 11,620,000

เบี้ยยังชีพความพิการ 4,560,000

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 120,000

เงินสํารองจ่าย 650,000

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุน
บําเหน็จบํานาญข้า
ราชการส่วนท้องถิ่น (ก
.บ.ท.)

1,204,623

เงินบําเหน็จลูกจ้าง
ประจํา

63,400

ค่าบํารุงสันนิบาต
เทศบาลแห่งประเทศ
ไทย

63,239

เงินสมทบกองทุนหลัก
ประกันสุขภาพระดับ
ท้องถิ่น

236,610

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

390,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 15,600

เงินสนับสนุนงบประมาณราย
จ่ายกิจการประปา

1,072,260

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 11,620,000

เบี้ยยังชีพความพิการ 4,560,000

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 120,000

เงินสํารองจ่าย 650,000

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุน
บําเหน็จบํานาญข้า
ราชการส่วนท้องถิ่น (ก
.บ.ท.)

1,204,623

เงินบําเหน็จลูกจ้าง
ประจํา

63,400

ค่าบํารุงสันนิบาต
เทศบาลแห่งประเทศ
ไทย

63,239

เงินสมทบกองทุนหลัก
ประกันสุขภาพระดับ
ท้องถิ่น

236,610
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบกลาง งบกลาง

เงินช่วยพิเศษ

เงินช่วยค่าทําศพข้า
ราชการ/พนักงาน

10,000

เงินช่วยค่าทําศพลูกจ้าง
ประจํา

10,000

เงินช่วยค่าทําศพ
พนักงานจ้าง

10,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

725,760

ค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง
นายก/รองนายก

180,000

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

180,000

ค่าตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล

207,360

ค่าตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

1,555,200

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น

6,566,460 268,800 1,131,688 1,445,400 336,360
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินช่วยพิเศษ

เงินช่วยค่าทําศพข้า
ราชการ/พนักงาน

10,000

เงินช่วยค่าทําศพลูกจ้าง
ประจํา

10,000

เงินช่วยค่าทําศพ
พนักงานจ้าง

10,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

725,760

ค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง
นายก/รองนายก

180,000

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

180,000

ค่าตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล

207,360

ค่าตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

1,555,200

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น

1,181,000 10,929,708
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

744,560 35,160 30,000 90,000 30,000

เงินประจําตําแหน่ง 296,400 42,000 60,000

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา 306,000 317,520

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจ้าง
ประจํา

30,000 30,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 756,000 432,000 108,000 5,400,000

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน
จ้าง

294,000 168,000 42,000 2,010,000

งบดําเนินงาน ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้งตามกฎหมายว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ

600,000

ค่าป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

10,000

ค่าป่วยการอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่น

120,000

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่
ในการเลือกตั้ง

200,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

105,900 1,035,620

เงินประจําตําแหน่ง 60,000 458,400

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา 623,520

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจ้าง
ประจํา

60,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 540,000 7,236,000

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน
จ้าง

168,000 2,682,000

งบดําเนินงาน ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้งตามกฎหมายว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ

600,000

ค่าป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

10,000

ค่าป่วยการอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่น

120,000

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่
ในการเลือกตั้ง

200,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าเบี้ยประชุม 20,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ

65,000 20,000 10,000 180,000

ค่าเช่าบ้าน 420,000 48,000 82,800

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรผู้บริหารท้องถิ่น

20,000

เงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้
างประจํา

100,000 10,000 37,500

เงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรผู้ได้รับบํานาญ

25,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาจัดทําป้าย 10,000

ค่าจ้างเหมาปรับปรุงโด
เมน web site

20,000

ค่าจ้างเหมาแรงงาน
บุคคลภายนอก

ค่าติดตั้งโทรศัพท์ 20,000

ค่าติดตั้งไฟฟ้า 10,000

ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือเข้าปกหนังสือ

5,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าเบี้ยประชุม 20,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ

70,000 345,000

ค่าเช่าบ้าน 180,000 730,800

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรผู้บริหารท้องถิ่น

20,000

เงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้
างประจํา

15,000 162,500

เงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรผู้ได้รับบํานาญ

25,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาจัดทําป้าย 10,000

ค่าจ้างเหมาปรับปรุงโด
เมน web site

20,000

ค่าจ้างเหมาแรงงาน
บุคคลภายนอก

108,000 108,000

ค่าติดตั้งโทรศัพท์ 20,000

ค่าติดตั้งไฟฟ้า 10,000

ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือเข้าปกหนังสือ

5,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

ค่าถ่ายเอกสารและค่า
เย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ

10,000

ค่าธรรมเนียมที่ทิ้งขยะ
มูลฝอย

1,200,000

ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้า
ปก ถ่ายเอกสาร

20,000

ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้า
ปกหนังสือ  ถ่ายเอกสาร

10,000

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

ค่ารับรอง 20,000

ค่าใช้จ่ายในการประชุม
ราชการ

40,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการในราช
อาณาจักร และนอกราช
อาณาจักร

30,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

ค่าถ่ายเอกสารและค่า
เย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ

10,000

ค่าธรรมเนียมที่ทิ้งขยะ
มูลฝอย

1,200,000

ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้า
ปก ถ่ายเอกสาร

20,000

ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้า
ปกหนังสือ  ถ่ายเอกสาร

10,000

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

ค่ารับรอง 20,000

ค่าใช้จ่ายในการประชุม
ราชการ

40,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการในราช
อาณาจักร และนอกราช
อาณาจักร

30,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดิน
ทางไปราชการต่าง
ประเทศชั่วคราว

240,000 70,000 80,000 15,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการในราช
อาณาจักรหรือการเดิน
ทางไปราชการต่าง
ประเทศชั่วคราว

200,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึก
อบรม

200,000 20,000 50,000

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 70,000 10,000

โครงการกําจัดขยะมูล
ฝอย ขยะเปียก สิ่ง
ปฏิกูล และน้ําเสียเพื่อ
ควบคุมและกําจัดภาวะ
มลพิษที่มีผลต่อสุขภาพ
อนามัย สวัสดิภาพ และ
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน

60,000

โครงการแข่งขันกีฬา
เพื่อเชื่อมความสัมพันธ์
ในชุมชน

120,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดิน
ทางไปราชการต่าง
ประเทศชั่วคราว

60,000 465,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการในราช
อาณาจักรหรือการเดิน
ทางไปราชการต่าง
ประเทศชั่วคราว

200,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึก
อบรม

270,000

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 60,000 140,000

โครงการกําจัดขยะมูล
ฝอย ขยะเปียก สิ่ง
ปฏิกูล และน้ําเสียเพื่อ
ควบคุมและกําจัดภาวะ
มลพิษที่มีผลต่อสุขภาพ
อนามัย สวัสดิภาพ และ
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน

60,000

โครงการแข่งขันกีฬา
เพื่อเชื่อมความสัมพันธ์
ในชุมชน

120,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการค่าใช้จ่ายใน
การเลือกตั้งผู้บริหาร
และสมาชิกสภาเทศบาล 
หรือสนับสนุนการเลือก
ตั้งระดับชาติ และระดับ
ท้องถิ่นอื่นๆ และการทํา
ประชามติ

200,000

โครงการงานสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีท้อง
ถิ่น

150,000

โครงการจัดแข่งขันกีฬา
ชุมชนของเทศบาล
ฟุตบอลชุมชนเทศบาล
ตําบลบางปูคัพ กีฬา
ชุมชนสัมพันธ์ กีฬาผู้สูง
อายุ

100,000

โครงการจัดงานเมาลิดดุ
ลนบีสัมพันธ์ เพื่อเสริม
สร้างความสันติสุข

150,000

โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ

60,000

โครงการจัดงานวัน
เทศบาล

5,000

โครงการจัดทําแผน
พัฒนาเทศบาล

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการค่าใช้จ่ายใน
การเลือกตั้งผู้บริหาร
และสมาชิกสภาเทศบาล 
หรือสนับสนุนการเลือก
ตั้งระดับชาติ และระดับ
ท้องถิ่นอื่นๆ และการทํา
ประชามติ

200,000

โครงการงานสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีท้อง
ถิ่น

150,000

โครงการจัดแข่งขันกีฬา
ชุมชนของเทศบาล
ฟุตบอลชุมชนเทศบาล
ตําบลบางปูคัพ กีฬา
ชุมชนสัมพันธ์ กีฬาผู้สูง
อายุ

100,000

โครงการจัดงานเมาลิดดุ
ลนบีสัมพันธ์ เพื่อเสริม
สร้างความสันติสุข

150,000

โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ

60,000

โครงการจัดงานวัน
เทศบาล

5,000

โครงการจัดทําแผน
พัฒนาเทศบาล

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการจัดส่งนักกีฬา
เข้าแข่งขันกีฬารายการ
ต่างๆ ที่หน่วยงานของ
รัฐและเอกชนได้จัดขึ้น

100,000

โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนและป้องกัน 
ตลอดจนการแก้ไข
ปัญหาภัยธรรมชาติ

300,000

โครงการเทศบาลน่าอยู่ 150,000

โครงการเทศบาลพบ
ประชาชน

10,000

โครงการปรับปรุงแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน

150,000

โครงการป้องกันไฟป่า
และหมอกควัน

30,000

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาโรคขาดสาร
อาหารไอโอดีนอย่าง
เข้มแข็งและยั่งยืน

60,000

โครงการป้องกันและ
ระงับโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 (โควิด-19)

300,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการจัดส่งนักกีฬา
เข้าแข่งขันกีฬารายการ
ต่างๆ ที่หน่วยงานของ
รัฐและเอกชนได้จัดขึ้น

100,000

โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนและป้องกัน 
ตลอดจนการแก้ไข
ปัญหาภัยธรรมชาติ

300,000

โครงการเทศบาลน่าอยู่ 150,000

โครงการเทศบาลพบ
ประชาชน

10,000

โครงการปรับปรุงแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน

150,000

โครงการป้องกันไฟป่า
และหมอกควัน

30,000

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาโรคขาดสาร
อาหารไอโอดีนอย่าง
เข้มแข็งและยั่งยืน

60,000

โครงการป้องกันและ
ระงับโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 (โควิด-19)

300,000

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:13:03 หน้า : 16/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสําคัญๆ เช่น 
เทศกาลปีใหม่  หรือ
เทศกาลสงกรานต์ เป็น
ต้น

30,000

โครงการฝึกอบรมการ
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมบุคลากร
องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นเพื่อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต

10,000

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจําองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

50,000

โครงการฝึกอบรมด้าน
คุณธรรมจริยธรรมให้แก่
เด็กและเยาวชน

150,000

โครงการฝึกอบรมเพื่อ
ส่งเสริมศาสนา 
จริยธรรมและส่งเสริม
สร้างความสัมพันธ์กลุ่ม
สตรี (กลุ่มมุสลิมะห์)

130,000

วันที่พิมพ์ : 11/10/2566  15:13:03 หน้า : 17/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสําคัญๆ เช่น 
เทศกาลปีใหม่  หรือ
เทศกาลสงกรานต์ เป็น
ต้น

30,000

โครงการฝึกอบรมการ
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมบุคลากร
องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นเพื่อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต

10,000

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจําองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

50,000

โครงการฝึกอบรมด้าน
คุณธรรมจริยธรรมให้แก่
เด็กและเยาวชน

150,000

โครงการฝึกอบรมเพื่อ
ส่งเสริมศาสนา 
จริยธรรมและส่งเสริม
สร้างความสัมพันธ์กลุ่ม
สตรี (กลุ่มมุสลิมะห์)

130,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
บริหารงานของคณะผู้
บริหาร และพัฒนา
ศักยภาพสมาชิกสภา
เทศบาล บุคลากร 
เทศบาลตําบลบางปู

150,000

โครงการฝึกอบรมศึกษา
ดูงานพัฒนาอาชีพสร้าง
รายได้ส่งเสริมบทบาท
สําหรับกลุ่มสตรี

200,000

โครงการฝึกอบรมหรือ
อบรมทบทวนสมาชิก 
อปพร.

50,000

โครงการเยี่ยมเยียนผู้นํา
ศาสนาและประชาชนใน
เดือน  ถือศีลอด

100,000

โครงการรณรงค์การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดแก่ยุวชนและ
เยาวชนในเขตเทศบาล

250,000

โครงการรู้เท่าทัน
ป้องกันเอดส์

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
บริหารงานของคณะผู้
บริหาร และพัฒนา
ศักยภาพสมาชิกสภา
เทศบาล บุคลากร 
เทศบาลตําบลบางปู

150,000

โครงการฝึกอบรมศึกษา
ดูงานพัฒนาอาชีพสร้าง
รายได้ส่งเสริมบทบาท
สําหรับกลุ่มสตรี

200,000

โครงการฝึกอบรมหรือ
อบรมทบทวนสมาชิก 
อปพร.

50,000

โครงการเยี่ยมเยียนผู้นํา
ศาสนาและประชาชนใน
เดือน  ถือศีลอด

100,000

โครงการรณรงค์การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดแก่ยุวชนและ
เยาวชนในเขตเทศบาล

250,000

โครงการรู้เท่าทัน
ป้องกันเอดส์

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการส่งเสริมการ
บริหารงานตามหลักธร
รมาภิบาลเพื่อป้องกัน
การทุจริต

10,000

โครงการส่งเสริมด้านสิ่ง
แวดล้อมในชุมชน

20,000

โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการประกอบ
คุณงามความดีในเดือน
ถือศีลอด (รอมฎอน)

165,000

โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการสร้างความ
ปรองดองและ
สมานฉันท์ของคนใน
ชาติ

280,000

โครงการสนับสนุน
กิจกรรมสภาเด็ก เพื่อ
ฝึกอบรมเยาวชน 
ภาคฤดูร้อน

50,000

โครงการอนุรักษ์พันธุ
กรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริสมเด็จพระ
เทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการส่งเสริมการ
บริหารงานตามหลักธร
รมาภิบาลเพื่อป้องกัน
การทุจริต

10,000

โครงการส่งเสริมด้านสิ่ง
แวดล้อมในชุมชน

20,000

โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการประกอบ
คุณงามความดีในเดือน
ถือศีลอด (รอมฎอน)

165,000

โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการสร้างความ
ปรองดองและ
สมานฉันท์ของคนใน
ชาติ

280,000

โครงการสนับสนุน
กิจกรรมสภาเด็ก เพื่อ
ฝึกอบรมเยาวชน 
ภาคฤดูร้อน

50,000

โครงการอนุรักษ์พันธุ
กรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริสมเด็จพระ
เทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี

50,000 50,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย
โครงการอบรมเยาวชน
ให้มีความรู้ก่อนแต่งงาน

100,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 470,000 200,000 50,000 100,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 400,000 20,000 70,000 30,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000 5,000 20,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 40,000 1,200,000 100,000 240,000

วัสดุก่อสร้าง 10,000 10,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 90,000 70,000 50,000 150,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 130,000 100,000 100,000 550,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ
แพทย์

30,000

วัสดุการเกษตร 10,000

วัสดุเครื่องแต่งกาย 30,000 30,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 170,000 70,000 30,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 100,000

วัสดุอื่น 3,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 700,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 50,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 65,000

ค่าบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

180,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย
โครงการอบรมเยาวชน
ให้มีความรู้ก่อนแต่งงาน

100,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 100,000 920,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 60,000 580,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 300,000 335,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 1,580,000

วัสดุก่อสร้าง 300,000 320,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 100,000 460,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 170,000 1,050,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ
แพทย์

30,000

วัสดุการเกษตร 20,000 30,000

วัสดุเครื่องแต่งกาย 60,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 80,000 350,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 100,000

วัสดุอื่น 3,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 700,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 50,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 65,000

ค่าบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

180,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

เครื่องปรับอากาศแบบ
แยกส่วน ขนาด 36,000 
บีทียู

91,000

ครุภัณฑ์การเกษตร

เครื่องพ่นยา 19,400

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้า
แบบข้อแข็ง  ยี่ห้อ  
Robin จํานวน 1 เครื่อง

9,500

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์

ค่าจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอรA์ll In One 
สําหรับงานประมวลผล

24,000

เครื่องคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ก สําหรับงาน
ประมวลผล

24,000

เครื่องคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุค สําหรับงาน
ประมวลผล

เครื่องสํารองไฟฟ้า 
ขนาด 800 VA

2,500
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

เครื่องปรับอากาศแบบ
แยกส่วน ขนาด 36,000 
บีทียู

91,000

ครุภัณฑ์การเกษตร

เครื่องพ่นยา 19,400

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้า
แบบข้อแข็ง  ยี่ห้อ  
Robin จํานวน 1 เครื่อง

9,500

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์

ค่าจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอรA์ll In One 
สําหรับงานประมวลผล

24,000

เครื่องคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ก สําหรับงาน
ประมวลผล

24,000

เครื่องคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุค สําหรับงาน
ประมวลผล

24,000 24,000

เครื่องสํารองไฟฟ้า 
ขนาด 800 VA

2,500
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์
สแกนเนอร์สําหรับงาน
เก็บเอกสารระดับศูนย์
บริการ แบบที่ 1

16,000

ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กพร้อมคู
ระบายน้ํา ซอยประปา
เทศบาล หมู่ที่ 3

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. พร้อมคูระบายน้ํา 
ซอยกูโบร์โต๊ะนิ หมู่ที่ 3

โครงการบุกเบิกถนนหิน
คลุก สายกุโบร์ดาตู ถึง 
ดินแดง หมู่ที่ 3

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับ
ราคาได้ (ค่า K)

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

โครงการจัดตั้งศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครอง ส่วน
ท้องถิ่น (สถานที่กลาง)

15,000

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์
สแกนเนอร์สําหรับงาน
เก็บเอกสารระดับศูนย์
บริการ แบบที่ 1

16,000

ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กพร้อมคู
ระบายน้ํา ซอยประปา
เทศบาล หมู่ที่ 3

2,425,000 2,425,000

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. พร้อมคูระบายน้ํา 
ซอยกูโบร์โต๊ะนิ หมู่ที่ 3

860,000 860,000

โครงการบุกเบิกถนนหิน
คลุก สายกุโบร์ดาตู ถึง 
ดินแดง หมู่ที่ 3

5,653,000 5,653,000

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับ
ราคาได้ (ค่า K)

280,000 280,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

โครงการจัดตั้งศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครอง ส่วน
ท้องถิ่น (สถานที่กลาง)

15,000

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

โครงการเงินอุดหนุน
อาหารกลางวันโรงเรียน
สังกัด สพฐ.

2,940,000

โครงการจัดการจราจร 35,000

โครงการจัดงานวัน
สําคัญสถาบันพระมหา
กษัตริย์และงานวัน
สําคัญ
ทางศาสนาอําเภอยะ
หริ่ง

15,000

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

โครงการขยายเขตไฟฟ้า
ในเขตเทศบาลให้แก่
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดปัตตานี

100,000

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการปรับปรุงภาวะ
โภชนาการและสุขภาพ
เด็ก

50,000

โครงการส่งเสริม
โภชนาการและสุขภาพ
อนามัยแม่และเด็ก

50,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

โครงการเงินอุดหนุน
อาหารกลางวันโรงเรียน
สังกัด สพฐ.

2,940,000

โครงการจัดการจราจร 35,000

โครงการจัดงานวัน
สําคัญสถาบันพระมหา
กษัตริย์และงานวัน
สําคัญ
ทางศาสนาอําเภอยะ
หริ่ง

15,000

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

โครงการขยายเขตไฟฟ้า
ในเขตเทศบาลให้แก่
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดปัตตานี

100,000

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการปรับปรุงภาวะ
โภชนาการและสุขภาพ
เด็ก

50,000

โครงการส่งเสริม
โภชนาการและสุขภาพ
อนามัยแม่และเด็ก

50,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
โครงการสืบสานพระ
ราชปณิธาน สมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม

60,000

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น
รายจ่ายอื่น

เงินภาษีถอนคืน 3,000

รวม 20,025,732 17,104,240 2,371,480 5,891,688 3,500,600 9,890,000 1,421,360 825,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
โครงการสืบสานพระ
ราชปณิธาน สมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม

60,000

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น
รายจ่ายอื่น

เงินภาษีถอนคืน 3,000

รวม 12,919,900 50,000 74,000,000
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ส่วนที่ 3

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการการประปาเทศบาลตําบลบางปู

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ของ

เทศบาลตําบลบางปู
อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี



คําแถลงงบประมาณรายจายเฉพาะการ (การประปาเทศบาลตําบลบางปู)
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลตําบลบางปู
อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี

รายรับงบประมาณรายจายเฉพาะการ

รายรับ
รายรับจริง

2564 2565
ประมาณการ

2566 2567
หมวดรายได้

ดอกเบี้ย

ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 0 0 1,000 1,000

เงินสนับสนุนจากงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 0 0 907,600 1,072,260

รวมรายรับ 0 0 908,600 1,073,260

รายจายงบประมาณรายจายเฉพาะการ

รายจาย
รายจายจริง

2564 2565
ประมาณการ

2566 2567
งบกลาง 0 0 30,000 20,000

งบบุคลากร 0 0 465,600 1,003,260

งบดําเนินงาน 0 0 412,000 50,000

งบลงทุน 0 0 0 0

งบเงินอุดหนุน 0 0 0 0

งบรายจ่ายอื่น 0 0 0 0

รวมรายจาย 0 0 907,600 1,073,260



ประมาณการรายรับทั้งสิ้น 1,073,260 บาท แยกเป็น
รายได้  เป็นเงิน 1,073,260 บาท
ดอกเบี้ย รวม 1,000 บาท

ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร จํานวน 1,000 บาท

        ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

เงินสนับสนุนจากงบประมาณรายจ่ายทั่วไป จํานวน 1,072,260 บาท

        ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา โดยเป็นเงินงบ
ประมาณจากงบประมาณทั่วไปช่วยเหลืองบประมาณเฉพาะการ
ประปา

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ
กิจการการประปาเทศบาลตําบลบางปู

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
เทศบาลตําบลบางปู

อําเภอยะหริ่ง  จังหวัดปตตานี
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ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น  1,073,260 บาท แยกเป็น
งบกลาง  เป็นเงิน 20,000 บาท

งบกลาง รวม 20,000 บาท
เงินสํารองจาย จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจายเป็นคาใช้จายกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือ
กรณีการป้องกันและยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัย หรือคาดวาจะเกิด
สาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนเป็นสวนรวม  
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย พ.ศ. 2550
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาด้วยวิธีการงบ
ประมาณขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาด้วยคาใช้จาย
เพื่อชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองสวน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565
          (กองการประปา)

งบบุคลากร  เป็นเงิน 1,003,260 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,003,260 บาท

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 961,260 บาท

        เพื่อจายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ให้แกพนักงานเทศบาล จํานวน 3 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (กองการประปา)

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ
กิจการการประปาเทศบาลตําบลบางปู

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลตําบลบางปู

อําเภอยะหริ่ง   จังหวัดปัตตานี
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เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท

        เพื่อจายเป็นเงินประจําตําแหนงรายเดือนให้แกพนักงาน
เทศบาล จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        - เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569
) ของเทศบาลตําบลบางปู
          (กองการประปา)

งบดําเนินงาน  เป็นเงิน 50,000 บาท
ค่าสาธารณูปโภค รวม 50,000 บาท

คาไฟฟ้า จํานวน 50,000 บาท

        เพื่อจายเป็นคาไฟฟ้า สํานักงานอาคารกองการประปา 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาด้วยการเบิก
คาใช้จายในการบริหารงานขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
        - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
          (กองการประปา)
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